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Resumen 

La pandemia COVID-19 ha profundizado la transformación de los procesos de producción 

y ha evidenciado la necesidad de incorporar nuevas tecnologías. A nivel regional, la 

desocupación y la precarización laboral han aumentado, generando un descontento 

popular que se refleja en el castigo de los electores. En Argentina, el cambio de gobierno 

ha llevado a una transformación drástica en las regulaciones laborales que ha afectado, 

incluso, al sistema de seguridad social. El neoliberalismo conservador pretendido en 

Argentina aboga por la desregulación íntegra del mercado laboral, en contraposición a los 

principios constitucionales. A pesar de los esfuerzos, las reformas enfrentan resistencia por 

parte de diversos sectores sociales, lo que ha llevado al aumento de la protesta obrera 

debido al enfriamiento del diálogo social. La constitucionalidad de las medidas estatales 

está siendo debatida en los tribunales ordinarios, dejando la definición final en manos de 

la Corte Suprema de Justicia de la Nación. Este contexto resalta el conflicto entre la 

desregulación laboral y el Estado Social de Derecho. 
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