, Gaceta
st Parlamentaria

Ao XXVI Palacio Legislativo de San Léazaro, viernes 25 de agosto de 2023 Nuamero 6350-1

CONTENIDO

Acuerdos

2 Del Comité de Transparencia, nimero OR/CT/17/08/2023.14,
mediante el cual se aprob6 la modificacién a las fracciones 1V,
V, VI, XV, XX, XXIII, XXIV, XXIX, XXXIX, XL y LVI del
Anexo I de la tabla de aplicabilidad del Reglamento de Trans-
parencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Da-
tos Personales de la Camara de Diputados

7 Del Comité de Transparencia, nimero OR/CT/17/08/2023.15,
mediante el cual se aprob6 la modificacién a la fraccién VIII
del Anexo I de la tabla de la aplicabilidad del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién Puiblica y Protecciéon
de Datos Personales de la Camara de Diputados

Anexo |

Viernes 25 de agosto



ACUERDQ OR/CT/17/08/2023.15

modificacion de la fraccion VIl del
Anexo | de la Tabla de Aplicabilidad
del Reglamento de Transparencia,
Accesc a la Informacién Plblica y
Profeccion de Datos Personales de
la Cédmara de Diputados

DCe conformidad con la informacion remitida por el area, y del
analisis de la documentacién para dar atencion a lo sclicitado,
se tiene que:

Coen fundamento en las funcicnes que establece el Manual
General de Organizacién de la Camara de Diputados a la
Direccidn General de Recursos Humanos, entre las que se
encuentra: Dirigir la operacién del sistema de pago, de sueldos,
honorarios, prestaciones, chligaciones patronales y mandatos
judiciales, de acuerdo con Ja normatividad vigente, asimismo,
dirigir el sistema de pago de dietas, prestaciones, obligaciones
de seguridad social y enteras a terceros institucionates de
diputadas y diputados, que les correspondan conforme a ia
normatividad vigente aplicable, me permito hacer de su
conocimiento los siguientes hechos, por los cuales se
considera necesaria su intervencion para la modificacién de la
tabla de aplicabilidad que se encuentra anexa al Reglamento
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales de la Camara de Diputados del Congreso de
la Unién:

HECHOS

1. El pasado 18 de julio se publico en la Gaceta Parlamentaria
de esla Camara de Diputados, la actualizacion zl Manual
General de Organizacién de la Camara de Diputados, dentro
de las cuales fueron reformadas y adicicnadas las atribuciones
de ias Unidades administrativas de la Secretaria de Servicios
Administrativos y Financieros

2. Be conformidad con las modificaciones publicadas, se llevd
a cabo la reestrucluracién de las unidades administrativas de la
Camara de Dipulados, y por cuanto hace & esta Direccidn
General, fue creada y adscrita la Direccion de Registro y
Procesamiento de Retribucicnes y Prestaciones de Diputada y
Diputados.

La Direccién de Registro y Procesamiento de Retribuciones y
Prestaciones de Diputada y Diputados, fiene come objetivo el
registro de las altas, bajas y licencias, tramite de pagos de
prestaciones y dietas, asi como de las obligaciones de
seguridad social y pago de enterc a terceros institucionales de
las dipuladas y los diputados, en apego a las disposiciones
aplicables

3. Ahora bien, cemo es de su conocimiento, a esta Direccion
General de Recursos Humancs, '@ ha sido encomendada ia
atencién a las obligaciones comunes de transparencia
establecidas en las fracciones del articulo 70 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pubfica (LGTAIP),
y que corresponden a la Tabla de aplicabilidad anexa al
Reglamento de Transparenciz, Acceso a la Informacion Plblica
y Proteccion de Datos Persconales de la Camara de Diputados

Con fundamento en los articuios 1, 3
fraccion IV, 43 primer parrafo, 44 fraccién
X, y demas relatives y aplicables de |a
wey General de Transparencia y Acceso
3 la Informacion  Publica; 1, 4 fraccion |,
5, 11 fraccion |, 64 prmer pamafo, B5
fraccion IX y demas relativos y aplicables
de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, 2,
fraccion VNI, 4, fraccion V, 10, 46, 49
fraccion XXIV, fraccion Vill del Anexo 1
de fa tabla de aplicabilidad y deméas
relatives aplicables de! Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacidn
Piblica y Proteccion de  Dates
Persenales de la Camara de Diputados
del Congrese de la Unign.

- T r ™ '
N i - N— . DATOS DEL DOCUMENTO ORIGEN
. CAMARA DE DIPUTADOS AREA RESPONSABLE: Direccién de Remuneraciones SOLICITUD DE ACCESO A LA NA
LXV LEGISLATURA AREA DE ADSCRIPCION: Direccién General de Recursos Humanos INFORMACION
COMITE DE TRANSPARENCIA gzéﬁs;sc(;ogan:&?;gﬁfmzucm; WA
. ORIGEN DEL TEMA SOLICITADO: SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA d NIA
SESION: VIGESIMA OCTAVA TABLA DE APLICABILIDAD OBSERVACIONES:
ORDINARIA NINGUNA
L““’ LEGISLATURA  ppcpa: 17 de agosto de 2023 L
J \ » J
QFICIO CANTIDAD UNIDAD DESCRIPCION DEL ASUNTO MOTIVACION FUNDAMENTO LEGAL RESOLUCION DEL COMITE
DR/LXV/0315/2023 1 DOCUMENTO L. Solicita 'a confirmacion de la

El Organo Colegiado del Comité de
Transparencia de |a Camara de Diputados
en apego a los articules 44 fractién IX de
la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica, B5 fraccidn IX de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Puablica y 48 fraccién
XXV cel Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pablica y
Pratecaon de Datos Personales de la
Camara de Diputacos del Congreso de la
Unidn, por unanimidad de volos resuelve.

PRIMERQ .- Se APRUEBA la modificacien
de ia Tabla de Aplicabilided de la Camara
de Diputados, can relacion 2 la fraccion
Vill, que se datalla a continuacién,
relativas a:

Vill. La remuneracién bruta y neta de
todos los Servidores Publicos de base o
de confianza, de tedas as percepciones,
ncluyendo sugldos, prestacicnes,
gratificaciones, primas, comisicnes, dietas,
bones, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién, sefalando l& perodicidad
de dicha remuneracion, asl como de las
dietas y prastaciones de las diputades y
diputados.

Respansable:  Direccion
Recursos Humanes.

General  dg

Periodo de Acwualizacion: Trimestal En
casg de que exista alguna modificacian
antes de la conclusion del periodo I
infosmacion deberad acluafizarse a méag
tardar en los 15 dias habiles postenores

SEGUNDO. - La presente modificacion
serd vigente, a partir del dia siguiente de
su publicacién en la Gacsta Padamentaria
de la Camara de Diputades.

TERCERD. - Girense las instrucciones
necesarias para la publcacion de I3
presente modificacion en la  QGacety
P; iadelaCa de Diputade

CUARTO.- El cumplimenta de lag
obligaciones de transparencia a que hacery
referencia la fraccion Vil de la Tabla de

Apl del  Regl > de
Transparencia, Acceso a la Informacicn o
P ion de Dates P les de 4

Camara de Diputados del Congreso de |4

Unidry se llevard a cabo por la Direccidry
Recursos Humanas
g N
Q
.

&

https:iicomitedetransparencia.diputados.geb.mx
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™ 7 N [ )
; j . - | DATOS DEL DOCUMENTO ORIGEN
CAMARA DE DIPUTADOS AREA REBPONSABLE: Direccion de Remuneraciones SOLICITUD DEACCESOALA NIA
LXV LEGISLATURA AREA DE ADSGRIPCION: Direccion General de Recursos Humanos INFORMACIGN
COMITE DE TRANSPARENCIA xéﬁggoniﬁfeﬁggi?mENCIA: i
: . ORIGEN DEL TEMA SOLICITADO:  SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA : NA
cAimana DE SESION: VIGESIMA OCTAVA TABLA DE APLICABILIDAD OBSERVACIONES:
DIPUTADOS ORDINARIA NINGUNA
LXV LEGISLATURA  ppopia: 47 de agosto de 2023
. > —
QFICIO CANTIDAD UNIDAD DESCRIPCION DEL ASUNTC MOTIVAGION FUNDAMENTO LEGAL RESOLUCION DEL COMITE
DR/LXV/0315/2023 1 DOCUMENTO  |L. Solicita la confirmacion de la

modificacion de la fraccidn VIl ded
Anexo | de la Tabla de Aplicabilidag
del Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personates de
la Camara de Diputados.

del Congreso de la Union {RTAIPDPCD), que se describen a
continuacian:

Articulo 70/Tabla aplicabilidad/RTAIPDPCD/Sujeto
Responsable

| Marco normativo I

Direccion General de Recursos Humanos

Secretaria de Servicios Parlamentarios  Unidad de
Transparencia

1 Estructura orgénica Il

Direccién General de Recursos Humanos

Vil Directorio Vil Direccitn General de

Recursos Humanos

Wil Remuneracién servidores plblicos wvill
Direccion Gereral de Recursos Humanos

Direccion General de Finanzas
Total de plazas (base y confianza) X
Direccién General de Recursos Humanos

Xl Contrataciones honorarios X1

Direccién General de Recursos Humanos

X Concursos para ocupar cargos XN
Direccién General de Recursos Humanos

Xl Refaciones laborales y recursos publicos a

sindicates XV Direccidn General de Recursos

Humanos

XVl Datos curriculares Xvi

Direccién General de Recursos Humanos Direccion General de
Apoyo Pariamentaric

XX Tramites XX Direccion General de
Recursos Humanos ur

XLt Pagos a jubilados y pensionados

XXXV Direccién General de Recursos Humanos

4. Ahora bien, en cumplimiento a la obligacion establecida, en
la fraccion VIl del articulo 70 de la LGTAIP la informacidn que
ha sido remitida por esta Direccidn, comresponde a la
remuneracidn bruta y neta de todos los Servidares Piblicos de
base o de confianza, de todas las percepciones, intluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,

dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando |a  periodicidad de dicha
remuneracion.

5. A la fecha previa a la actualizacién del Manual General de
Organizacién, la entonces Direccidn General de Finanzas,
daba cumplimiento a la fraccién VIl del articulo 70 de ia
LGTAIP, respecto de los diputados y las diputadas federales,
teda vez que, estos cumplen una funcién constitucionat de
representacidn popular, sin que guarden una relacion de
subordinacién con ka Camara de Diputados, y por ende no
reciben un salario, sino una remuneracion irrenunciable

Con fundamenio en los articules 1, 3
fraccron IV, 43 pnmer parrafo, 44 fraccion
IX, y demas relativos y aplicables de la
Loy General de Transparencia v Accesa
a ia Informacien  Pablica; 1, 4 fraccién §,
5. 11 traccidn |, B4 primer parafo, 85
fraccidn IX y demds selativas y aplicables
da la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién  Publica; 2,
fraccidn VN, 4, fraccidn V, 10, 46, 49
fraecién XXIV, fraccian VIIl del Anexo 1
de [a tabla de aplicabilidad y demas
relativos aplicables del Reglamento de
Transparencia, Actesc a fa Informacién
Piblica y  Proleccidn  de Datos
Personales de 3a Cémara de Diputados
def Congreso de |a Union

&l Organo Colegiado del Comté cde
Transparencia de |a Camara de Diputados
en apego a los articulos 44 fraccion IX da
la Ley Gereral de Transparencia y Accesa
la Informacitn Publica, 65 fraceian X de
la Ley Federal de Transparencia y Accesa
a Ja Informacien Publics y 48 fraccian
XX del Reglamento ge Transparencia,
Accesa a fa Informacion  Publica y
Proteccién de Datos Persanales de la
Camara da Diputades del Congreso de la
Unidn, per unanimidad de votos resuelve

PRIMERQ - Se APRUESA |2 modificacién
de la Tabla de Aplicabilidad de Ia Camar
de Dipitades, con refacidn a la fracabn
VIl gue se detala a centinuacion,
relatvasa

VI La remuneracién bruta y neta de
todos los Servideres Putlicos de base a
de confianza, de todas lag percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, cormsiones, dietas,
bongs, estimulos, ingresos y sisternas de
compensacidn, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracion, as) como de las
dietas y prestaciones de las diputados y
diputados.

Respensable:  Dirsceign
Recursos Humanos

General  def

Penodo de Actualizacién: Trimestral. En
casc de que exista alguna modificacidn
antes de la conclusién del perlado, ix
informacién deberd actualizarse a mas
tardar en los 15 dias habiles pastenares

SEGUNDO - La prosente modificacion
serd vigente, a partir del dia siguiente de
st publicacion en la Gaceta Parlamentana
de la Camara de Diputades.

TERCERO. - Girense ias instrucciones

i para la icacién de I
presente  modificacidn  en la  Gacetd
Parlamentana de la Cémara de Diputades

CUARTO - El cumplimiente de  lag
cbligaciones de transparencia a que hacen
referencia la fracoion Vil de la Tanla def
Aplicabilidad del Reglamento  def
Transparencia, Acceso a |a Informacén y
Proteccién de Datos Persorales de 14
Camara de Diputados det Congraso de 1
Unidn, se flevard a cabo por la Dwe::cnﬁ

General de Recurses Humanos.

https:/icomitedetransparencia.diputados.geb.mx
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o N ™ —
; i ; — : DATOS DEL DOCUMENTO ORIGEN
P CAMARA DE DIPUTADDS AREA RESPONSABLE: Direccion de Remuneraciones SOLICITUD DE ACCESO ALA A
. LXV LEGISLATURA AREA DE ADSCRIPCION: Direccion General de Recurses Humanos INFORMACION
: COMITE DE TRANSPARENCIA ) 22;:f:scc‘)%":EDREEI,TS“'gifARENC'A: NiA
. B ORIGEN DEL TEMA SOLICITADO; SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA : NIA
cAimAanA pe SESION: VIGESIMA OCTAVA TABLA DE APLICABILIDAD OBSERVACIONES:
DIPUTADOS ORDINARIA NINGUNA
LXV LEGISLATURA  LrcpA: 47 de agosto de 2023
T > Y, P W w
OFICIO CANTIDAD UNIDAD DESCRIPCION DEL ASUNTO MOTIVACION FUNDAMENTO LEGAL RESOLUCION DEL COMITE
DR/LXV/0315/2023 1 DOCUMENTO L. Solicita la confirmacion de la |denominada dieta, de conformidad con los articulos 3, fraccion

modificacion de la fraccién VIl del
Anexo | de la Tabla de Aplicabilidad
del Reglamento de Transparenciz,
Acceso a la Informacian Plibfica vy
Proteccién de Datos Personales de
la Camara de Diputados

I, y 8, fraccion VI del Reglamento de la Cdmara de Diputados

Asi en la tabla de aplicabilidad del RTAIPDPCD, al dia de hoy
5@ indica:

“Vill. La remuneracion bruta y neta de les Diputados,
considerado ef page por concepto de dietas y demas apoyos
econdmicos, otorgados por la Camara o por & Grupo
parlamentario at que pertenecen, asi como los sistemas de
compensacidén, sefialando la  pericdicidad de dicha
remuneracian,

Responsable: Direccidn General de Finanzas.

Periodo de Actualizacion: Semestral. En caso de que exista
alguna modificacidn antes de la conclusidn del periodo, la
informacidn deberd actualizarse a mas tardar en los 15 dias
habiles posteriores.

La remuneracién bruta v neta de los demas Semvigores
Publicos de base o de confianza, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, bonos,
eslimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefalando la
periodicidad de dicha remuneracian;

Responsable: Direccion General de Recursos Humanos.

Periodo de Actualizacién: Semestral. En caso de que exista
aiguna modificacion antes de la conclusidn del periodo, la
informacion debera actualizarse a mas tardar en los 15 dias
habiles posteriores.

6. Ahoia bien, con motivo de la actualizacicn al Manpual
General de Organizacian, la Direccién Generat de Finanzas fue
desincorporada de la estructura organica de esta Camara de
Diputados, y dentro las funciones que le eran asignados,
fueron asignadas a la Direccion de Registro v Procesamiento
de Ratribuciones y Prestaciones de Diputadas y Diputadas, fas
correspondientes a ta Coordinacién del procesamiento de ios
pagos de dietas, deduccionsas y descuentos realizados a los
diputados y diputadas federales.

7. La situacién anterior, {rae como consecuencia que esta
Direccion General de Recursos Humanos, tenga que
proporcionar informacién  cuya administracién  y control
correspondia a la Direccion General de Finanzas, per ende, el
cumplimiento de la obligacion debe suceder por esta unidad
administrativa.

PETICION

Con mouva de |z actualizacion ai Mapual General de

Cen fundamento en los articulos 1, 3
fraceién iV, 43 primer parafc, 44 fraction
IX, y demas relativos y aplicables de Ia
Ley General de Transparencia y Accesa
a la Informaaidn  Pablica; 1, 4 fraccion |,
5, 11 fracmén |, B4 primer parrafo, 65
fraccion IX y demas refatives y aplicables
de la Ley Federal de Transparencia y
Access a la Informacion  Publica; 2,
fraccion WIIl, 4, fraccion V, 10, 46, 49
fraccion XXIV, fraccion VIl del Anaxo 1
de l2 tabla de aplicabilidad y demas
relalivos aplicables del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Infornacion
Piolica y Proteccion  de Datos
Personales de la CAmara de  Diputados
del Cangreso de la Union

El Organc Colegrado del Comité de
Transparencia de la Camara de Diputados
en apego a tos arliculos 44 fraccion IX de
la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacign Pdblica, 85 fraccion IX de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso
2 [a Informacion Pablica y 4% fraccién
XXV del Reglamente de Transparencia,
Acceso a la Informacion  Publica y
Proteccicn de Dalos Fersonales de !a
Cémara de Diputados del Congreso de a
Unidn, par unanimidad de vetos resuelve:

PRIMERO - S5¢ APRUEEA |2 modificacion
de |2 Tabla de Aplicabilidad de J]a Camara
de Diputadss, con relacién a la fraccion
Vill, gue se detalla 2 continuacion,
relativas a

VI La remuneracién bruta y neta de
todos los Servdares Publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, pnmas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
cempensacion, sefizlando la percdicrdad
de dicha remuneraaidn, ast como de las
dietas y prestacianies de las diputados y
diputados.

Responsabie.  Direccién
Recurses Humanos.

Geperal cdl

Periodo de Actualizacién: Trimestral Enj
caso de que ewsta alguna medificaczion
antes de [a cenclusion def pericdo, I
informacin debera actuglizarse a mag
tardar en los 15 dias habiles pastericras

SEGUNDO. - La presente modificacion
serd vigente, a partir de} dia siguiente de
su publicacien en la Gaceta Padamantana
de la Camara de Diputados.

TERCERC . Girense las instruccicnes
necesarias para la putlicacion de i3
presents  medificacién en  la Gacetd
Parlamentana de la Camarade Diputados

CUARTC- ElI cumplimientc de lag
obligaciones de transparendia & que hacen|

Apiicabibdad del
Fransparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales de g
Camara de Oiputados del Cangreso ge Ia
Unian, se llevara a cabe por la D\reﬁ‘scr\
General de Recursos Humanos

\!

\

P
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referentia la fraccion VI de la Tabla dd .
Reglamenta de |
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Y[
" 3 ; i : DATOS DEL DOCUMENTO ORIGEN W
CAMARA DE DIPUTADOS W AREA RESPONSABLE: Direccidn de Remuneraciones SOLICITUD DE ACCESO A LA NA
LXV LEGISLATURA AREA DE ADSCRIPCION: Direccién General de Recursos Humanos INFORMACION
COMITE DE TRANSPARENCIA ) :S'é[?::é%"‘;:;:;gfﬁ““'im'm NiA
= ORIGEN DEL TEMA SOLICITADO: SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA > N/A
SESION: VIGESIMA OCTAVA TABLA DE APLICABILIDAD OBSERVACIONES:
ORDINARIA NINGUNA
LXW LEGISLATURA  peoya: 17 de agosto de 2023
F N J L 7
OFICIO CANTIDAD UNIDAD DESCRIPCION DEL ASUNTO MOTIVACION FUNDAMENTO LEGAL RESOLUCION DEL COMITE
DR/LXV/0315/2023 1 DOCUMENTO L. Solicta la confirmacién de la

modificacion de la fraccion VIl del
Anexo | de la Tabla de Apficabilidad
del Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacion Plblica y
Proteccién de Datos Personales de
la Camara de Diputados

Organizacidon de la Camara de Diputados, y en virud del
objetivo vy funciones encomendada a la Direccién de Registro y
Procesamiento de Retribuciones y Prestaciones de Diputada y
Diputados, resulta necesaric que se lleven a cabo las
adecuaciones que permitan dar cumplimiento a la obligacion
comun de transparencia a que se refiere la fraccidn VI dei
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y que corresponde a la fraccion Vill de ia
Tabla de aplicabilidad anexa al RTAIPDPCD, de tal forma que
sea asignada en su totalidad a la Direccion General de
Recursos Humanaos

Por lo cual, se solicita de su intervencion, con la finafdad de
que en uso de la atribucion que establece el articulo 10 def
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Pltlica
y Proteccion de Datos Personales de la Camara de Diputados
def Congreso de la Union, se lleve a cabo el andlisis de la
viabilidad de la modificacién a la tabla de aplicabilidad de este
érganc legislativo, respecto a la fraccidn VIl de la tabla de
aplicabilldad anexa & las disposiciones reglamentarias
referidas, a fin de que , para guedar como sigue:

ANEXO 1
TABLA DE APLICABILIDAD

VIIl. La remuneracion bruta y netz de todos los Servidores
Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, banos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién, sefialando {a periodicidad de dicha
remuneracién, asi como de las dietas y prestaciones de las
diputados y diputados.

Responsable: Direccién General de Recursos Humanos.

Pericdo de Actualizacidn: Trimestral. En caso de que exista
alguna meodificacion antes de la conclusién del periode, la
informacion debera actualizarse a mas tardar en los 15 dias
habiles postenores

Lo anterior, permitird que se cumpla con un atributo de calidad
en el cumplimiento de la obligacidn comdn de Transparencia,
permitiendo que Ia informacién sea veraz, confiable, cporiuna,
congruente, integral, actuatizada, accesible, comprensitle y
verificable, de acuerdo con los numerales Quinto v Sexto de los
“Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la infermacion de las
obligaciones establecidas en e} Titulo Quinto y en la fraccidn IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

Con fundamento en los aricules 1, 3
fraceion IV, 43 primer parafo, 44 fraccion
X, y demas relativos y apiicables de la
Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 4 fraccién |,
5, 11 fraccion 1, 84 pnmer parrafo, 65
fraccion IX y dernds refativos y aplicables
de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica; 2,
fraccion VI, 4, fraccion V, 10, 46, 43
fraccion XXIV, fraccidn Vil del Anexo 1
de la tabla de aplicabiidad y demas
relativos aplicables del Reglamento de
Transparencia, Acceso 2 la Informacion
Publica y Proteccion de Datos
Personaies de la Camara de Diputados
del Congresa de la Uman

El Organo Colegiado del Comté de
Transparencia de la Camara de Diputados
en apego a los articulos 44 faccion IX de
la Ley General de Transparencia y Accesa
a la Informacion Publica, 85 fraccién 1X de
la Ley Federal de Transparancia y Acceso
a la Informacidn Publica y 49 fraccidn
XxIV det Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacian Publica y
Prolecc:dn de Datos Personales de la
Camara de Diputades del Congreso de la
Union, por unanimidad de votos resuelve;

PRIMERQC - Se APRUEBA |z modificacion
de ia Tabla de Aplicabilidad de ta Cadmara
de Diputados, con relacion a la fraccién
Vill, gue se detalla a continuacion,
relativas a

Vil La remuneracién brula y neta de
togos los Servidores Publicos de base o
de confianza, de todas fas percepciones,
incluyenda sueldos, prestacicnes,
gratficaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ngreses y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad
de dicha remurneracién, asi como de las
dietas y presiaciones de ias diputados y
diputados

Responsable  Dwreccién
Recursos Humanos

General  de

Periodo de Actualizacion; Trimestral Eny
casc de gue exista alguna modficacidn|
antes de la conclusion del penocdo, I
informacion  deberd actualizarse & mag
tardar en los 45 dias hdbiles postenares

SEGUNDG - La presente modificacion
sera vigente, a partir del dia siguiente de
su publicacion en la Gacela Parlamentaria
de la Camara de Diputados

TERCERO - Girense las instrucciones
necesarias para la publcacén ds 1o
presents  modfficacion en la  Gacetq
Parlamentaria de la Camara de Diputados

CUARTC - El cumplimientc de I35
obligaciones de transparencia @ que hacen
referencia la fraccion Vil de la Tabla cq
Ap ili del  Regl t de
Transparencia, Accaso a la Informacion
Proteccion de Datos Parsonales de |3
Camara de Diputados def Congreso de I
Unicn, se llevara a cabo por la Direcgon
General de Recursos Humanos i

. \.

/ 4
la Informacion Piblica, que deben de difundir las sujetos v s
obligados en los porfales de Internet y en la Plataforma e P
Nacional de Transparencia” : ~ o
https://comitedetransparencia.diputados.gob.mx —4J5



ACUERDO OR/CT/M7/08/2023.15

S N -~ ~
: : - ; DATOS DEL DOCUMENTO ORIGEN
CAMARA DE DIPUTADOQS AREA RESPONSABLE: Direccion de Remuneraciones SOLICITUD DE ACCESO ALA N/A
* LXV LEGISLATURA AREA DE ADSCRIPCION: Direccion General de Recursos Humanos INFORMACION
. P H
COMITE DE TRANSPARENCIA ::'efk’“s%%'ébﬂiwsﬁgi ARENGIN:
= ORIGEN DEL TEMA SOLICITADO:  SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA : N/A
camana p: SESION: VIGESIMA OCTAVA TABLA DE APLICABILIDAD OBSERVACIONES:
DIPUTADOS ORDINARIA NINGUNA
LXV LEGISLATURA  ppeHA: 47 de agosto de 2023
L J J —

LiC. ALFREDOZAVALETA GRU

LIC. HUGO CHRIST]

SECRETARI IC10S DIRECTORGENERAL DE QUEJAS,
PAR Ve ___DENUNCIAS E INCONFORMIDADES
SECRETARIO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS C - P p
PRESIDENTE o~/ 7 / '
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA P8 il b S A
: X - S - - P ; -
o>~ . A
/MTRO. £UIS GENARO VASQUEZ RODRIGUEZ > MTRO. RICARDO ALVAREZ MONTIEL '
“—"DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS ENCARGADO DE LA UNIDAD
o yd JURIDICOS DE TRANSPARENCIA
4

%6: Lic, Alin de Guadalupe Armendariz Valverde
Encargada de |a Secretaria Ejecutiva del Comité de Transparencia
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