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TRABAJO DECENTE PARA EL ANIMAL HUMANO
-DERECHOS HUMANOS PARA LA EMPRESA-

Maria Carolina Estepa Becerra !

Resumen

Si cada individuo pudiera decidir libremente en qué emplearia el tiempo de su vida, si no tuviese
que pensar en el dinero ¢a qué se dedicaria? Seguramente pensar en una vida sin trabajo, sin
consumo, sin deudas, sin contaminacién, en esta dinamica actual pareceria imposible, pues se
exige por la sociedad de consumo el producir constantemente, ser productivo, ser y hacer parte
del sistemay del mercado, hasta llegar a ser tratado como una mercancia mas, ya que vende su
tiempo de vida, lo intercambia por un salario, en una relacién humano-laboral aspirando a que un
trabajo decente le eleve la dignidad humana. Estas relaciones humanas llevan al analisis sobre
las normas laborales, en cuanto a su efectividad, el cuestionamiento se dirige a comprender y
definir qué es el trabajo decente, como se logra y qué hacer mas alla de una relacion contractual,
del papel, para humanizar a través de la otredad, al trabajo. Se evidenciardn dos mundos
paralelos, uno el de las relaciones humanas e inhumanas frente al trabajo y lo que se espera sea
decente, y la otra, frente al universo de la empresa y sus ficciones econémicas que generan
pobreza real. Finalmente se invita a pensar que si no se acerca el derecho a la realidad, y si ho
se hace posible la realizacion de los derechos humanos, seguiran las luchas, las violaciones y el
intercambio de todo por dinero, hasta lo inimaginable, asi como el respeto por la vida, por la
libertad, o la igualdad, seguiran viéndose como esa utopia que pretende que el animal humano
algun dia tenga derechos, ya que los que gozan de éstos son las empresas, los Estados, los

bancos, y todos estos entes ficticios que solo estan colmados de inhumanos con dinero.
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