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l"__J..u_
L i" ¥ ESTRUCTURA OCUPACIONAL
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Jiees
Partidas 1103 1201 1202 1301 1305 1306 1401 1403 1404 1406 1407 1507 1507 1507 1508 1509 1511 1511 1512 1601 1702
Num Sueldos Prima Prima Gratificacion Cuotas Cuotas Cuotas Seguro Seguro Ayuda Prestaciones | Sistemade Prevision | Compensa Impuesto Estimulos
Nivel Plgjas Sueldos Base Quinquenal de deFin de al al SeguroVida|  Gastos Separacion de Condiciones | Ahorro p/e | Compensacién Social Desarrollo Otras Sobre Personal
por " " . Individualizad| . .
Salarial Nivel Base Honorarios |Pnal Eventual| AfiosServ. | Vacaciones Afo I ssste Fovissste PICivil Médicos ° Despensa | Transporte | deTrabajo Retiro Garantizada Mudiltiple |Capacitacion| Prestaciones Nominas Operativo TOTAL
02al 05 1742 57,697,440.00 0.00 22,223700.00 940,618.80 2,546,458.79 10,185,844.15 12,550,311.94 4,338,107.94 1,438,580.52 0.00 0.00 1,494,768.00 1,573,440.00 163,263,730.44 1,716,430.80 0.00 1,868,460.00 5,900,400.00 10,653,500.00 5,853,245.88 12,292,500.00  316,537,537.24
06 al 09 957 23,821,920.00 0.00 29,816,700.00 404,072.40 2,061,004.60 8244,020.17 9,320,130.05 2,873314.62 1,068,976.44 0.00 0.00 867,312.00 912,960.00 81,023,554.80 1,141,244.40 5,748,960.00 1,084,140.00 3,423,600.00 6,181,500.00 3,036,573.96 7,132,500.00  188,162,483.44
10al 14 144 0.00 0.00 8,602,140.00 26,438.40 548,871.48 219548588 1,331,777.18 457,348.92  317,930.40 0.00 0.00 131,328.00 138,240.00 5,666,146.56  182,410.80 9,060,660.00 164,160.00  518,400.00 936,000.00 371,606.40  1,080,000.00 31,728,944.02
Ms(islgoal 440 48,291,960.00 0.00 0.00 77,140.80 7,140,021.05 28,560,085.45 5,787,333.04 2,217,422.60 4,604,659.92 5,324,352.00 28,420,979.40  401,280.00 0.00 10,790,155.20  965,839.20 207,522,480.00 0.00 0.00 0.00 5,980,286.40 0.00  356,083,995.07
Honorarios 1248 0.00 286,798,428.00 0.00 0.00 0.00 31,866,492.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  318,664,920.01)
Suma 4531 129,811,320.00 286,798,428.00 60,642,540.00 1,448,270.40 12,296,355.92 81,051,927.66 28,989,552.21 9,886,194.08 7,430,147.28 5324,352.00 28,420,979.40 2,894,688.00 2,624,640.00 260,743,587.00 4,005,925.20 222,332,100.00 3,116,760.00 9,842,400.00 17,771,000.00 15,241,712.64 20,505,000.00 1,211,177,879.79

NOTAS: EN EL CUADRO ANTERIOR NO SE INCLUYEN LAS ASIGNACIONES PARA CUBRIR LOSINCREMENTOS SALARIALES, NI LAS PERCEPCIONES ADICIONALES ESPECIALES O CONTINGENTES QUE SE LLEGUEN A OTORGAR DE FORMA EXTRAORDINARIA Y TEMPORAL PARA EL 2005.

EN EL TOTAL SE INCLUYEN 199 PLAZAS VACANTES, DE LAS CUALES, 109 OPERATIVAS SU OCUPACION ESTA SUJETA A LA ASIGNACION DE RECURSOS PRESUPUESTALES.




