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Analitico Plazas
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TOTAL Sueldos y ) Medidas de Fondos y Condiciones de
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TOTAL: 427,631
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Director General SN 1 2,951,806 2,441,856 509,950 87,588 22,912 39,589 359,861
Secretario General/Director Normativo SN 9 2,810,227 2,371,716 438,511 87,588 18,341 39,589 292,993
Titular del Organo Interno de Control SN 1 2,567,716 2,109,944 457,772 87,588 18,341 39,589 312,254
Jefe de Unidad SN 14 2,536,406 2,129,369 407,037 87,588 14,940 39,589 264,920
Coordinador Normativo SN 3 2,257,616 1,841,800 415,816 87,588 14,940 39,589 273,699
Coordinador de Comunicacion Social SN 1 2,257,616 1,841,800 415,816 87,588 14,940 39,589 273,699
Coordinador Normativo "A" SN 9 1,971,618 1,629,912 341,706 87,588 11,685 39,589 202,844
Coordinador Normativo "A" SN 44 1,941,649 1,629,912 311,737 87,588 11,685 39,589 172,875
Coordinador Normativo SN 6 1,882,532 1,567,516 315,016 87,588 11,685 39,589 176,154
Coordinador Normativo "A" SN 32 1,746,456 1,436,046 310,410 87,588 14,940 39,589 168,293
Coordinador Técnico SN 3 1,705,866 1,363,057 342,809 87,588 11,685 39,589 203,947
Coordinador Normativo SN 27 1,632,876 1,363,057 269,819 87,588 14,940 39,589 127,702
Coordinador Normativo SN 1 1,559,545 1,363,057 196,488 87,588 11,685 39,589 57,626
Coordinador Normativo SN 5 1,477,346 1,185,267 292,079 87,588 11,685 39,589 153,217
Jefe de Divisién/Jefe de Departamento Administrativo "A" SN 7 1,388,077 1,144,255 243,822 87,588 11,685 39,589 104,960
Coordinador Normativo SN 20 1,379,615 1,185,267 194,348 87,588 11,685 39,589 55,486
Coordinador Normativo SN 27 1,265,729 1,030,667 235,062 87,588 10,750 39,589 97,135
Coordinador Regional SN 20 1,175,086 945,665 229,421 87,588 10,750 39,589 91,494
Jefe de Division SN 282 1,157,414 937,785 219,629 87,588 8,619 39,589 83,833
Jefe de Servicios SN 215 991,872 788,054 203,818 87,588 8,619 39,589 68,022
Jefe de Area SN 42 868,818 673,551 195,267 87,588 8,619 39,589 59,471
Subdelegado SN 69 865,117 670,091 195,026 87,588 7,768 39,589 60,081
Jefe de Divisién "C" SN 8 787,528 575,684 211,844 84,827 8,619 36,124 82,274
Subdelegado SN 1 781,144 612,827 168,317 86,684 7,462 38,455 35,716
Subdelegado SN 54 756,068 574,691 181,377 84,777 7,462 36,062 53,076
Coordinador Delegacional SN 180 755,370 574,691 180,679 84,777 6,004 36,062 53,836
Jefe de Departamento Delegacional "A" SN 5 632,052 478,909 153,143 72,404 7,768 30,052 42,919
Subjefe de Departamento SN 307 617,322 474,885 142,437 71,830 5,743 29,799 35,065
Jefe de Departamento Subdelegacional SN 68 549,745 426,461 123,284 64,921 3,261 26,760 28,342
Coordinador Delegacional "B" SN 5 527,482 402,445 125,037 61,494 4,983 25,253 33,307
Jefe de Departamento "B" SN 27 513,180 393,846 119,334 60,267 4,513 24,714 29,840
Jefe de Departamento Subdelegacional SN 18 471,729 368,691 103,038 56,678 3,261 23,135 19,964
Jefe de Oficina Delegacional SN 157 449,985 345,485 104,500 53,367 3,261 21,679 26,193
Secretario Privado de Director Normativo SN 1 447,826 343,970 103,856 53,151 4,790 21,584 24,331
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N63 Director Médico UMAE 80 01 26 1,805,671 224,830 1,580,841 84,497 14,570 31,938 1,449,836
N63 Confianza Médica 80 01 5 1,805,644 224,830 1,580,814 84,497 14,544 31,938 1,449,835
N62 Jefe de Servicios A Médica D4 80 01 4 1,716,973 212,809 1,504,164 84,497 14,238 31,938 1,373,491
N62 Jefe de Area Médica 80 01 131 1,715,878 212,809 1,503,069 84,497 13,143 31,938 1,373,491
N62 Jefe de Area Enfermeria 80 01 5 1,609,347 212,809 1,396,538 84,497 12,787 31,938 1,267,316
N60 Jefe de Servicios A Médica D3 80 01 10 1,589,136 195,572 1,393,564 84,497 13,105 31,938 1,264,024
N60 Confianza Médica 80 01 3 1,588,995 195,572 1,393,423 84,497 12,964 31,938 1,264,024
N60 Director de Centro de Investigacion B Médica 80 01 3 1,588,922 195,572 1,393,350 84,497 12,891 31,938 1,264,024
N60 Jefe Unidad de Investigacion Médica 80 01 17 1,588,875 195,572 1,393,303 84,497 12,844 31,938 1,264,024
N60 Director Médico de UMAE 80 01 6 1,588,650 195,572 1,393,078 84,497 12,619 31,938 1,264,024
N60 Jefe Unidad de Investigacion 80 01 7 1,588,326 195,572 1,392,754 84,497 12,295 31,938 1,264,024
N60 Director UC UMAE 80 01 4 1,588,322 195,572 1,392,750 84,497 12,291 31,938 1,264,024
N60 Coordinador Técnico A Médicos 80 01 6 1,588,239 195,572 1,392,667 84,497 12,208 31,938 1,264,024
N60 Coordinador de Atencién Médica CAICE 01 1 1,587,452 195,572 1,391,880 84,497 11,421 31,938 1,264,024
N59 Jefe de Servicios A Médica D2 80 01 10 1,510,908 185,115 1,325,793 84,497 11,743 31,938 1,197,615
N58 Jefe de Servicios A Médica D1 80 01 2 1,454,544 177,284 1,277,260 84,497 12,948 31,938 1,147,877
N63 Director Administrativo de UMAE 80 01 22 1,454,113 224,830 1,229,283 84,212 10,785 31,984 1,102,302
N63 Subjefe Servicios 80 01 1 1,453,410 224,830 1,228,580 84,497 9,843 31,938 1,102,302
N58 Administrador Area Comunitaria UMAE 80 01 1 1,453,133 177,284 1,275,849 84,497 11,537 31,938 1,147,877
N58 Director Educativo de Investigacién SA UMAE 80 01 22 1,453,121 177,284 1,275,837 84,497 11,524 31,938 1,147,878
N58 Investigador Titular C 80 01 10 1,452,898 177,284 1,275,614 84,497 11,301 31,938 1,147,878
N63 Jefe Division B 80 01 195 1,448,208 224,830 1,223,378 78,823 9,610 32,643 1,102,302
N63 Confianza Nivel 80 01 1 1,447,377 224,830 1,222,547 78,135 9,412 32,698 1,102,302
N57 Coordinador de Atencién Médica D4 80 01 2 1,394,408 169,407 1,225,001 84,497 10,714 31,938 1,097,852
N57 Coordinador Clinico Turno UMAE 80 01 97 1,394,404 169,407 1,224,997 84,497 10,710 31,938 1,097,852
N57 Coordinador Regional Médico A 80 01 1 1,393,886 169,407 1,224,479 84,497 10,192 31,938 1,097,852
N57 Coordinador de Programas Médicos S 80 01 207 1,393,521 169,407 1,224,114 84,048 10,204 32,010 1,097,852
N62 Jefe de Servicios AD4 80 01 2 1,392,783 212,809 1,179,974 84,497 9,931 31,938 1,053,608
N62 Subdelegado 4 80 01 1 1,388,660 212,809 1,175,851 84,497 14,877 31,938 1,044,539
N62 Jefe de Grupo del Area de Auditoria QR 80 01 38 1,378,319 212,809 1,165,510 78,581 9,726 32,663 1,044,540
N62 Jefe de Area 80 01 449 1,374,888 212,809 1,162,079 75,653 9,044 32,842 1,044,540
N62 Confianza Nivel 80 01 1 1,372,313 212,809 1,159,504 73,197 8,867 32,900 1,044,540
N56 Confianza Médica 80 01 2 1,341,899 162,057 1,179,842 84,497 12,233 31,938 1,051,174
N56 Confianza Médica 80 01 2 1,340,676 162,057 1,178,619 84,497 11,010 31,938 1,051,174
N56 Director de UMH A 80 01 70 1,340,106 162,057 1,178,049 84,362 10,553 31,960 1,051,174
N56 Médico Supervisor Lider 80 01 35 1,339,862 162,057 1,177,805 84,101 10,528 32,002 1,051,174
N56 Investigador Titular B Médica 80 01 2 1,339,691 162,057 1,177,634 84,497 10,024 31,938 1,051,175
N56 Coordinador Auxiliar de Atencién Médica D4 80 01 3 1,339,635 162,057 1,177,578 84,497 9,969 31,938 1,051,174
N56 Coordinador de Programas Médicos D4 80 01 17 1,339,553 162,057 1,177,496 84,076 10,240 32,006 1,051,174
N56 Coordinador Regional Auxiliar Médico D4 80 01 1 1,339,402 162,057 1,177,345 84,497 9,736 31,938 1,051,174
N56 Coordinador Auxiliar Gestion Médica D3y D4 80 01 28 1,339,380 162,057 1,177,323 83,916 10,202 32,031 1,051,174
N56 Coordinador de Atencién Médica D3 80 01 5 1,339,225 162,057 1,177,168 84,022 9,957 32,014 1,051,175




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2016
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES
SEPTIEMBRE DE 2015

ENTIDAD: GYR Instituto Mexicano del Seguro Social SECTOR: Entidad no Coordinada Sectorialmente Pagina: 3 de 29
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y ) Medidas de Fondos y Condiciones de
Descripcion Nivel Plazas | Horas salarios Total Segur_ldad proteccién al Seguros a seguros de ahorro traba](_), contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econémica: 2
N56 Coordinador Auxiliar Atencién Médica D3y D4 80 01 35 1,339,197 162,057 1,177,140 83,818 10,101 32,046 1,051,175
N56 Coordinador Auxiliar Médico Salud Publica D3y D4 80 01 14 1,338,840 162,057 1,176,783 83,409 10,092 32,108 1,051,174
N56 Coordinador Auxiliar Médico Educaciéon D3y D4 80 01 15 1,338,423 162,057 1,176,366 83,023 10,005 32,164 1,051,174
N56 Investigador Titular B 80 01 12 1,338,260 162,057 1,176,203 83,133 9,748 32,148 1,051,174
N56 Coordinador Auxiliar Médico Epidemiolégico D3 y D4 01 17 1,338,041 162,057 1,175,984 82,818 9,799 32,193 1,051,174
80
N61 Jefe de Departamento Administrativo B 80 01 3 1,321,566 203,802 1,117,764 74,742 8,887 32,873 1,001,262
N61 Jefe de Departamento Auténomo B 80 01 1 1,319,551 203,802 1,115,749 73,079 8,508 32,900 1,001,262
N57 Coordinador de Programa de Enfermeria 80 01 19 1,309,025 169,407 1,139,618 84,082 10,199 32,005 1,013,332
N57 Coordinador de Estomatologia 80 01 2 1,298,654 169,407 1,129,247 84,497 9,350 31,938 1,003,462
N55 Coordinador de Atencion Médica D2 80 01 6 1,295,406 156,085 1,139,321 83,625 10,372 32,076 1,013,248
N55 Coordinador Auxiliar Atencion Médica D1y D2 80 01 27 1,295,049 156,085 1,138,964 83,741 9,917 32,058 1,013,248
N55 Coordinador de Programas Médicos D3 80 01 39 1,295,025 156,085 1,138,940 83,744 9,891 32,057 1,013,248
N55 Jefe Division Médica UMAE 80 01 180 1,294,957 156,085 1,138,872 83,881 9,706 32,036 1,013,249
N55 Director de UMH B 80 01 45 1,294,764 156,085 1,138,679 83,341 9,972 32,118 1,013,248
N55 Coordinador Auxiliar Gestién Médica D1y D2 80 01 13 1,294,644 156,085 1,138,559 83,489 9,726 32,096 1,013,248
N55 Coordinador Auxiliar Médico Educacién D1y D2 80 01 18 1,294,610 156,085 1,138,525 83,202 9,936 32,138 1,013,249
N55 Coordinador Auxiliar Médico Salud Pablica D1y D2 80 01 16 1,294,365 156,085 1,138,280 82,843 9,999 32,190 1,013,248
N55 Investigador Titular A 80 01 32 1,294,279 156,085 1,138,194 83,150 9,650 32,146 1,013,248
N55 Subdirector Médico de UMH A 80 01 125 1,294,248 156,085 1,138,163 83,136 9,631 32,148 1,013,248
N55 Coordinador Auxiliar Médico Epidemiolégico D1y D2 01 10 1,294,020 156,085 1,137,935 82,738 9,744 32,204 1,013,249
80
N55 Coordinador Auxiliar de Programas Médicos D4 80 01 4 1,293,804 156,085 1,137,719 83,225 9,110 32,135 1,013,249
N55 Coordinador Auxiliar Salud en el Trabajo D4 80 01 3 1,293,356 156,085 1,137,271 82,309 9,451 32,263 1,013,248
N55 Investigador Titular A Médica 80 01 2 1,293,245 156,085 1,137,160 82,509 9,167 32,236 1,013,248
N60 Jefe de Servicios AD3 80 01 5 1,292,795 195,572 1,097,223 84,497 10,739 31,938 970,049
N55 Coordinador Auxiliar de Atencién Médica D3 80 01 2 1,292,575 156,085 1,136,490 81,233 9,611 32,398 1,013,248
N55 Confianza Médica 80 01 7 1,288,812 156,085 1,132,727 77,555 9,185 32,739 1,013,248
N55 Médico Especialista MFR CAICE 01 1 1,288,668 156,085 1,132,583 77,646 8,956 32,733 1,013,248
N56 Coordinador Auxiliar Médico SPPSTIMSS D3y D4 80 01 17 1,287,805 162,057 1,125,748 83,260 9,939 32,130 1,000,419
N56 Coordinador Auxiliar Médico de Salud en el Trabajo D3 01 26 1,287,681 162,057 1,125,624 82,934 10,094 32,177 1,000,419
y D4 80
N55 Médico Especialista Pediatra CAICE 01 2 1,285,014 156,085 1,128,929 73,892 8,897 32,892 1,013,248
N60 Confianza Nivel 80 01 5 1,275,697 195,572 1,080,125 76,889 8,738 32,781 961,717
N60 Coordinador de Medios D3y 4 80 01 11 1,273,859 195,572 1,078,287 75,216 8,496 32,858 961,717
N60 Coordinador Técnico A 80 01 172 1,267,173 195,572 1,071,601 70,005 8,278 31,601 961,717
N54 Coordinador de Atenciéon Médica D1 80 01 1 1,265,276 151,647 1,113,629 84,497 12,131 31,938 985,063
N56 Coordinador Auxiliar Médico Investigador D3y D4 80 01 16 1,263,591 162,057 1,101,534 83,059 10,225 32,159 976,091
N54 Coordinador Auxiliar de Atencién Médica D2 80 01 1 1,263,099 151,647 1,111,452 84,497 9,954 31,938 985,063
N54 Director de UMH C 80 01 49 1,261,442 151,647 1,109,795 82,934 9,621 32,177 985,063
N54 Director de UMF 1 80 01 89 1,261,123 151,647 1,109,476 82,777 9,437 32,199 985,063
N54 Subdirector Médico de UMH B 80 01 45 1,261,114 151,647 1,109,467 82,500 9,667 32,237 985,063
N54 Médico Supervisor de Hospitales 80 01 31 1,260,757 151,647 1,109,110 82,202 9,568 32,277 985,063
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N54 Médico Supervisor Medicina Familiar 80 01 37 1,260,565 151,647 1,108,918 82,097 9,467 32,291 985,063
N54 Coordinador de Programas Médicos D2 80 01 49 1,260,117 151,647 1,108,470 81,645 9,414 32,348 985,063
N54 Médico Supervisor Epidemiélogo 80 01 26 1,258,901 151,647 1,107,254 80,337 9,356 32,498 985,063
N54 Coordinador Auxiliar de Programas Médicos D3 80 01 4 1,257,408 151,647 1,105,761 79,291 8,804 32,602 985,064
N56 Coordinador Auxiliar Estudios Subdelegacionales 4 80 01 6 1,246,455 162,057 1,084,398 82,233 9,015 32,273 960,877
N55 Coordinador Auxiliar Médico SPPSTIMSS D1y D2 80 01 15 1,245,051 156,085 1,088,966 82,243 10,087 32,272 964,364
N55 Coordinador Auxiliar Médico Investigador D1y D2 80 01 19 1,244,431 156,085 1,088,346 82,000 9,680 32,303 964,363
N55 Coordinador Auxiliar Médico de Salud en el Trabajo D1 01 14 1,242,105 156,085 1,086,020 79,662 9,427 32,567 964,364
yD2 80
N53 Coordinador de Programa Médico D1 80 01 8 1,238,416 148,479 1,089,937 81,966 10,718 32,308 964,945
N53 Jefe Departamento Clinico UMAE 80 01 540 1,237,581 148,479 1,089,102 82,675 9,269 32,213 964,945
N53 Coordinador Clinico Turno de UMH 80 01 489 1,237,401 148,479 1,088,922 82,273 9,436 32,268 964,945
N53 Coordinador Auxiliar de Atencién Médica D1 80 01 1 1,237,197 148,479 1,088,718 82,310 9,200 32,263 964,945
N53 Director de UMF 2 80 01 104 1,237,005 148,479 1,088,526 81,839 9,418 32,324 964,945
N53 Director de UMH D 80 01 52 1,236,518 148,479 1,088,039 81,443 9,278 32,373 964,945
N53 Subdirector Médico de UMH C 80 01 42 1,236,252 148,479 1,087,773 81,198 9,228 32,402 964,945
N53 Director de Unidad de Medicina C 80 01 41 1,236,095 148,479 1,087,616 81,179 9,088 32,404 964,945
N53 Investigador Asociado D Médica 80 01 3 1,235,823 148,479 1,087,344 80,912 9,052 32,435 964,945
N53 Investigador Asociado D 80 01 26 1,235,211 148,479 1,086,732 80,287 8,996 32,504 964,945
N53 Coordinador Hospital Donacién de Organos y Tejidos 01 12 1,234,242 148,479 1,085,763 79,377 8,847 32,594 964,945
UMAE
N53 Coordinador Auxiliar de Programas Médicos D2 80 01 5 1,233,718 148,479 1,085,239 78,717 8,925 32,652 964,945
N53 Coordinador Auxiliar D SPPSTIMSS D2 80 01 2 1,233,199 148,479 1,084,720 78,425 8,675 32,675 964,945
N53 Jefe SPPSTIMSS UMAE 80 01 22 1,231,677 148,479 1,083,198 76,763 8,702 32,788 964,945
N55 Coordinador D Atencién Médica Estudios 80 01 1 1,203,834 156,085 1,047,749 80,831 8,193 32,445 926,280
N59 Coordinador de Programas A 80 01 20 1,203,357 185,115 1,018,242 68,169 7,880 30,724 911,469
N55 Coordinador Auxiliar Estudios Delegacién 3 80 01 10 1,202,697 156,085 1,046,612 79,020 8,686 32,626 926,280
N53 Director Enfermeras UMAE 80 01 24 1,199,392 148,479 1,050,913 83,791 9,331 32,050 925,741
N59 Confianza Nivel 80 01 1 1,197,352 185,115 1,012,237 64,267 7,643 28,858 911,469
N52 Coordinador Auxiliar Delegacion ST 80 01 1 1,194,827 142,767 1,052,060 82,635 8,540 32,219 928,666
N52 Coordinador Auxiliar de Programas Médicos D1 80 01 1 1,194,243 142,767 1,051,476 81,973 8,530 32,307 928,666
N52 Investigador Asociado C Médica 80 01 1 1,193,617 142,767 1,050,850 81,270 8,520 32,394 928,666
N52 Subdirector Médico de Unidad Médica B 80 01 12 1,193,053 142,376 1,050,677 80,660 8,887 32,464 928,666
N52 Jefe de Division de UMH 80 01 18 1,192,968 142,767 1,050,201 80,199 8,823 32,513 928,666
N52 Subdirector Médico de Unidad Médica C 80 01 26 1,192,149 142,767 1,049,382 79,489 8,644 32,583 928,666
N52 Coordinador Clinico de UMH 80 01 332 1,191,959 142,767 1,049,192 78,886 9,003 32,637 928,666
N52 Director de UMF 3 80 01 127 1,191,911 142,767 1,049,144 78,971 8,877 32,630 928,666
N52 Director de Unidad de Medicina D 80 01 46 1,191,648 142,767 1,048,881 78,932 8,650 32,633 928,666
N52 Jefe de Clinica de Salud en el Trabajo 80 01 14 1,191,296 142,767 1,048,529 78,488 8,705 32,670 928,666
N52 Subdirector Médico UMF 80 01 38 1,190,980 142,767 1,048,213 78,201 8,653 32,693 928,666
N52 Investigador Asociado C 80 01 26 1,190,394 142,767 1,047,627 77,654 8,575 32,732 928,666
N53 Director Centro de Investigacion Ed Form Doc 80 01 5 1,187,963 148,479 1,039,484 79,681 8,796 32,565 918,442
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N58 Jefe de Servicios AD1 80 01 3 1,187,470 177,284 1,010,186 84,497 12,358 31,938 881,393
N54 Supervisor Estomatologia 80 01 15 1,172,594 151,647 1,020,947 79,347 8,437 32,596 900,567
N54 Coordinador Auxiliar Estudios Delegacién 2 80 01 7 1,170,668 151,647 1,019,021 77,268 8,428 32,758 900,567
N58 Coordinador D4 80 01 3 1,168,676 177,284 991,392 76,261 8,477 32,814 873,840
N58 Coordinador de Medios D1y 2 80 01 14 1,156,253 177,284 978,969 66,902 8,109 30,118 873,840
N53 Confianza Enfermera 80 01 2 1,154,564 148,479 1,006,085 74,020 8,311 32,889 890,865
N58 Confianza Nivel 80 01 1 1,151,432 177,284 974,148 64,164 7,335 28,809 873,840
N58 Coordinador Técnico B 80 01 39 1,150,223 177,284 972,939 63,334 7,353 28,412 873,840
N51 Médico Especialista ST 80 01 53 1,147,051 136,932 1,010,119 77,263 8,492 32,758 891,606
N51 Jefe de Departamento Clinico 80 01 17 1,146,204 136,932 1,009,272 76,630 8,241 32,795 891,606
N51 Director de UMH E 80 01 84 1,145,622 136,932 1,008,690 75,807 8,442 32,835 891,606
N51 Jefe de Servicio de UMH 80 01 1,355 1,145,599 136,932 1,008,667 75,811 8,416 32,835 891,605
N51 Jefe SPPSTIMSS UMH 2 Nivel 80 01 5 1,145,575 136,932 1,008,643 75,963 8,246 32,828 891,606
N51 Jefe de Servicios de UMF 80 01 1,107 1,144,873 136,932 1,007,941 75,109 8,364 32,862 891,606
N51 Coordinador Hospital Donacién de Organos y Tejidos 01 17 1,142,611 136,932 1,005,679 72,997 8,175 32,901 891,606
UMH
N57 Coordinador de Vinculacién y Apoyo USU CAICE 01 1 1,112,215 169,407 942,808 68,581 7,316 30,920 835,991
N50 Investigador Asociado B Médica 80 01 1 1,110,541 132,332 978,209 75,097 7,859 32,862 862,391
N50 Investigador Asociado B 80 01 66 1,104,799 132,332 972,467 70,499 7,739 31,838 862,391
N57 Coordinador de Programas 80 01 392 1,100,896 169,407 931,489 61,088 7,073 27,338 835,990
N51 Profesor Médico Centro de Investigacion Ed Form Doc 01 7 1,099,349 136,932 962,417 72,802 7,996 32,901 848,718
80
N56 Jefe de Servicios Subdelegacionales 4 80 01 1 1,089,759 162,057 927,702 84,497 10,593 31,938 800,674
N49 Investigador Asociado A Médica 80 01 4 1,073,873 127,150 946,723 76,353 8,076 32,810 829,484
N56 Coordinador D3 80 01 9 1,072,664 162,057 910,607 70,179 8,068 31,685 800,675
N56 Confianza Nivel 80 01 5 1,070,320 162,057 908,263 68,939 7,557 31,092 800,675
N56 Coordinador Auxiliar de Seguridad en el Trabajo D3y 01 13 1,067,580 162,057 905,523 67,234 7,338 30,276 800,675
D4 80
N49 Director de UMF 4,5y 6 80 01 113 1,067,027 127,150 939,877 70,697 7,764 31,932 829,484
N56 Responsable de Proyecto de Sistemas A JSS 80 01 1 1,065,113 162,057 903,056 65,807 6,980 29,594 800,675
N49 Investigador Asociado A 80 01 46 1,063,344 127,150 936,194 68,400 7,476 30,834 829,484
N49 Director de Unidad de Medicina Familiar 80 01 41 1,063,049 127,150 935,899 68,234 7,427 30,754 829,484
N56 Asesor Coordinador 80 01 60 1,051,729 162,057 889,672 56,948 6,690 25,359 800,675
N56 Ingeniero Biomédico D3y D4 80 01 4 1,050,470 162,057 888,413 56,047 6,763 24,928 800,675
N50 Coordinador de Programas de Enfermeras 80 01 24 1,035,802 132,332 903,470 68,545 7,653 30,903 796,369
N55 Coordinador Auxiliar de Seguridad en el Trabajo D1y 01 16 1,026,852 156,085 870,767 63,213 7,220 28,354 771,980
D2 80
N55 Jefe de Departamento Delegacional 4 80 01 31 1,026,206 156,085 870,121 62,942 6,974 28,225 771,980
N55 Coordinador de Programas B 80 01 17 1,023,391 156,085 867,306 61,166 6,784 27,376 771,980
N55 Jefe de Division A Juridico de UMAE 80 01 24 1,020,223 156,085 864,138 59,046 6,750 26,362 771,980
N55 Jefe de Division | Biom de UMAE 80 01 21 1,016,982 156,085 860,897 56,959 6,595 25,364 771,979
N55 Confianza Nivel 80 01 4 1,016,787 156,085 860,702 56,811 6,618 25,293 771,980
N48 Director Microzona 80 01 127 1,014,056 121,043 893,013 65,645 7,154 29,517 790,697
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N55 Ingeniero Biomédico D1y D2 80 01 1 1,013,710 156,085 857,625 54,905 6,359 24,382 771,979
N55 Ingeniero Biomédico D1y D2 80 01 1 1,011,966 156,085 855,881 53,343 6,923 23,636 771,979
N49 Directora Escuela de Enfermeria 80 01 7 1,004,601 127,150 877,451 71,167 8,081 32,157 766,046
N49 Coordinador Delegaciéon Enfermeria Atencién Médica 01 16 1,004,368 127,150 877,218 71,055 8,013 32,103 766,047
D3y D4 80
st, Subdirector Administrativo de UMH A 80 01 64 1,002,737 151,647 851,090 64,407 7,106 28,925 750,652
N49 Coordinador de Enfermera D3y 4 80 01 8 1,001,512 127,150 874,362 69,234 7,848 31,233 766,047
N49 Coordinador Delegacién Enfermeria Salud Publica D3 y 01 17 1,000,379 127,150 873,229 68,572 7,695 30,916 766,046
D4 80
N54 Coordinador D2 80 01 20 999,916 151,647 848,269 62,696 6,814 28,107 750,652
N54 Confianza Nivel 80 01 3 993,775 151,647 842,128 58,831 6,386 26,259 750,652
N54 Asesor de Delegado D4 80 01 10 989,613 151,647 837,966 55,981 6,435 24,897 750,653
N53 Jefe de Departamento del Subdelegado 4 80 01 173 983,249 148,479 834,770 63,887 7,072 28,676 735,135
N53 Subdirector Administrativo de UMH B 80 01 34 981,387 148,479 832,908 62,693 6,974 28,106 735,135
N53 Jefe de Departamento Delegacional 3 80 01 106 980,705 148,479 832,226 62,259 6,934 27,898 735,135
N53 Jefe de Departamento de UMAE 80 01 90 977,747 148,479 829,268 60,479 6,607 27,047 735,135
N53 Confianza Nivel 80 01 7 976,201 148,479 827,722 59,434 6,606 26,547 735,135
N53 Responsable de Proyecto A 80 01 180 968,171 148,479 819,692 54,293 6,174 24,090 735,135
N48 Coordinador Delegacién Enfermeria Atencién Médica 01 17 955,207 121,043 834,164 67,072 7,576 30,199 729,317
D1yD2 80
N48 Coordinador Delegacién Enfermeria Salud Publica D1y 01 16 954,652 121,043 833,609 66,709 7,558 30,025 729,317
D2 80
N52 Coordinador D1 80 01 15 945,029 142,767 802,262 61,107 6,918 27,347 706,890
N52 Subdirector Administrativo de UMH C 80 01 56 942,756 142,767 799,989 59,791 6,590 26,718 706,890
N52 Asesor de Delegado D3 80 01 10 936,847 142,767 794,080 55,943 6,370 24,878 706,889
N52 Responsable de Proyecto B 80 01 122 929,313 142,767 786,546 51,205 5,839 22,613 706,889
N46 Confianza Enfermera 80 01 10 914,278 115,298 798,980 66,593 7,672 29,970 694,745
N51 Coordinador Técnico Or Informes Delegacion A 01 1 912,032 136,932 775,100 62,157 7,060 27,849 678,034
N46 Enfermera Suplente Atencién Médica 80 01 32 908,782 115,298 793,484 63,299 7,045 28,395 694,745
N46 Enfermera Suplente Salud Publica 80 01 29 908,662 115,298 793,364 63,237 7,016 28,366 694,745
N51 Director de Centro Reg STCYP 01 11 907,988 136,932 771,056 59,747 6,578 26,697 678,034
N46 Coordinador de Zona de Enfermeras APS D3y 4 80 01 3 907,289 115,298 791,991 62,505 6,726 28,016 694,744
N51 Jefe de Departamento del Subdelegado 3 80 01 63 907,188 136,932 770,256 59,247 6,517 26,458 678,034
N51 Jefe de Departamento Delegacional 2 80 01 91 904,856 136,932 767,924 57,831 6,278 25,781 678,034
N46 Coordinador Delegacion de Enfermeras D1y 2 80 01 7 904,446 115,298 789,148 60,608 6,687 27,109 694,744
N51 Subddirector Administrativo UMH AD3y 4 80 01 10 904,297 136,932 767,365 57,624 6,025 25,682 678,034
N51 Coordinador Técnico de Evaluacién de Servicio a 01 3 903,879 136,932 766,947 57,338 6,030 25,545 678,034
Derechohabientes 80
N51 Coordinador de Personal D4 80 01 1 902,185 136,932 765,253 56,326 5,832 25,061 678,034
N51 Confianza Nivel 80 01 28 901,997 136,932 765,065 55,999 6,127 24,905 678,034
N51 Jefe de Laboratorio de Salud en el Trabajo 01 4 901,956 136,932 765,024 55,926 6,194 24,870 678,034
N51 Coordinador Técnico de Atencion a Derechohabientes A 01 9 901,498 136,932 764,566 55,782 5,948 24,802 678,034
80
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N51 Coordinador Técnico de Atenciény Quejas D A 01 3 901,151 136,932 764,219 55,462 6,075 24,648 678,034
N51 Coordinador de Zona de Seguridad en el Trabajo D4 01 24 900,155 136,932 763,223 54,837 6,002 24,350 678,034
N51 Jefe de Oficina del Delegado 4 80 01 279 900,063 136,932 763,131 54,813 5,946 24,338 678,034
N51 Jefe de Grupo AP de Prestaciones Sociales D4 80 01 2 892,560 136,932 755,628 50,013 5,538 22,043 678,034
N51 Responsable de Proyecto C 80 01 168 892,404 136,932 755,472 49,861 5,606 21,971 678,034
N51 Responsable de Proyecto de Sistemas B 80 01 1 890,014 136,932 753,082 48,312 5,506 21,230 678,034
N50 Coordinador del Programa TS MED 80 01 5 887,166 132,332 754,834 57,193 5,973 25,476 666,192
N51 Director A 80 01 1 883,160 136,932 746,228 43,718 5,442 19,034 678,034
N44 Subjefe de Enfermeras UMAE 80 01 359 878,089 109,027 769,062 60,615 6,360 27,112 674,975
N43 Jefe de Enfermeras UM A 80 01 70 875,976 107,248 768,728 61,793 6,450 27,675 672,810
N50 Coordinador del Programa DIET 80 01 2 873,716 132,332 741,384 55,516 5,903 24,675 655,290
N50 Asesor de Delegado D2 80 01 4 870,237 132,332 737,905 53,160 5,907 23,548 655,290
N50 Lider de Proyecto A 80 01 83 863,577 132,332 731,245 48,968 5,443 21,544 655,290
N49 Jefe de Departamento Delegacional 1 80 01 22 850,789 127,150 723,639 60,088 7,021 26,860 629,670
N49 Coordinador Técnico de Atencion a Derechohabientes B 01 5 847,469 127,150 720,319 58,195 6,499 25,955 629,670
80
N49 Fisico Médico Esr Radioterapia 80 01 3 847,128 127,150 719,978 57,669 6,934 25,704 629,671
N42 Jefe de Enfermeras UM B 80 01 45 846,683 103,422 743,261 60,832 6,370 27,216 648,843
N49 Confianza Nivel 80 01 7 846,097 127,150 718,947 57,247 6,527 25,502 629,671
N42 Jefe de Enfermeras UM C 80 01 93 844,140 103,422 740,718 59,262 6,148 26,465 648,843
N49 Coordinador de Zona de Seguridad en el Trabajo D3 01 18 842,659 127,150 715,509 55,271 6,010 24,557 629,671
N49 Jefe de Departamento del Subdelegado 2 80 01 72 841,492 127,150 714,342 54,536 5,929 24,206 629,671
N49 Administrador CAICE 01 1 841,238 127,150 714,088 54,370 5921 24,126 629,671
N49 Administrador de Sistemas de Informéatica en Salud D3y 01 14 840,291 127,150 713,141 53,834 5,766 23,871 629,670
D4 80
N49 Coordinador Técnico de Evaluacion de Servicio a 01 21 839,258 127,150 712,108 53,114 5,798 23,526 629,670
Derechohabientes 80
N49 Jefe de Oficina del Delegado 3 80 01 422 838,842 127,150 711,692 52,847 5,776 23,398 629,671
N49 Administrador de UMH D 80 01 69 838,444 127,150 711,294 52,632 5,695 23,296 629,671
N49 Jefe de Oficina del Subdelegado 4 80 01 554 837,499 127,150 710,349 51,997 5,690 22,992 629,670
N49 Coordinador Técnico OR Informes Delegaciéon B 01 24 836,903 127,150 709,753 51,631 5,634 22,817 629,671
N49 Jefe de Oficina de UMAE 80 01 289 835,944 127,150 708,794 51,096 5,466 22,561 629,671
N49 Residente A de Proyectos de Construccién 80 01 10 835,876 127,150 708,726 51,052 5,464 22,540 629,670
N49 Soporte Técnico Especialista D4 80 01 9 834,464 127,150 707,314 50,122 5,425 22,096 629,671
N49 Secretaria A de Director 80 01 4 834,457 127,150 707,307 50,225 5,266 22,145 629,671
N49 Coordinador Técnico de Atencién y Quejas D B 01 24 834,394 127,150 707,244 49,978 5,568 22,027 629,671
N49 Auditor del Area de Auditoria QR 80 01 185 833,457 127,150 706,307 49,405 5,479 21,753 629,670
N49 Coordinador de Personal D3 80 01 1 832,370 127,150 705,220 48,893 5,148 21,508 629,671
N49 Lider de Proyecto B 80 01 157 830,527 127,150 703,377 47,552 5,287 20,867 629,671
N49 Litigante A 80 01 3 827,327 127,150 700,177 45,509 5,108 19,890 629,670
N49 Psicélogo Especializado CAICE 01 2 823,378 127,150 696,228 42,861 5,072 18,624 629,671
N41 Jefe de Enfermeras UM E 80 01 79 823,189 100,724 722,465 58,391 6,083 26,049 631,942
N41 Jefe de Enfermeras UMD 80 01 139 822,401 100,724 721,677 57,912 6,004 25,820 631,941
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N49 Jefe de Area de Capacitacion CECART 80 01 1 820,483 127,150 693,333 40,922 5,044 17,697 629,670
N41 Subjefe de Enfermeras UM B 80 01 429 813,071 100,724 712,347 57,217 6,003 25,487 623,640
N41 Subjefe de Enfermeras UM A 80 01 811 812,920 100,724 712,196 57,128 5,983 25,445 623,640
N41 Subjefe de Enfermeras UM C 80 01 258 812,825 100,724 712,101 57,075 5,966 25,420 623,640
N48 Asesor de Delegado D1 80 01 2 807,998 121,043 686,955 56,164 6,337 24,984 599,470
N46 Jefe Laboratorio 80 01 233 804,296 115,298 688,998 57,608 6,154 25,675 599,561
N48 Administrador de Sistemas de Informética en Salud D1y 01 17 798,311 121,043 677,268 50,260 5,378 22,161 599,469
D2 80
N48 Supervisor Institucional A de Proyectos de Construccion 01 4 791,134 121,043 670,091 45,710 4,925 19,986 599,470
80
N41 Coordinador de Cursos Enfermeria 80 01 187 789,753 100,724 689,029 52,795 5,817 23,374 607,043
N47 Jefe de Departamento del Subdelegado 1 80 01 41 780,352 117,784 662,568 51,116 5,524 22,571 583,357
N47 Coordinador de Personal D2 80 01 2 780,064 117,784 662,280 50,853 5,625 22,445 583,357
N47 Confianza Nivel 80 01 18 778,869 117,784 661,085 50,088 5,561 22,079 583,357
N47 Jefe de Departamento de UMH A 80 01 269 778,119 117,784 660,335 49,731 5,338 21,909 583,357
N47 Jefe de Oficina del Subdelegado 3 80 01 159 777,983 117,784 660,199 49,630 5,352 21,860 583,357
N47 Soporte Técnico Especialista D3 80 01 12 777,627 117,784 659,843 49,221 5,599 21,665 583,358
N47 Subdirector Administrativo UMH B 80 01 4 777,469 117,784 659,685 49,410 5,163 21,755 583,357
N47 Coordinador de Zonas de Guarderias D3y 4 80 01 164 777,240 117,784 659,456 49,160 5,303 21,636 583,357
N47 Director de Unidad Operativa de Prestaciones Sociales 01 18 776,281 117,784 658,497 48,650 5,098 21,392 583,357
A 80
N47 Encargado de Auditoria Patronal SB 2 01 26 776,247 117,784 658,463 48,508 5,274 21,324 583,357
N47 Fisico Médico 80 01 7 775,972 117,784 658,188 47,911 5,882 21,038 583,357
N47 Coordinador de Zona de Seguridad en el Trabajo D2 01 5 775,912 117,784 658,128 48,348 5,175 21,248 583,357
N47 Jefe de Oficina del Delegado 2 80 01 431 775,821 117,784 658,037 48,258 5,217 21,205 583,357
N47 Jefe de Departamento AOD de UMAE 80 01 22 775,389 117,784 657,605 48,059 5,080 21,109 583,357
N47 Lider de Proyecto Sistemas B 80 01 4 775,355 117,784 657,571 48,098 4,988 21,128 583,357
N47 Jefe de Grupo AP de Prestaciones Sociales D2 80 01 3 775,300 117,784 657,516 48,126 4,891 21,142 583,357
N47 Jefe de Oficina de UMAE 80 01 3 775,025 117,784 657,241 47,867 4,999 21,018 583,357
N47 Fisico Médico de UMAE 80 01 24 775,000 117,784 657,216 47,447 5,595 20,816 583,358
N47 Supervisor de Servicios y Finanzas D4 80 01 7 774,729 117,784 656,945 47,659 5,011 20,918 583,357
N47 Residente B de Proyectos de Construcciéon 80 01 10 774,433 117,784 656,649 47,485 4,972 20,835 583,357
N47 Coordinador Auxiliar de Delegacion y Soporte Médico 01 30 774,276 117,784 656,492 47,314 5,068 20,753 583,357
D3y D4 80
N47 Secretaria B de Director 80 01 10 773,548 117,784 655,764 46,934 4,902 20,571 583,357
N47 Responsable de Proyecto D4 80 01 317 773,420 117,784 655,636 46,786 4,992 20,501 583,357
N47 Lider de Proyecto C 80 01 705 772,726 117,784 654,942 46,260 5,076 20,249 583,357
N47 Auditor Responsable Delegacion 4 80 01 3 770,625 117,784 652,841 45,058 4,752 19,674 583,357
N47 Litigante B 80 01 8 769,500 117,784 651,716 44,289 4,763 19,307 583,357
N47 Asesor de Jefe de Servicios D4 80 01 7 768,481 117,784 650,697 43,561 4,820 18,959 583,357
N40 Subjefe de Enfermeras UMD 80 01 67 767,710 94,800 672,910 54,843 5,716 24,352 587,999
N46 Supervisor Institucional B de Proyectos de Construccién 01 4 762,588 115,298 647,290 49,388 5,094 21,745 571,063
80
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N46 Coordinador Auxiliar de Delegacion y Soporte Médico 01 13 760,515 115,298 645,217 47,966 5124 21,065 571,062
D1yD2 80
N46 Confianza Nivel 80 01 1 759,354 115,298 644,056 47,378 4,832 20,784 571,062
N39 Jefe de Enfermeras UMF 3 80 01 21 756,524 92,703 663,821 52,653 5,345 23,306 582,517
N39 Subjefe de Enfermeras UM E 80 01 23 749,435 92,703 656,732 52,979 5,413 23,461 574,879
N44 Confianza Nivel 80 01 1 745,519 109,027 636,492 61,558 7,568 27,563 539,803
N45 Confianza Nivel 80 01 1 737,008 110,593 626,415 50,758 5,610 22,400 547,647
N44 Supervisor de Trabajo Social 80 01 28 733,996 108,899 625,097 49,380 5,081 21,741 548,895
N44 Coordinador Delegacional TSD3y 4 80 01 26 731,814 109,027 622,787 47,935 4,908 21,050 548,894
N45 Jefe de Departamento de UMH B 80 01 166 731,140 110,593 620,547 47,161 5,060 20,680 547,646
N45 Coordinador de Zonas de Guarderias D1y 2 80 01 57 729,998 110,593 619,405 46,448 4,972 20,339 547,646
N47 Confianza Médica 80 01 1 729,412 117,784 611,628 70,893 7,481 32,026 501,228
N45 Residente C de Proyectos de Construcciéon 80 01 18 727,424 110,593 616,831 44,838 4,778 19,569 547,646
N44 Jefe de Oficina del Delegado 1 80 01 85 724,534 109,027 615,507 48,743 5,524 21,436 539,804
N45 Lider de Proyecto D 80 01 34 721,953 110,593 611,360 41,324 4,501 17,889 547,646
N44 Coordinador D de Nutricién y Dietética D3y 4 80 01 17 721,682 109,027 612,655 47,225 4,916 20,710 539,804
N44 Coordinador de Operacién y Capacitacion Difus 01 9 721,399 109,027 612,372 46,951 5,038 20,579 539,804
N44 Jefe de Oficina de Area Com 80 01 2 721,381 109,027 612,354 47,009 4,935 20,607 539,803
N44  Supervisor de Nutricion y Dietética 80 01 17 720,329 109,027 611,302 46,294 4,938 20,266 539,804
N44 Administrador de UMF 1 80 01 65 719,953 109,027 610,926 46,070 4,894 20,158 539,804
N44 Administrador de Tienda A 80 01 15 719,732 109,027 610,705 46,000 4,776 20,125 539,804
N37 Jefe de Enfermeras UMF 4 80 01 17 719,266 88,170 631,096 50,135 5,070 22,102 553,789
N45 Secretaria A de Coordinador General 80 01 1 719,265 110,593 608,672 39,562 4,417 17,047 547,646
N44 Jefe de Oficina del Subdelegado 2 80 01 89 719,034 109,027 610,007 45,469 4,863 19,871 539,804
N44 Responsable de Proyecto D3 80 01 389 718,971 109,027 609,944 45,412 4,885 19,844 539,803
N44 Jefe A de Conservacion de Unidad 80 01 67 718,792 109,027 609,765 45,353 4,793 19,816 539,803
N44 Responsable de Proyecto de Subdirecciéon 4 80 01 299 718,004 109,027 608,977 44,833 4,774 19,567 539,803
N44 Directora de Guarderia A 80 01 91 717,801 109,027 608,774 44,207 4,711 19,268 540,588
N44 Especialista en Seguridad en el Trabajo 01 254 717,665 109,027 608,638 44,560 4,837 19,437 539,804
N44 Asesor de Jefe de Servicios D3 80 01 12 717,443 109,027 608,416 44,393 4,863 19,356 539,804
N44 Encargado de Auditoria Patronal SB 1 01 10 717,034 109,027 608,007 44,160 4,798 19,245 539,804
N44 Director de Unidad Operativa de Prestaciones Sociales 01 21 716,995 109,027 607,968 44,270 4,597 19,298 539,803
B 80
N44  Jefe Departamento UMH A 80 01 30 716,715 109,027 607,688 44,094 4,576 19,214 539,804
N44 Supervisor de Servicios y Finanzas D3 80 01 10 716,311 109,027 607,284 43,846 4,539 19,095 539,804
N44  Supervisor Institucional C de Proyectos de Construccion 01 3 716,245 109,027 607,218 43,826 4,502 19,086 539,804
80
N44 Analista Coordinador A 80 01 579 715,338 109,027 606,311 43,128 4,627 18,752 539,804
N44  Asesor Juridico Tes de Subdirector 4 80 01 24 713,863 109,027 604,836 42,106 4,663 18,263 539,804
N44 Soporte Técnico Especialista D2 80 01 5 713,628 109,027 604,601 42,030 4,540 18,227 539,804
N44  Subdirector Administrativo UMH C 80 01 3 713,553 109,027 604,526 42,052 4,434 18,237 539,803
N44  Supervisor de Auditoria a Patrones 80 01 109 713,330 109,027 604,303 41,763 4,637 18,099 539,804
N44  Abogado Procurador 80 01 375 712,845 109,027 603,818 41,437 4,634 17,943 539,804
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N44 Secretaria Auxiliar A de Director 80 01 14 711,639 109,027 602,612 40,792 4,381 17,635 539,804
N44 Litigante C 80 01 21 710,914 109,027 601,887 40,298 4,386 17,399 539,804
N44  Administrador de Velatorio A 80 01 3 710,677 109,027 601,650 40,152 4,365 17,329 539,804
N43 Jefe de Departamento de UMH C 80 01 192 708,899 107,248 601,651 45,797 4,929 20,028 530,897
N43 Subresidente A de Proyectos de Construccién 80 01 3 706,760 107,248 599,512 44,478 4,740 19,397 530,897
N43 Secretaria A de Coordinador 80 01 30 701,373 107,248 594,125 41,045 4,427 17,756 530,897
N43 Analista Coordinador B 80 01 82 699,253 107,248 592,005 39,660 4,354 17,094 530,897
N42 Jefe de Oficina de Trabajo Social de UMAE 80 01 24 693,424 103,422 590,002 45,272 4,589 19,777 520,364
N43 Médico Especialista Rehabilitacion GERON CEAGE 01 1 692,582 107,248 585,334 35,231 4,228 14,977 530,898
N43 Odontogeriatra CEAGE 01 1 692,582 107,248 585,334 35,231 4,228 14,977 530,898
N42 Fisico Médico 80 01 17 685,750 103,422 582,328 45,237 5,591 19,760 511,740
N42 Coordinador D Asistente Médico D3y 4 80 01 12 684,663 103,422 581,241 45,098 4,709 19,694 511,740
N42 Asesor Jefe de Servicios D1y 2 01 8 684,395 103,422 580,973 44,869 4,780 19,584 511,740
N42 Supervisor de Sistemas de Informacién en Salud 80 01 20 682,631 103,422 579,209 43,801 4,594 19,074 511,740
N42 Jefe de Oficina de Nutricién y Dietética de UMAE 80 01 21 682,342 103,422 578,920 43,696 4,461 19,024 511,739
N42 Analista de Informacién en Salud D3y D4 80 01 33 682,159 103,422 578,737 43,520 4,538 18,939 511,740
N42 Analista de Informacion Epidemiolégica 80 01 9 681,999 103,422 578,577 43,381 4,583 18,873 511,740
N42 Jefe de Oficina de IM y AC de UMAE 80 01 23 681,824 103,422 578,402 43,330 4,484 18,848 511,740
N34 Médico General de Unidad Médica 80 01 363 678,610 81,210 597,400 42,098 4,746 18,259 532,297
N42 Analista del Plan D3y D4 80 01 16 678,330 103,422 574,908 41,008 4,422 17,738 511,740
N42 Auxiliar de Supervisor Institucional A de Proyectos de 01 3 677,333 103,422 573,911 40,482 4,202 17,487 511,740
Construccion 80
N36 Técnico en Perfusién 80 01 55 675,591 85,570 590,021 47,920 4,904 21,043 516,154
N42 Secretaria Auxiliar B de Director 80 01 5 674,044 103,422 570,622 38,306 4,131 16,446 511,739
N41 Coordinador Delegacional TSM D1y 2 80 01 12 673,395 100,724 572,671 42,966 4,400 18,674 506,631
N41 Soporte Técnico Especialista D1 80 01 2 673,001 100,724 572,277 47,712 5,386 20,943 498,236
N41 Administrador de Velatorio B 80 01 3 672,375 100,724 571,651 47,535 5,021 20,859 498,236
N41 Jefe de Oficina del Subdelegado 1 80 01 42 666,382 100,724 565,658 43,687 4,715 19,019 498,237
N41 Coodinador D de Nutricién y Dietética D1y 2 80 01 9 665,567 100,724 564,843 43,279 4,504 18,824 498,236
N41 Supervisor Asistente Médico 80 01 16 665,297 100,724 564,573 43,070 4,543 18,724 498,236
N41 Confianza Nivel 80 01 4 665,172 100,724 564,448 42,928 4,628 18,656 498,236
N41 Analista de Informacién en Salud D1y D2 80 01 17 664,814 100,724 564,090 42,751 4,532 18,571 498,236
N41 Administrador de UMF 2 80 01 118 664,746 100,724 564,022 42,699 4,540 18,547 498,236
N41 Coordinador de Cursos Técnicos 80 01 75 664,319 100,724 563,595 42,467 4,455 18,436 498,237
N41 Director de Unidad Operativa de Prestaciones Sociales 01 32 664,014 100,724 563,290 42,302 4,395 18,357 498,236
C 80
N41 Jefe B de Conservacion de Unidad 80 01 41 663,639 100,724 562,915 42,037 4,412 18,230 498,236
N41 Responsable de Proyecto de Subdirecciéon 3 80 01 91 663,224 100,724 562,500 41,787 4,366 18,111 498,236
N41 Administrador de Tienda B 80 01 25 663,041 100,724 562,317 41,654 4,380 18,047 498,236
N41 Responsable de Proyecto D2 80 01 417 662,848 100,724 562,124 41,524 4,379 17,985 498,236
N41 Secretaria de Secretario Particular de Director 80 01 4 662,800 100,724 562,076 41,634 4,167 18,038 498,237
N41 Director de Guarderia B 80 01 27 662,449 100,724 561,725 40,746 4,346 17,613 499,020
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N41 Administrador de Farmacia de UMAE 80 01 19 662,311 100,724 561,587 41,233 4,272 17,846 498,236
N41 Secretaria B de Coordinador General 80 01 8 661,839 100,724 561,115 40,965 4,195 17,718 498,237
N41 Administrador UMH D 80 01 8 661,815 100,724 561,091 40,984 4,143 17,727 498,237
N41 Analista Coordinador C 80 01 929 661,454 100,724 560,730 40,618 4,324 17,552 498,236
N41 Subresidente B de Proyectos de Construccién 80 01 3 661,047 100,724 560,323 40,373 4,279 17,435 498,236
N41 Administrador UMF 1 80 01 16 660,978 100,724 560,254 40,391 4,184 17,443 498,236
N41 Coordinador de Terapistas 80 01 8 660,954 100,724 560,230 40,361 4,204 17,429 498,236
N41 Técnico Investigador A 80 01 64 660,579 100,724 559,855 39,981 4,391 17,247 498,236
N41 Analista del Plan D1y D2 80 01 11 659,917 100,724 559,193 39,656 4,209 17,092 498,236
N41 Supervisor de Servvicios y Finanzas D2 80 01 1 658,435 100,724 557,711 38,771 4,035 16,669 498,236
N41 Asesor Juridico Tes de Subdirector 3 80 01 7 657,789 100,724 557,065 38,158 4,295 16,376 498,236
N39 Supervisor de Servicios y Finanzas D1 80 01 1 624,751 92,703 532,048 46,859 5,585 20,535 459,069
N40 Coordinador D Asistente Médico D1y 2 80 01 6 623,116 94,800 528,316 38,288 3,932 16,438 469,658
N40 Gestor Ocupacional 80 01 6 623,031 94,800 528,231 38,231 3,932 16,411 469,657
N40 Confianza Nivel 80 01 1 622,645 94,800 527,845 38,057 3,803 16,328 469,657
N40 Analista Responsable A 80 01 63 618,968 94,800 524,168 35,550 3,832 15,129 469,657
N53 J Gpo Auditoria D3 80 01 1 618,092 148,479 469,613 71,342 9,286 32,241 356,744
N39 Responsable de Proyecto D1 80 01 66 616,341 92,703 523,638 41,801 4,651 18,117 459,069
N39 Especialista de Seguridad en el Trabajo 80 01 2 614,553 92,703 521,850 40,989 4,063 17,729 459,069
N39 Administrador de Tienda C 80 01 32 614,166 92,703 521,463 40,623 4,217 17,554 459,069
N39 Responsable de Proyecto de Subdirecciéon 2 80 01 34 614,151 92,703 521,448 40,579 4,267 17,533 459,069
N39 Administrador de UMF 3 80 01 63 612,250 92,703 519,547 39,330 4,212 16,936 459,069
N39 Director de Unidad Operativa de Prestaciones Sociales 01 38 611,891 92,703 519,188 39,193 4,055 16,871 459,069
D 80
N39 Administrador de Velatorio C 80 01 9 611,742 92,703 519,039 39,130 4,001 16,840 459,068
N39 Directora de Guarderia C 80 01 13 611,726 92,703 519,023 38,526 4,080 16,552 459,865
N39 Jefe C de Conservacién de Unidad 80 01 250 610,630 92,703 517,927 38,350 4,040 16,468 459,069
N39 Ingeniero Especializado en Sistemas de Construccién 01 1 610,131 92,703 517,428 38,224 3,728 16,407 459,069
80
N39 Especialista en Clasificacion Empresarial 80 01 21 610,012 92,703 517,309 37,925 4,051 16,264 459,069
N39 Director U Operacién Prestaciones Sociales C 80 01 3 609,607 92,703 516,904 37,767 3,879 16,189 459,069
N39 Analista Responsable B 80 01 508 609,506 92,703 516,803 37,661 3,935 16,138 459,069
N39 Secretaria B de Coordinador 80 01 20 609,213 92,703 516,510 37,519 3,852 16,070 459,069
N39 Jefe de Oficina de Servicios Basicos de UMAE 80 01 22 609,171 92,703 516,468 37,474 3,876 16,049 459,069
N39 Administrador de UMH E 80 01 20 608,730 92,703 516,027 37,148 3,917 15,893 459,069
N39 Técnico Especialista ACon D3y 4 80 01 55 608,520 92,703 515,817 37,004 3,920 15,824 459,069
N39 Controlador de Sistemas Internos A 80 01 54 608,401 92,703 515,698 36,934 3,904 15,791 459,069
N39 Supervisor de Instalaciones A 80 01 38 607,917 92,703 515,214 36,581 3,942 15,622 459,069
N39 Facilitador de Instructor de Capacitacion en Calidad A 01 194 607,713 92,703 515,010 36,442 3,944 15,555 459,069
80
N39 Jefe Departamento UMH B 80 01 7 607,230 92,703 514,527 36,267 3,719 15,472 459,069
N39 Administrador UMF 2 80 01 8 606,927 92,703 514,224 36,065 3,715 15,375 459,069
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N39 Psicologa de Evaluacién de Competencia Laboral D4 01 21 606,484 92,703 513,781 35,736 3,758 15,218 459,069
80
N39 Confianza Nivel 80 01 2 605,078 92,703 512,375 34,835 3,684 14,787 459,069
N39 Quimico Responsable de Farmacia de UMAE 80 01 16 604,776 92,703 512,073 34,574 3,768 14,662 459,069
N39 Psicéloga Especialista GERONT CEAGE 01 2 599,461 92,703 506,758 31,073 3,628 12,988 459,069
N39 Instructor de Ensefianza Técnica CECART 80 01 5 599,461 92,703 506,758 31,073 3,628 12,988 459,069
N38 Auditor a Patrones A 80 01 346 590,249 90,065 500,184 35,496 3,845 15,103 445,740
N38 Analista Responsable C 80 01 128 588,427 90,065 498,362 34,377 3,677 14,568 445,740
N38 Auditor 80 01 14 588,090 90,065 498,025 34,159 3,662 14,464 445,740
N37 Contador de Tienda A 80 01 15 582,703 88,170 494,533 38,153 3,842 16,374 436,164
N37 Entrenador B 80 01 9 582,611 88,170 494,441 38,094 3,839 16,345 436,163
N37 Secretaria de Jefe de Departamento Administrativo A 01 2 581,967 88,170 493,797 37,775 3,666 16,193 436,163
80
N37 Secretaria A de Jefe de Division 80 01 67 578,849 88,170 490,679 35,693 3,625 15,197 436,164
N51 Coord Tec Sup y Eval 80 01 2 578,634 136,932 441,702 56,187 6,020 24,995 354,500
N37 Confianza Nivel 80 01 6 576,321 88,170 488,151 34,070 3,496 14,421 436,164
N37 Secretaria de Secretario Particular de Coordinador 01 1 575,735 88,170 487,565 33,672 3,499 14,231 436,163
General 80
N36 Jefe de Trabajo Social UMH A 80 01 73 575,291 85,570 489,721 38,872 3,858 16,717 430,274
N36 Técnico de Seguridad e Higiene en el Trabajo 80 01 10 570,635 85,570 485,065 40,391 4,207 17,444 423,023
N36 Ejecutivo de Cobranza Auxiliar de Subdireccion 4 80 01 1 568,294 85,570 482,724 38,983 3,948 16,770 423,023
N36 Consultora de Atencién a Derechohabientes 80 01 105 566,138 85,570 480,568 37,584 3,860 16,101 423,023
N36 Jefe D de Nutricién y Dietética UMH A 80 01 71 565,265 85,570 479,695 37,072 3,743 15,857 423,023
N36 Analista Programador de Sistemas C 80 01 1 564,512 85,570 478,942 36,693 3,551 15,675 423,023
N36 Responsable de Proyecto de Subdireccion 1 80 01 14 563,938 85,570 478,368 36,210 3,690 15,445 423,023
N36 Analista Responsable D 80 01 974 563,570 85,570 478,000 35,431 3,678 15,072 423,819
N36 Administrador de UMF 4 80 01 81 562,857 85,570 477,287 35,494 3,668 15,102 423,023
N35 Técnico Dosimetrista 80 01 21 562,665 84,386 478,279 39,678 4,455 17,103 417,043
N36 Subjefe A de Conservacion de Unidad 80 01 205 562,637 85,570 477,067 35,329 3,692 15,023 423,023
N36 Psicéloga de Evaluacién de Competencia Laboral D3 01 12 562,290 85,570 476,720 35,040 3,772 14,885 423,023
80
N36 Supervisor de Instalaciones B 80 01 23 562,134 85,570 476,564 34,944 3,758 14,839 423,023
N36 Auditor a Patrones B 80 01 213 562,048 85,570 476,478 34,892 3,749 14,814 423,023
N36 Chofer de Director 80 01 7 561,404 85,570 475,834 34,618 3,510 14,683 423,023
N36 Director de Unidad Operativa de Prestaciones Sociales 01 17 561,262 85,570 475,692 34,517 3,517 14,635 423,023
E 80
N36 Administrador UMF 3 80 01 9 561,261 85,570 475,691 34,513 3,522 14,633 423,023
N36 Facilitador de Instructor de Capacitacion en Calidad B 01 61 560,867 85,570 475,297 34,189 3,607 14,478 423,023
80
N36 Controlador de Sistemas Internos B 80 01 45 560,415 85,570 474,845 33,847 3,660 14,315 423,023
N36 Jefe Departamento UMH C 80 01 14 560,333 85,570 474,763 33,938 3,444 14,358 423,023
N36 Confianza Nivel 80 01 16 559,320 85,570 473,750 33,181 3,550 13,996 423,023
N36 Jefe Seccién B Subdirecciéon 4 80 01 1 557,122 85,570 471,552 31,811 3,377 13,341 423,023
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N49 Coord Tec Sup y Eval 80 o1 1 554,489 127,150 427,339 53,067 5,393 23,503 345,376
N35 Secretaria de Jefe de Area 80 01 25 554,046 84,386 469,660 34,481 3,518 14,618 417,043
N36 Analista de Ensefianza CECART 80 01 2 552,977 85,570 467,407 29,033 3,339 12,013 423,022
N35 Secretaria Auxiliar de Jefe de Departamento 01 1 552,601 84,386 468,215 33,613 3,356 14,203 417,043
Administrativo A 80
N35 Secretaria Auxiliar A de Jefe de Divisién 80 01 30 551,710 84,386 467,324 32,991 3,384 13,906 417,043
N35 Técnico Mecénico 80 01 2 551,036 84,386 466,650 32,319 3,704 13,584 417,043
N26 Dentista H.R.S. 80 01 11 543,422 69,535 473,887 38,873 3,743 16,718 414,553
N34 Jefe de Apoyo y Operacion de Tienda A 80 01 10 536,794 81,210 455,584 35,780 3,570 15,239 400,995
N34 Técnico Especialista ACon D1y 2 80 01 10 535,211 81,210 454,001 34,669 3,629 14,708 400,995
N34 Jefe de Mercadotecnia de Tienda A 80 01 8 535,196 81,210 453,986 34,792 3,432 14,767 400,995
N34 Coordinador Ta de Adiestramiento AC MU 80 01 1 535,114 81,210 453,904 34,787 3,358 14,764 400,995
N34 Contador de Tienda B 80 01 25 535,008 81,210 453,798 34,631 3,483 14,689 400,995
N34 Subjefe BC de Control de Unidad 80 01 54 532,765 81,210 451,555 33,166 3,404 13,989 400,996
N33 Jefe de Trabajo Social UMH B 80 01 41 531,666 79,146 452,520 36,220 3,580 15,449 397,271
N34 Analista Responsable E 80 01 14 529,583 81,210 448,373 31,112 3,258 13,007 400,996
N33 Jefe D de Nutricién y Dietética UMH B 80 01 59 525,305 79,146 446,159 36,354 3,725 15,513 390,567
N33 Promotor de Servicios y Prestaciones Sociales 80 01 31 520,824 79,146 441,678 33,527 3,422 14,162 390,567
N33 Promotor de Atencién a Pensionados 80 01 18 519,866 79,146 440,720 32,989 3,259 13,905 390,567
N33 Analista A 80 01 426 519,828 79,146 440,682 32,884 3,377 13,854 390,567
N33 Confianza Nivel 80 01 2 519,690 79,146 440,544 32,797 3,367 13,813 390,567
N33 Administrador de UMF 5 80 01 61 519,612 79,146 440,466 32,722 3,400 13,777 390,567
N33 Controlador de Sistemas Internos C 80 01 25 518,207 79,146 439,061 31,778 3,391 13,325 390,567
N33 Coordinador de Capacitacién Des C 80 01 17 518,193 79,146 439,047 31,849 3,272 13,359 390,567
N33 Administrador UMF 4 80 01 10 517,723 79,146 438,577 31,558 3,232 13,220 390,567
N33 Psicologa de Evaluacién de Competencia Laboral D2 01 6 515,138 79,146 435,992 29,696 3,400 12,330 390,566
80
N39 Supervisor Limpieza e Higiene 80 01 295 503,390 92,703 410,687 49,077 5,093 21,596 334,921
N30 Jefe de Trabajo Social UMH C 80 01 41 496,857 74,205 422,652 33,388 3,282 14,095 371,887
N31 Instructor de Ensefianza Técnica o Artistica 80 01 7 495,392 75,216 420,176 32,644 3,083 13,739 370,710
N31 Administrador CSS Unidad y CA 80 01 46 495,222 75,216 420,006 32,405 3,266 13,625 370,710
N30 Promotor de Accién Comunitaria 80 01 1 495,218 74,205 421,013 36,191 3,787 15,435 365,600
N31 Entrenador A 80 01 34 493,913 75,216 418,697 31,657 3,062 13,268 370,710
N31 Administrador de Guarderia 80 01 113 493,749 75,216 418,533 30,956 3,137 12,933 371,507
N31 Secretaria Auxiliar de Jefe de Area 80 01 15 493,716 75,216 418,500 31,473 3,137 13,180 370,710
N31 Confianza Nivel 80 01 2 493,514 75,216 418,298 31,408 3,031 13,149 370,710
N31 Instructor Ensefianza Técnica CCT 80 01 7 493,423 75,216 418,207 31,342 3,038 13,117 370,710
N31 AnalistaB 80 01 215 493,323 75,216 418,107 31,180 3,177 13,040 370,710
N30 Confianza Nivel 80 01 5 492,658 74,205 418,453 34,614 3,558 14,681 365,600
N31 Secretaria Auxiliar B de Jefe de Divisién 80 01 5 490,755 75,216 415,539 29,532 3,045 12,252 370,710
N30 Jefe de Oficina Técnica Administrativa 4 80 01 36 490,168 74,205 415,963 33,055 3,372 13,936 365,600
N30 Subjefe de Servicios Basicos de Unidad A 80 01 75 489,620 74,205 415,415 32,736 3,295 13,784 365,600




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2016
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES
SEPTIEMBRE DE 2015

ENTIDAD: GYR Instituto Mexicano del Seguro Social SECTOR: Entidad no Coordinada Sectorialmente Pagina: 14 de 29
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y ) Medidas de Fondos y Condiciones de
Descripcién Nivel | Plazas | Horas salarios Total Seguridad | poteccignal | S€GUrOS @ sequros de ahorro| trabajo, contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econémica: 2
N30 Controlador de Sistemas Internos D 80 01 3 489,276 74,205 415,071 32,616 3,129 13,726 365,600
N29 Consultor de Atencién y Orientaciéon 80 01 4 488,981 73,753 415,228 34,125 3,336 14,447 363,320
N30 Jefe D de Nutricién y Dietética UMH C 80 01 48 488,035 74,205 413,830 31,716 3,218 13,296 365,600
N30 Chofer de Coordinador General 80 01 1 487,488 74,205 413,283 31,531 2,944 13,208 365,600
N30 AnalistaC 80 01 354 487,373 74,205 413,168 31,315 3,149 13,104 365,600
N29 Jefe de Mercadotecnia de Tienda B 80 01 19 487,302 73,753 413,549 33,026 3,281 13,922 363,320
N30 Jefe Oficina UMH A 80 01 56 487,168 74,205 412,963 31,229 3,071 13,063 365,600
N29 Técnico de Estudios Sociales de Salarios de Trabajo 01 12 487,121 73,753 413,368 32,881 3,315 13,853 363,319
80
N30 Administrador de Teatro DF 80 01 11 486,976 74,205 412,771 31,127 3,030 13,014 365,600
N30 Administrador UMF 5 80 01 17 486,510 74,205 412,305 30,762 3,103 12,840 365,600
N29 Contador de Tienda C 80 01 15 485,692 73,753 411,939 31,951 3,260 13,408 363,320
N31 Promotor Pmed Nut GERONT CEAGE 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Anim Socult GERONT CEAGE 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Instructor Técnico Ensefianza Técnica CEAGE 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Instructor Técnico de Ensefianza Dep Rehabilitacion 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
GER CEAGE
N31 Promotor P médico Terapista GER CEAGE 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Administrador A 80 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Administrador en CECART 80 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Promotor Pmed Enfermeras GER CEAGE 01 1 485,508 75,216 410,292 26,073 2,911 10,598 370,710
N31 Promotor Pmed Ts GERONT CEAGE 01 2 485,497 75,216 410,281 26,068 2,907 10,596 370,710
N30 Supervisor Delegacion Servicio Basico 80 01 1 485,377 74,205 411,172 30,114 2,928 12,530 365,600
N29 Cajero Titular 80 01 1 483,880 73,753 410,127 30,954 2,921 12,932 363,320
N30 Coordinador de Capacitacién Des D 80 01 1 482,174 74,205 407,969 27,776 3,181 11,412 365,600
N29 Técnico Investigador B 80 01 5 481,754 73,753 408,001 29,516 2,921 12,244 363,320
N30 Trabajo Social CECART 80 01 2 478,918 74,205 404,713 25,784 2,869 10,460 365,600
N27 Jefe de Trabajo Social UMH D 80 01 10 478,462 71,136 407,326 33,580 3,434 14,187 356,125
N20 Enfermera General HRS 80 01 1 478,156 60,876 417,280 34,587 3,312 14,668 364,713
N29 Coordinador Centro Consulta Subdelegacién 4 80 01 1 475,976 73,753 402,223 25,655 2,850 10,398 363,320
N28 Administrador CSS Unidad y CA 80 01 1 475,944 72,157 403,787 31,969 3,151 13,417 355,250
N28 Confianza Nivel 80 01 32 475,240 72,157 403,083 31,559 3,053 13,221 355,250
N27 Auxiliar Técnico Dosimetrista 80 01 1 475,200 71,136 404,064 35,324 3,622 15,021 350,097
N27 Jefe de Trabajo Social de UMF 80 01 171 474,768 71,136 403,632 31,358 3,024 13,125 356,125
N28 Administrador Guarderia 80 01 2 471,977 72,157 399,820 28,865 2,976 11,933 356,046
N27 Confianza Nivel 80 01 1 470,575 71,136 399,439 32,457 3,235 13,650 350,097
N27 Subjefe de Servicios Basicos de Unidad B 80 01 235 467,977 71,136 396,841 30,859 2,999 12,886 350,097
N27 AnalistaD 80 01 211 467,833 71,136 396,697 30,701 3,087 12,811 350,098
N27 Jefe de Oficina Técnica Administrativa 3 80 01 33 467,471 71,136 396,335 30,506 3,014 12,717 350,098
N27 Cajero Titular D3y 4 80 01 22 467,293 71,136 396,157 30,370 3,036 12,653 350,098
N27 Jefe Oficina UMH B 80 01 11 466,763 71,136 395,627 30,032 3,007 12,491 350,097
N27 Litigante Asistente A 80 01 7 464,910 71,136 393,774 28,850 2,900 11,926 350,098




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2016
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

SEPTIEMBRE DE 2015

ENTIDAD: GYR Instituto Mexicano del Seguro Social SECTOR: Entidad no Coordinada Sectorialmente Pagina: 15 de 29
Analitico Plazas
Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)
TOTAL Sueldos y ) Medidas de Fondos y Condiciones de
Descripcion Nivel Plazas | Horas salarios Total Segur_ldad proteccién al Seguros a seguros de ahorro traba](_), contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econémica: 2
N26 Confianza Nivel 80 01 4 457,009 69,535 387,474 30,118 2,821 12,532 342,003
N26 Ejecutivo de Oficina de Cobranza IMSS 80 01 166 455,318 69,535 385,783 28,888 2,948 11,944 342,003
N26 Cajero Ayudante 80 01 1 454,488 69,535 384,953 28,472 2,733 11,745 342,003
N25 Subjefe de Trabajo Social UMH 80 01 81 451,745 67,786 383,959 29,806 2,862 12,383 338,908
N25 Confianza Nivel 80 01 8 448,036 67,786 380,250 31,072 3,023 12,988 333,167
N25 Fotdgrafo y Video Digital 80 01 15 447,586 67,786 379,800 30,744 3,058 12,831 333,167
N25 Disefiador Grafico 80 01 14 446,049 67,786 378,263 29,782 2,943 12,372 333,166
N25 Jefe de Oficina de Dietética Ensefianza UMH Ay B 80 01 95 445,445 67,786 377,659 29,403 2,900 12,190 333,166
N25 Administrador CSS Unidad y CA 80 01 49 445,040 67,786 377,254 29,165 2,846 12,076 333,167
N25 Asistente Administrativo A 80 01 312 444,835 67,786 377,049 29,011 2,868 12,003 333,167
N25 Jefe de Nutricién de Dietética UMH D 80 01 9 444,394 67,786 376,608 28,776 2,774 11,891 333,167
N24 Jefe Oficina UMH C 80 01 2 444,373 67,243 377,130 30,901 2,899 12,906 330,424
N24 Cajero Titular de Subdirector 3y 4 80 01 13 444,134 67,243 376,891 30,624 3,069 12,774 330,424
N25 Técnico en Ecoalimentos 80 01 8 443,568 67,786 375,782 28,246 2,732 11,637 333,167
N24 Cajero Ayudante de D3y 4 80 01 14 443,025 67,243 375,782 29,925 2,993 12,440 330,424
N25 Técnico de Atencion a Derechohabientes 80 01 1,244 442,927 67,786 375,141 27,733 2,850 11,392 333,166
N24 Confianza Nivel 80 01 1 442,597 67,243 375,354 29,799 2,753 12,379 330,423
N24 Operador Sistemas C 80 01 5 442,400 67,243 375,157 29,616 2,825 12,292 330,424
N24 Subjefe de Servicios Basicos de Unidad C 80 01 171 442,339 67,243 375,096 29,503 2,931 12,238 330,424
N24 Secretaria de Investigador en Jefe de la Unidad de 01 4 441,276 67,243 374,033 28,848 2,836 11,925 330,424
Investigacién 80

N24 Jefe de Oficina Técnica Administrativa 2 80 01 62 441,230 67,243 373,987 28,850 2,787 11,926 330,424
N25 Profesor de Artes y Oficios 80 01 1 440,693 67,786 372,907 26,363 2,641 10,737 333,166
N24 Cajero Titular D1y 2 80 01 12 440,224 67,243 372,981 28,138 2,835 11,585 330,423
N25 Auxiliar Administrativo CAICE 01 1 440,177 67,786 372,391 26,017 2,637 10,571 333,166
N25 Secretaria Auxiliar 80 01 3 440,083 67,786 372,297 25,941 2,655 10,535 333,166
N23 Chofer de Delegado 3 80 01 5 439,499 66,068 373,431 32,138 3,308 13,498 324,487
N24 Jefe Turno Vigilancia 80 01 16 439,495 67,243 372,252 27,701 2,751 11,376 330,424
N24 Chofer de Delegado 4 80 01 2 439,238 67,243 371,995 27,482 2,818 11,272 330,423
N24 Secretaria de Delegado 3 80 01 7 438,633 67,243 371,390 27,167 2,679 11,121 330,423
N25 Podélogo GER CEAGE 01 1 437,086 67,786 369,300 23,949 2,602 9,583 333,166
N25 Técnico en Sistemas de Informacién CEAGE 01 1 437,086 67,786 369,300 23,949 2,602 9,583 333,166
N23 Confianza Nivel 80 01 1 437,077 66,068 371,009 30,707 3,001 12,814 324,487
N24 Chofer Coordinador 80 01 4 436,529 67,243 369,286 25,775 2,631 10,456 330,424
N23 Auxiliar de Entrenador 80 01 23 434,424 66,068 368,356 29,029 2,829 12,011 324,487
N23 Secretaria Auxiliar 80 01 2 431,359 66,068 365,291 27,002 2,760 11,042 324,487
N22 Técnico Teatral A 80 01 1 426,363 64,364 361,999 30,483 2,933 12,706 315,877
N22 Cajero Titular de Subdirector 1y 2 80 01 8 425,631 64,364 361,267 30,007 2,904 12,479 315,877
N22 Confianza Nivel 80 01 9 425,099 64,364 360,735 29,665 2,877 12,315 315,878
N22 Jefe de Oficina Técnica Administrativa 3 80 01 4 424,404 64,364 360,040 29,163 2,924 12,075 315,878
N22 Encargado de Teatro 80 01 14 423,831 64,364 359,467 28,876 2,776 11,938 315,877
N22 Cajero Auxiliar 80 01 1 423,783 64,364 359,419 28,941 2,632 11,969 315,877
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N22 Supervisor de Vigilancia 80 01 51 423,269 64,364 358,905 28,525 2,731 11,771 315,878
N22 Chofer de Delegado 2 80 01 7 423,268 64,364 358,904 28,483 2,792 11,751 315,878
N22 Asistente Administrativo B 80 01 401 422,502 64,364 358,138 27,494 2,692 11,278 316,674
N22 Visitador 80 01 200 422,188 64,364 357,824 27,750 2,796 11,400 315,878
N22 Secretaria de Delegado 2 80 01 10 421,755 64,364 357,391 27,549 2,661 11,304 315,877
N22 Jefe de Oficina Técnica Administrativa 1 80 01 151 421,349 64,364 356,985 27,301 2,621 11,185 315,878
N22 Jefe Oficina UMH D 80 01 10 421,288 64,364 356,924 27,239 2,651 11,156 315,878
N22 Secretaria Auxiliar de Delegado 4 80 01 3 420,332 64,364 355,968 26,684 2,517 10,890 315,877
N22 Jefe Oficina UMF 1 80 01 23 418,865 64,364 354,501 25,684 2,527 10,412 315,878
N21 Confianza Nivel 80 01 1 416,645 62,112 354,533 32,865 3,322 13,845 304,501
N21 Chofer de Delegado 1 80 01 1 416,616 62,112 354,504 32,596 3,690 13,717 304,501
N21 Almacenista Sélidos 80 01 1 413,859 62,112 351,747 31,110 3,130 13,006 304,501
N21 Cajero Ayudante de Subdireccién D3y 4 80 01 4 410,932 62,112 348,820 29,304 2,873 12,143 304,500
N21 Asistente de Servicios Juridicos Delegacionales 80 01 4 409,710 62,112 347,598 28,611 2,674 11,812 304,501
N21 Cajero Auxiliar de D3y 4 80 01 9 408,090 62,112 345,978 27,478 2,729 11,270 304,501
N21 Cajero Ayudante de D1y 2 80 01 8 408,052 62,112 345,940 27,435 2,755 11,249 304,501
N21 Ayudante de Abogado de Servicios Juridicos 01 32 405,585 62,112 343,473 25,910 2,543 10,520 304,500
Delegacionales 80

N20 Secretaria de Delegado 1 80 01 2 405,091 60,876 344,215 29,976 3,340 12,464 298,435
N20 Inspector de Control Técnico de Instalaciones 80 01 8 403,508 60,876 342,632 29,289 2,772 12,136 298,435
N20 Promotor de Accién Comdn 80 01 2 403,459 60,876 342,583 29,279 2,739 12,131 298,434
N20 Jefe de Oficina T Administrativa 2 80 01 1 402,307 60,876 341,431 28,492 2,751 11,754 298,434
N20 Operador Sistemas D 80 01 8 402,225 60,876 341,349 28,480 2,687 11,749 298,433
N21 Chofer CAICE 01 3 401,060 62,112 338,948 22,959 2,379 9,109 304,501
N20 Confianza Nivel 80 01 18 400,970 60,876 340,094 27,726 2,545 11,388 298,435
N20 Secretaria de Subdelegado 4 80 01 35 400,379 60,876 339,503 27,289 2,599 11,180 298,435
28 Administrador CSS Unidad y CA 80 01 2 400,166 61,674 338,492 24,154 2,374 9,681 302,283
N20 Agente Funerales 80 01 53 400,110 60,876 339,234 27,127 2,570 11,102 298,435
N20 Secretaria Auxiliar de Unidad Operativa 80 01 6 399,667 60,876 338,791 26,854 2,531 10,971 298,435
N20 Controlador de Recursos e Inc Delegacional 80 01 21 399,496 60,876 338,620 26,731 2,542 10,912 298,435
N20 Secretaria de Director de UMAE 80 01 23 399,136 60,876 338,260 26,506 2,515 10,805 298,434
N20 Técnico INFC CTR P INV 80 01 363 398,678 60,876 337,802 26,158 2,571 10,639 298,434
N20 Instructor de Ensefianza CSS 80 01 23 398,666 60,876 337,790 26,239 2,439 10,677 298,435
N20 Secretaria de Jefe de Servicios Delegacionales 4 80 01 38 398,409 60,876 337,533 26,036 2,482 10,580 298,435
N20 Secretaria Auxiliar de Delegado 3 80 01 15 397,502 60,876 336,626 25,350 2,589 10,252 298,435
N20 Asistente Administrativo B CEAGE 01 1 397,500 60,876 336,624 25,495 2,372 10,322 298,435
N19 Cajero Ayudante de Subdireccion 1y 2 80 01 1 395,310 59,569 335,741 28,846 2,679 11,924 292,292
N19 Confianza Nivel 80 01 2 393,589 59,569 334,020 27,761 2,562 11,405 292,292
N19 Encargado de Bodegas o Cobranzas IMSS 80 01 29 391,113 59,569 331,544 26,139 2,484 10,629 292,292
N19 Jefe de Grupo de Vigilancia Centro Vacacional 80 01 6 391,009 59,569 331,440 26,099 2,440 10,610 292,291
N18 Cajero Auxiliar de Subdireccion D3y 4 80 01 4 390,939 58,552 332,387 29,665 2,895 12,316 287,511
N18 Confianza Nivel 80 01 4 389,083 58,552 330,531 28,532 2,714 11,773 287,512
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N18 Jefe de Seccién de Produccién Die UMH 80 01 63 387,306 58,552 328,754 27,452 2,532 11,258 287,512
N17 Confianza Nivel 80 01 7 386,715 58,138 328,577 28,482 2,780 11,750 285,565
N18 Operador de Sistemas de Personal 80 01 62 386,599 58,552 328,047 26,922 2,610 11,004 287,511
N18 Jefe Roperia de UMH 80 01 72 386,015 58,552 327,463 26,591 2,515 10,846 287,511
N17 Hornero 80 01 3 385,915 58,138 327,777 27,960 2,753 11,500 285,564
N17 Técnico Teatral B 80 01 4 385,227 58,138 327,089 27,564 2,649 11,311 285,565
N17 Secretaria de Coordinacién Subdireccién 4 80 01 1 384,989 58,138 326,851 27,422 2,622 11,243 285,564
N17 Secretaria de Subdelegado 3 80 01 10 384,456 58,138 326,318 27,073 2,605 11,076 285,564
25 Ejecutivo B Oficina de Cobro IMSS 80 01 1 383,947 57,935 326,012 27,504 2,617 11,282 284,609
N17 Secretaria B de Unidad Operativa 80 01 21 383,890 58,138 325,752 26,672 2,632 10,884 285,564
N17 Secretaria de Jefe de Servicios Subdelegacionales 4 01 1 383,798 58,138 325,660 26,789 2,367 10,940 285,564
80
N17 Jefe de Caja de Tienda 80 01 34 383,491 58,138 325,353 26,512 2,469 10,808 285,564
N17 Censor de Construcciéon 80 01 166 382,677 58,138 324,539 25,923 2,526 10,526 285,564
N17 Secretaria de Jefe de Servicios Delegacionales 3 80 01 64 382,626 58,138 324,488 25,929 2,465 10,529 285,565
N17 Asistente Administrativo C 80 01 127 381,994 58,138 323,856 25,519 2,440 10,333 285,564
N17 Localizador Patrén 80 01 134 381,697 58,138 323,559 25,297 2,471 10,227 285,564
N17 Secretaria de Jefe de Departamento Delegacional 4 80 01 73 381,327 58,138 323,189 25,119 2,364 10,142 285,564
N17 Secretaria de UMAE 80 01 14 380,945 58,138 322,807 24,857 2,369 10,017 285,564
N17 Tram Conv GarantB 80 01 1 380,046 58,138 321,908 24,325 2,255 9,763 285,565
N18 Cajero Auxiliarde D1y 2 80 01 2 379,651 58,552 321,099 22,472 2,240 8,876 287,511
N16 Confianza Nivel 80 01 6 378,798 56,463 322,335 29,480 2,937 12,227 277,691
N17 Secretaria Auxiliar de Delegado 2 80 01 6 378,763 58,138 320,625 23,429 2,298 9,334 285,564
N16 Cajero Auxiliar de Subdireccion 1y 2 80 01 4 370,082 56,463 313,619 24,025 2,284 9,619 277,691
N15 Secretaria Auxiliar de Delegado 1 80 01 1 368,995 54,783 314,212 29,122 3,238 12,056 269,796
N15 Confianza Nivel 80 01 22 363,358 54,783 308,575 25,870 2,408 10,501 269,796
N15 Secretaria Jefe de Oficina C CO IMSS 80 01 2 363,351 54,783 308,568 25,907 2,346 10,519 269,796
N15 Secretaria Jefe de Oficina Subdirecciéon 4 80 01 2 363,099 54,783 308,316 25,739 2,342 10,439 269,796
N15 Secretaria de Jefe de Departamento de la Subdireccién 01 36 362,002 54,783 307,219 24,995 2,345 10,083 269,796
4 80
N15 Secretaria de Subdelegado 2 80 01 12 361,479 54,783 306,696 24,630 2,362 9,908 269,796
N15 Secretaria C de Unidad Operativa 80 01 38 361,432 54,783 306,649 24,625 2,322 9,906 269,796
N15 Secretaria de Jefe de Departamento Delegacional 3 80 01 85 361,186 54,783 306,403 24,471 2,304 9,832 269,796
N15 Secretaria de Jefe de Servicios Delegacionales 2 80 01 73 360,956 54,783 306,173 24,338 2,271 9,769 269,795
N15 Secretaria de Jefe de Oficina Delegacional 4 80 01 62 360,405 54,783 305,622 24,008 2,207 9,611 269,796
N15 Orientador IMSS de Personal 80 01 2 359,405 52,912 306,493 24,582 2,230 9,885 269,796
N15 Secretaria de Jefe de Servicios Subdelegacionales 3 01 2 358,659 54,783 303,876 22,871 2,143 9,067 269,795
80
N14 Operador de Conmutador de Centro Vacacional 80 01 1 349,056 52,422 296,634 25,332 2,357 10,244 258,701
N14 Confianza Nivel 80 01 4 348,664 52,422 296,242 25,108 2,296 10,137 258,701
N14 Promotor de Brigadas de Salud Comunitario 80 01 119 348,103 52,422 295,681 24,729 2,295 9,956 258,701
N14 Vigilante A Custodio 80 01 21 347,106 52,422 294,684 24,135 2,177 9,671 258,701
N14 Promotor de Registro de Programas REC N 80 01 1 346,752 52,422 294,330 23,941 2,109 9,579 258,701
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N14 Ayudante Administrativo 80 01 140 346,648 52,422 294,226 23,803 2,209 9,513 258,701
N13 Instructor Basico de Ensefianza CSS 80 01 22 346,576 51,854 294,722 25,779 2,455 10,458 256,030
N13 Confianza Nivel 80 01 3 346,045 51,854 294,191 25,498 2,340 10,323 256,030
N14 Controlador de Tarjetas 80 01 328 345,678 52,422 293,256 23,179 2,162 9,214 258,701
N13 Secretaria de Jefe de Servicios Delegacionales 1 80 01 12 344,294 51,854 292,440 24,332 2,313 9,766 256,029
N13 Jefe Area de Tienda 80 01 40 344,201 51,854 292,347 24,325 2,229 9,763 256,030
N14 Ayudante de Seguridad CV 80 01 41 344,163 52,422 291,741 22,233 2,045 8,762 258,701
N13 Secretaria Jefe de Oficina Subdirecciéon 3 80 01 2 344,071 51,854 292,217 24,328 2,095 9,764 256,030
N13 Secretaria de Subdelegado 1 80 01 8 343,992 51,854 292,138 24,165 2,257 9,686 256,030
N13 Secretaria de Jefe de Departamento de la Subdireccién 01 14 343,833 51,854 291,979 24,129 2,152 9,669 256,029

3 80
N13 Secretaria de Coordinacion Subdireccion 2 80 01 1 343,706 51,854 291,852 24,084 2,091 9,647 256,030
N13 Secretaria de Unidad Operativa 80 01 30 343,466 51,854 291,612 23,862 2,179 9,541 256,030
N13 Secretaria de Jefe de Departamento Delegacional 2 80 01 75 342,719 51,854 290,865 23,374 2,154 9,308 256,029
N13 Secretaria de Jefe de Oficina Delegacional 3 80 01 29 342,328 51,854 290,474 23,109 2,155 9,181 256,029
N14 Recepcionista CEAGE 01 1 340,129 52,422 287,707 19,556 1,967 7,483 258,701
N13 Cajero Centro Vacacional y Velatorio 80 01 20 339,193 51,854 287,339 21,092 2,000 8,217 256,030
N12 Confianza Nivel 80 01 2 338,285 50,290 287,995 26,181 2,484 10,650 248,680
N12 Secretaria de Jefe de Departamento Delegacional 1 80 01 9 336,902 50,290 286,612 25,288 2,422 10,223 248,679
N12 Subjefe de Cajas de Tienda AB 80 01 15 335,073 50,290 284,783 24,241 2,140 9,722 248,680
N12 Operador de Sistemas de Impresién 80 01 6 334,252 50,290 283,962 23,684 2,143 9,456 248,679
N12 Seretaria E de Unidad Operativa 80 01 167 334,019 50,290 283,729 23,010 2,148 9,134 249,437
N12 Operador de Cajas de Tienda 80 01 263 333,826 50,290 283,536 23,430 2,091 9,335 248,680
N12 Secretaria de Jefe de Oficina Delegacional 2 80 01 23 333,255 50,290 282,965 23,023 2,123 9,140 248,679
N12 Secretaria de Jefe de Departamento de la Subdireccién 01 2 332,650 50,290 282,360 22,585 2,164 8,931 248,680

2 80
N12 Vigilante B 80 01 25 332,413 50,290 282,123 22,525 2,016 8,902 248,680
N10 Secretaria F de Unidad Operativa 80 01 1 317,957 47,548 270,409 23,247 2,123 9,247 235,792
N10 Taquimecandgrafa 80 01 27 317,738 47,548 270,190 22,667 2,003 8,970 236,550
N10 Vigilante C 80 01 55 316,935 47,548 269,387 22,170 1,935 8,732 236,550
N10 Secretaria de Jefe de Oficina Delegacional 1 80 01 2 315,448 47,548 267,900 21,609 2,035 8,464 235,792
N10 Auxiliar Administrativo 80 01 21 315,144 47,548 267,596 21,506 1,883 8,415 235,792
N35 Admor Esc Enfer 80 01 1 301,864 84,386 217,478 31,563 3,330 13,223 169,362
NO3 Confianza Nivel 80 01 11 297,400 36,527 260,873 17,285 1,398 6,397 235,793
NO9 Asistente de Salud Mental 80 01 21 296,699 44,628 252,071 20,377 1,850 7,875 221,969
12 Confianza Nivel 12 80 01 1 287,531 42,983 244,548 20,695 1,705 8,027 214,121
N33 Administrador de microzona 01 1 280,798 79,146 201,652 29,648 3,110 12,307 156,587
NO6 Vigilante C 80 01 9 271,052 40,255 230,797 20,204 1,702 7,792 201,099
NO6 Confianza Nivel 80 01 3 268,257 40,255 228,002 18,428 1,532 6,943 201,099
N27 Sria Delegado 4 80 01 2 253,387 71,136 182,251 27,175 2,778 11,125 141,173
06 Vigilante C 80 01 2 232,548 34,406 198,142 16,979 1,304 6,250 173,609
N22 Tram Conv Garant A 80 01 1 205,576 64,364 141,212 23,007 2,461 9,132 106,612
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Médico no Familiar 80 02 40,499 1,211,065 106,963 1,104,102 59,474 6,375 26,567 1,011,686
Médico para el Traslado de Pacientes de Terapia Intensiva 02 35 1,026,617 106,963 919,654 72,237 6,985 32,669 807,763
80

Médico para el Traslado de Pacientes de Urgencia 80 02 310 933,423 106,963 826,460 66,963 7,005 30,147 722,345
Cirujano Maxilo-Facial 80 02 156 922,144 106,963 815,181 59,740 6,402 26,694 722,345
Médico Familiar 80 02 19,305 921,440 106,963 814,477 58,766 6,355 26,228 723,128
Estomatdlogo 80 02 2,073 792,881 99,300 693,581 51,053 5,224 22,541 614,763
Quimico Clinico Jefe de Seccién 80 02 130 746,661 98,212 648,449 50,401 5,192 22,229 570,627
Bidlogo 80 02 15 710,366 93,525 616,841 47,110 4,805 20,656 544,270
Quimico Clinico 80 02 4,310 708,143 93,525 614,618 45,607 4,805 19,937 544,269
Médico General 80 02 5,062 700,253 81,210 619,043 45,224 4,727 19,754 549,338
Médico General de Unidad Médica 80 02 106 694,216 81,210 613,006 41,313 4,471 17,884 549,338
Veterinario 80 02 8 693,274 93,525 599,749 46,123 4,756 20,184 528,686
Enfermera Jefe de Piso 80 02 6,348 689,981 85,293 604,688 46,859 4,937 20,536 532,356
Quimico Responsable 80 02 2 665,222 93,525 571,697 42,794 4,035 18,592 506,276
Psicélogo Clinico 80 02 310 663,696 93,525 570,171 41,707 4,116 18,072 506,276
Contador 80 02 6 655,583 93,525 562,058 41,600 3,955 18,022 498,481
Sociélogo 80 02 1 648,993 93,525 555,468 42,179 4,306 18,298 490,685
Bibliotecario 80 02 66 647,225 93,525 553,700 41,112 4,115 17,788 490,685
Promotor Estomatologia 80 02 152 646,757 93,525 553,232 38,281 3,897 16,435 494,619
Psicélogo 80 02 36 642,608 93,525 549,083 37,596 3,910 16,107 491,470
Especialista de Procesamiento de Datos 80 02 2 642,370 93,824 548,546 42,455 4,346 18,430 483,315
Abogado 80 02 31 642,301 93,525 548,776 37,917 3,914 16,260 490,685
Especialista de Tesoreria 80 02 167 641,950 93,824 548,126 42,163 4,358 18,290 483,315
Especialista de Personal 80 02 173 641,589 93,824 547,765 41,952 4,309 18,189 483,315
Especialista de Estadistica 80 02 81 641,464 93,824 547,640 41,862 4,316 18,147 483,315
Especialista de Contabilidad 80 02 39 641,397 93,824 547,573 41,831 4,295 18,132 483,315
Especialista de Servicios Administrativos 80 02 46 640,702 93,824 546,878 41,425 4,200 17,938 483,315
Especialista de Aimacén 80 02 55 640,698 93,824 546,874 41,422 4,202 17,936 483,314
Especialista de Servicios Técnicos 80 02 62 640,573 93,824 546,749 41,333 4,207 17,894 483,315
Coordinador de Soporte Técnico Informético 02 120 640,279 93,824 546,455 41,060 4,317 17,763 483,315
Jefe de Oficina A 80 02 57 634,307 93,824 540,483 37,291 3,916 15,961 483,315
Enfermera de Traslado de Pacientes de Terapia Intensiva 80 02 44 601,929 70,082 531,847 43,597 4,763 18,976 464,511
Nutriélogo Clinico Especializado 02 42 588,609 85,293 503,316 37,020 3,708 15,832 446,756
Jefe de Grupo de Estadistica 80 02 467 584,291 85,293 498,998 38,826 3,945 16,695 439,532
Jefe de Grupo de Servicios Técnicos 80 02 925 583,752 85,293 498,459 38,501 3,886 16,540 439,532
Jefe de Grupo de Contabilidad 80 02 145 583,333 85,293 498,040 38,236 3,860 16,413 439,531
Jefe de Grupo de Tesoreria 80 02 558 583,255 85,293 497,962 38,198 3,837 16,395 439,532
Jefe de Grupo de Personal 80 02 419 582,958 85,293 497,665 38,022 3,800 16,311 439,532
Jefe de Grupo de Almacén 80 02 111 582,701 85,293 497,408 37,864 3,777 16,235 439,532
Oficial de Soporte Técnico en Informatica 02 394 582,599 85,293 497,306 37,749 3,845 16,180 439,532
Jefe de Grupo de Procesamiento de Datos 80 02 1 581,385 85,293 496,092 37,129 3,548 15,884 439,531
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Jefe de Grupo de Servicios Administrativos 80 02 85 580,835 85,293 495,542 36,702 3,629 15,680 439,531
Enfermera Especialista en Salud Publica 80 02 568 568,523 70,082 498,441 38,130 3,964 16,363 439,984
Enfermera Especialista 80 02 13,713 565,309 70,082 495,227 38,551 4,111 16,564 436,001
Coordinador de Farmacia 80 02 293 558,210 81,614 476,596 36,930 3,704 15,789 420,173
Estomatélogo HR 80 02 2 551,868 69,535 482,333 34,993 3,328 14,862 429,150
Especialista en Equipo de Aire Acondicionado y Refrigeracion 02 5 549,839 79,871 469,968 38,486 3,944 16,533 411,005
80
Especialista en Equipo de Electrénica Médica 80 02 8 547,590 79,871 467,719 37,115 3,721 15,877 411,006
Especialista en Fluidos Energéticos 80 02 32 546,682 79,871 466,811 36,550 3,648 15,607 411,006
Especialista de Equipo de Laboratorio 80 02 2 544,436 79,871 464,565 35,147 3,477 14,936 411,005
Especialista de Equipo de Mecéanica y Fluidos 80 02 1 541,166 79,871 461,295 33,136 3,179 13,975 411,005
Coordinador de Operadores Telefénicos 80 02 9 531,371 77,517 453,854 36,170 3,640 15,425 398,619
Bibliotecario 65 02 2 524,484 75,990 448,494 33,958 3,143 14,368 397,025
Profesor de Educacion Fisica C 80 02 68 523,044 76,776 446,268 33,852 3,380 14,317 394,719
Asistente de Bibliotecario 80 02 141 516,634 75,808 440,826 33,657 3,316 14,224 389,629
Técnico C en Plantas de Lavado 80 02 19 515,442 70,300 445,142 36,476 3,821 15,572 389,273
Laboratorista 80 02 4,018 507,664 68,984 438,680 33,424 3,480 14,113 387,663
Orientador Técnico Médico 80 02 2 497,812 72,893 424,919 29,396 2,871 12,187 380,465
Enfermera para el Traslado de Pacientes de Urgencia 80 02 338 497,108 61,468 435,640 35,580 3,646 15,143 381,271
Psicélogo Clinico 60 02 35 495,875 70,144 425,731 31,710 3,078 13,293 377,650
Técnico Radidlogo 80 02 3,792 492,877 65,583 427,294 32,372 3,419 13,610 377,893
Enfermera General 80 02 52,829 491,951 61,468 430,483 31,737 3,373 13,306 382,067
Técnico Médico Nuclear 80 02 44 486,198 65,583 420,615 31,655 3,356 13,267 372,337
Enfermera General HR 80 02 1 485,790 60,876 424,914 31,195 3,163 13,047 377,509
Técnico en Equipos de Rayos X 80 02 22 483,689 70,300 413,389 34,590 3,482 14,670 360,647
Citotecnélogo 80 02 338 482,993 65,583 417,410 32,370 3,323 13,609 368,108
Histotecnélogo 80 02 350 482,418 65,583 416,835 32,015 3,273 13,439 368,108
Inhaloterapeuta 80 02 801 482,355 65,583 416,772 32,002 3,229 13,433 368,108
Técnico en Equipos Turbocentrifugo 80 02 207 482,159 70,300 411,859 33,668 3,315 14,229 360,647
Especialista en Nutricién y Dietética 80 02 200 481,689 70,082 411,607 30,497 2,963 12,713 365,434
Técnico en Mécanica, Fluidos y Especialidades 80 02 58 480,637 70,300 410,337 32,713 3,203 13,773 360,648
Técnicos en Equipos Helicoidal 80 02 99 480,486 70,300 410,186 32,603 3,216 13,720 360,647
Técnicos en Equipo de Absorcién 80 02 97 480,429 70,300 410,129 32,587 3,182 13,713 360,647
Técnico en Electrénica Médica y Laboratorio 80 02 73 480,160 70,300 409,860 32,423 3,156 13,634 360,647
Técnico C en Fluidos y Energéticos 80 02 713 479,629 70,300 409,329 32,094 3,110 13,477 360,648
Técnico Operador de Transporte de Pacientes de Terapia 02 81 478,386 64,819 413,567 36,154 3,768 15,417 358,228
Intensiva 80
Técnico C en Telecomunicaciones 80 02 33 478,304 70,300 408,004 31,265 3,012 13,080 360,647
Coordinador de Procesamiento de Datos 80 02 3 477,313 69,457 407,856 33,833 3,498 14,308 356,217
Trabajador Social Clinico 02 993 474,830 68,911 405,919 30,874 2,974 12,893 359,178
Coordinador de Estadistica 80 02 1,268 473,368 69,457 403,911 31,451 3,074 13,169 356,217
Coordinador de Almacén 80 02 401 473,245 69,457 403,788 31,396 3,032 13,143 356,217
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Coordinador de Servicios Técnicos 80 02 1,416 473,196 69,457 403,739 31,359 3,039 13,125 356,216
Coordinador de Personal 80 02 493 473,107 69,457 403,650 31,313 3,017 13,103 356,217
Oficial de Farmacia 80 02 865 472,518 69,362 403,156 31,297 3,050 13,096 355,713
Coordinador de Tesoreria 80 02 1,195 472,196 69,457 402,739 30,707 3,002 12,813 356,217
Coordinador de Contabilidad 80 02 604 471,590 69,457 402,133 30,308 2,986 12,623 356,216
Coordinador de Servicios Administrativos 80 02 109 471,355 69,457 401,898 30,227 2,871 12,584 356,216
Aucxiliar de Soporte Técnico en Informatica 02 665 468,208 69,457 398,751 28,075 2,904 11,555 356,217
Orientador 80 02 53 456,618 67,217 389,401 29,727 2,901 12,345 344,428
Radioterapeuta 80 02 127 455,279 65,583 389,696 31,678 3,354 13,278 341,386
Profesor de Educacion Fisica B 80 02 12 455,102 67,152 387,950 29,009 2,854 12,002 344,085
Técnico B en Plantas de Lavado 80 02 28 454,385 62,466 391,919 30,990 3,085 12,949 344,895
Fonoaudiélogo 80 02 57 452,890 65,583 387,307 30,437 2,800 12,684 341,386
Terapista Ocupacional 80 02 168 452,653 65,583 387,070 30,247 2,843 12,594 341,386
Terapista Fisico 80 02 1,117 451,387 65,583 385,804 29,431 2,784 12,203 341,386
Optometrista 80 02 21 446,232 65,583 380,649 29,620 2,904 12,294 335,831
Operador Telefénico C 80 02 137 443,324 65,327 377,997 28,865 2,714 11,933 334,485
Técnico de Microfotografia 80 02 10 442,773 65,583 377,190 27,427 2,687 11,245 335,831
Ortopedista 80 02 11 441,779 65,583 376,196 26,813 2,601 10,952 335,830
Psicometra 80 02 2 441,002 65,583 375,419 26,316 2,558 10,715 335,830
Electrocardiografista 80 02 21 438,085 60,622 377,463 28,440 2,843 11,730 334,450
Técnico en el Manejo de Aparatos de Electrodiagnéstico 80 02 301 436,973 60,622 376,351 27,758 2,739 11,404 334,450
Técnico en Equipos Reciprocantes 80 02 212 425,963 62,466 363,497 29,188 2,790 12,087 319,432
Técnico B en Equipos Médicos 80 02 354 424,576 62,466 362,110 28,318 2,690 11,671 319,431
Técnico B en Telecomunicaciones 80 02 29 423,952 62,466 361,486 27,933 2,634 11,487 319,432
Técnico B en Fluidos y Energéticos 80 02 276 423,575 62,466 361,109 27,677 2,635 11,365 319,432
Controlador Vehiculos 80 02 40 419,330 60,859 358,471 29,664 2,626 12,315 313,866
Trabajadora Social 80 02 2,997 414,549 60,444 354,105 26,936 2,545 11,011 313,613
Nutricionista Dietista 80 02 2,334 412,702 60,444 352,258 25,733 2,515 10,435 313,575
Educadora 80 02 345 410,673 60,725 349,948 25,866 2,511 10,499 311,072
Técnico Operador de Transporte de Pacientes de Urgencia 02 929 410,320 59,907 350,413 29,324 2,822 12,152 306,115
80
Aucxiliar de Enfermeria en Salud Publica 80 02 4,845 409,833 50,871 358,962 26,603 2,751 10,852 318,756
Auxiliar de Enfermeria General HR 02 5 408,264 50,871 357,393 28,640 2,718 11,825 314,210
Técnico A en Plantas de Lavado 80 02 44 407,808 56,026 351,782 28,154 2,771 11,593 309,264
Auxiliar de Enfermeria General 80 02 33,809 406,680 50,871 355,809 27,031 2,753 11,056 314,969
Auxiliar de Atencién Médica en Unidad Médica de Esquema 02 29 404,880 50,871 354,009 26,405 2,636 10,757 314,211
Modificado y Campo 80
Ayudante de Farmacia 80 02 1,481 404,525 59,795 344,730 26,065 2,504 10,594 305,567
Promotor de Salud Comunitaria 80 02 194 402,774 58,862 343,912 26,065 2,475 10,594 304,778
Auxiliar de Enfermeria en Unidad Médica 80 02 475 402,574 50,473 352,101 26,633 2,751 10,866 311,851
Dibujante de Estadistica y Publicidad A 80 02 1 401,033 59,770 341,263 23,935 2,310 9,576 305,442
Profesor de Educacion Fisica A 80 02 64 399,866 59,209 340,657 25,283 2,461 10,220 302,693
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Oficial de Almacén 80 02 1,161 399,340 58,862 340,478 26,300 2,482 10,706 300,990
Oficial de Personal 80 02 1,712 399,081 58,862 340,219 26,130 2,473 10,625 300,991
Oficial de Estadistica 80 02 1,876 398,986 58,862 340,124 26,058 2,484 10,591 300,991
Oficial de Servicios Técnicos 80 02 2,868 398,720 58,862 339,858 25,885 2,474 10,508 300,991
Oficial de Servicios Administrativos 80 02 271 398,520 58,862 339,658 25,813 2,380 10,474 300,991
Oficial de Tesoreria 80 02 1,569 398,030 58,862 339,168 25,438 2,445 10,295 300,990
Ayudante de Autopsia 80 02 90 396,708 54,589 342,119 26,835 2,674 10,962 301,648
Oficial de Procesamiento de Datos 80 02 1 395,734 58,862 336,872 23,998 2,277 9,606 300,991
Profesor de Educacion Fisica C 60 02 33 390,049 57,581 332,468 25,213 2,357 10,187 294,711
Técnico de Bibliotecas 80 02 172 389,465 57,290 332,175 25,924 2,442 10,527 293,282
Operador de Vehiculos de Servicios Ordinarios y 02 322 386,760 56,350 330,410 26,214 2,287 10,666 291,243
Programados 80

Coordinadora de Asistentes Médicas 80 02 990 384,253 56,355 327,898 26,126 2,447 10,624 288,701
Laboratorista 60 02 168 382,519 51,739 330,780 26,618 2,585 10,859 290,718
Técnico A en Aire Acondicionado y Refrigeracion 80 02 513 381,859 56,026 325,833 25,370 2,359 10,262 287,842
Auxiliar de Laboratorio 80 02 2,318 381,506 52,545 328,961 25,347 2,548 10,251 290,815
Técnico A en Fluidos y Energéticos 80 02 143 380,584 56,026 324,558 24,567 2,270 9,878 287,843
Técnico A en Telecomunicaciones 80 02 45 380,511 56,026 324,485 25,005 2,307 10,087 287,086
Técnico A en Equipos Médicos 80 02 521 380,449 56,026 324,423 24,943 2,336 10,058 287,086
Operador Telefénico B 80 02 124 378,150 55,619 322,531 25,021 2,327 10,095 285,088
Controlador de Transporte 80 02 2 377,823 55,325 322,498 26,057 2,203 10,590 283,648
Aucxiliar de Operacién Contable de Centros Vacacionales 80 02 4 374,619 55,619 319,000 22,783 2,104 9,025 285,088
Intendente 80 02 2 373,564 54,678 318,886 25,682 2,318 10,411 280,475
Orientador de Educacion Fisica 80 02 1 373,525 54,897 318,628 24,849 2,216 10,013 281,550
Oficial de Servicios de Lavanderia 80 02 206 371,439 50,590 320,849 26,833 2,601 10,961 280,454
Ayudante de Embalsamamiento 80 02 6 371,401 51,099 320,302 24,756 2,424 9,968 283,154
Técnico Radidlogo 60 02 247 369,542 49,188 320,354 24,202 2,434 9,704 284,014
Inhaloterapeuta 65 02 39 368,638 53,286 315,352 24,877 2,506 10,026 277,943
Orientador 65 02 4 368,195 54,613 313,582 22,460 2,099 8,871 280,152
Multilitista 80 02 28 363,635 53,393 310,242 24,178 2,203 9,692 274,169
Inhaloterapeuta 60 02 74 363,389 49,188 314,201 24,813 2,402 9,996 276,990
Histotecnélogo 60 02 6 361,992 49,188 312,804 23,918 2,328 9,568 276,990
Auxiliar de Farmacia 80 02 2,900 361,877 53,497 308,380 22,571 2,178 8,924 274,707
Auxiliar de Técnico en Servicios de Dietologia 80 02 21 361,088 52,893 308,195 24,438 2,221 9,816 271,720
Operador de Servicios Auxiliares HR R 80 02 1 360,313 52,545 307,768 25,107 2,513 10,136 270,012
Jefe de Linea en Tienda 80 02 79 355,493 51,854 303,639 24,789 2,241 9,984 266,625
Técnico Puericultura 80 02 388 355,336 51,885 303,451 24,076 2,195 9,644 267,536
Asistente Médica 80 02 8,128 351,146 50,871 300,275 23,289 2,125 9,267 265,594
Nutricionista Dietista 65 02 1 350,265 49,112 301,153 29,175 2,932 12,081 256,965
Oficial de Servicios de Intendencia 80 02 402 349,767 50,788 298,979 24,669 2,228 9,927 262,155
Operador de Ambulancias 80 02 2,036 349,717 51,229 298,488 23,427 2,166 9,333 263,562
Cocinero Técnico 1 80 02 557 348,894 50,788 298,106 24,113 2,177 9,661 262,155
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Operador de Velatorio 80 02 94 348,827 47,785 301,042 23,696 2,291 9,462 265,593
Jefe de Linea en Tienda 80 02 1 347,005 50,862 296,143 23,845 2,051 9,533 260,714
Técnico Plomero 80 02 738 345,796 50,720 295,076 22,357 2,078 8,822 261,819
Técnico Mecénico 80 02 762 345,653 50,720 294,933 22,243 2,104 8,767 261,819
Técnico Electricista 80 02 894 345,473 50,720 294,753 22,138 2,079 8,717 261,819
Técnico Electrénico 80 02 91 344,031 50,720 293,311 21,687 2,061 8,501 261,062
Cuidador de Animales 80 02 20 343,459 46,857 296,602 24,049 2,246 9,631 260,676
Profesor de Educacion Fisica B 60 02 26 343,007 50,363 292,644 22,414 2,067 8,849 259,314
Operador de Servicios de Lavanderia 80 02 2,997 342,945 46,857 296,088 23,681 2,277 9,455 260,675
Terapista Ocupacional 60 02 11 341,986 49,188 292,798 23,623 2,234 9,427 257,514
Terapista Fisico 60 02 94 339,145 49,188 289,957 21,855 2,006 8,582 257,514
Trabajadora Social 65 02 1,399 338,134 49,112 289,022 21,682 1,993 8,499 256,848
Auxiliar de Administracién en Unidad Médica 80 02 1,202 335,954 49,283 286,671 21,961 2,062 8,632 254,016
Educadora 65 02 9 335,904 49,339 286,565 21,284 1,923 8,308 255,050
Optometrista 60 02 16 335,838 49,188 286,650 22,302 2,005 8,795 253,548
Orientador Técnico Médico 40 02 30 335,292 48,927 286,365 22,988 1,984 9,123 252,270
Orientador Técnico Médico 20 02 85 333,187 48,469 284,718 20,793 1,919 8,074 253,932
Operador General en Tiendas 80 02 701 332,732 48,646 284,086 22,357 2,017 8,821 250,891
Auxiliar de Administracién en Unidad Médica de Esquema 02 4 332,236 49,283 282,953 19,588 1,851 7,498 254,016
Modificado y Campo 80
Auxiliar de Servicios Generales en Unidad Médica de Campo 02 1,100 331,887 48,612 283,275 21,904 2,043 8,605 250,723
80
Auxiliar Universal de Oficinas 80 02 20,298 331,734 48,645 283,089 21,195 1,979 8,266 251,649
Auxiliar de Almacén 80 02 2,091 331,014 48,646 282,368 21,215 1,985 8,276 250,892
Auxiliar de Trabajo Social 80 02 53 330,795 47,837 282,958 21,283 1,900 8,308 251,467
Técnico en el Manejo de Aparatos de Electrodiagnéstico 60 02 40 330,235 45,466 284,769 21,247 1,952 8,291 253,279
Camillero en Vehiculos de Servicios Ordinarios y 02 622 330,061 47,875 282,186 22,230 1,897 8,761 249,298
Programados 80
Auxiliar de Hospedaje de Centros Vacacionales 80 02 65 328,119 48,199 279,920 21,113 1,878 8,227 248,702
Motociclista 80 02 1 327,508 47,785 279,723 22,255 2,024 8,773 246,671
Oficial de Puericultura 80 02 3,732 327,134 47,837 279,297 21,339 1,940 8,335 247,683
Operador Telefénico A 80 02 345 326,813 47,837 278,976 21,621 1,962 8,470 246,923
Chofer 80 02 725 325,983 47,785 278,198 21,280 1,940 8,307 246,671
Yesista 80 02 26 325,691 47,837 277,854 20,919 1,879 8,134 246,922
Auxiliar de Administracion de Centros Vacacionales 80 02 38 325,408 47,837 277,571 20,751 1,844 8,054 246,922
Técnico Polivalente 80 02 3,513 324,764 47,837 276,927 20,267 1,916 7,822 246,922
Ayudante de Autopsia 65 02 2 324,655 44,354 280,301 22,134 2,149 8,715 247,303
Operador de Vehiculos en Centros Vacacionales 80 02 21 324,590 47,785 276,805 20,410 1,832 7,891 246,672
Ayudante de Servicios de Intendencia 80 02 1,722 323,899 47,040 276,859 22,316 1,969 8,802 243,772
Auxiliar de Atencion Médica de Centros Vacacionales 80 02 14 323,487 47,450 276,037 20,971 1,876 8,159 245,031
Cocinero Técnico 2 80 02 691 322,409 47,040 275,369 21,840 1,939 8,575 243,015
Cajera de Tiendas 80 02 6 321,938 46,080 275,858 25,106 2,310 10,136 238,306
Operador de Maquinas de Revelado Automatico 80 02 207 320,626 46,857 273,769 21,376 1,921 8,353 242,119
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Lavandero en Centros Vacacionales 80 02 13 319,887 46,857 273,030 20,957 1,803 8,152 242,118
Salvavidas 80 02 23 319,035 46,857 272,178 20,365 1,826 7,869 242,118
Planchador en Centros Vacacionales 80 02 16 318,447 46,857 271,590 19,986 1,797 7,688 242,119
Operador de Seguridad en Albercas de Centros Vacacionales 02 26 318,155 46,857 271,298 19,797 1,784 7,598 242,119
80
Técnico de Bibliotecas 65 02 78 318,008 46,548 271,460 20,890 1,845 8,120 240,605
Educadora 60 02 4 310,471 45,545 264,926 19,314 1,806 7,367 236,439
Profesor de Educacion Fisica A 60 02 45 303,020 44,405 258,615 19,451 1,745 7,432 229,987
Multilitista 65 02 1 298,779 43,383 255,396 20,729 1,724 8,043 224,900
Auxiliar de Velatorio 80 02 69 298,277 40,639 257,638 20,468 1,902 7,919 227,349
Auxiliar de Farmacia 65 02 26 296,688 43,473 253,215 18,929 1,753 7,183 225,350
Profesor de Educacioén Fisica C 40 02 6 294,615 43,155 251,460 18,879 1,661 7,159 223,761
Elevadorista 80 02 48 294,081 42,587 251,494 20,729 1,784 8,043 220,938
Auxiliar de Laboratorio 60 02 40 288,959 39,408 249,551 19,528 1,822 7,469 220,732
Auxiliar de Servicios Generales en Unidad Médica de 02 1 287,233 41,561 245,672 20,336 1,650 7,855 215,831
Esquema Modificado y Campo 80
Asistente Médica 65 02 18,447 287,217 41,332 245,885 18,618 1,655 7,034 218,578
Auxiliar Servicios Generales HR 80 02 4 285,800 41,561 244,239 19,367 1,650 7,392 215,830
Machetero 80 02 6 285,168 41,734 243,434 18,215 1,686 6,841 216,692
Operador de Ambulancias 65 02 451 285,138 41,623 243,515 18,660 1,660 7,054 216,141
Peluquero 80 02 2 284,301 41,337 242,964 19,293 1,596 7,357 214,718
Auxiliar de Limpieza y Cocina en Unidad Médica 80 02 34 284,176 40,904 243,272 20,713 1,962 8,035 212,562
Vigilante de Centros Vacacionales 80 02 3 282,635 40,601 242,034 21,000 1,808 8,173 211,053
Veterinario 65 02 1 281,291 75,990 205,301 29,643 2,992 12,305 160,361
Auxiliar de Servicios de Intendencia 80 02 21,108 280,050 40,601 239,449 18,826 1,658 7,134 211,831
Manejador de Alimentos 80 02 8,764 279,019 40,601 238,418 18,168 1,600 6,819 211,831
Mensajero 80 02 920 278,675 40,540 238,135 18,693 1,625 7,070 210,747
Operador de Servicios de Lavanderia 65 02 6 278,398 38,073 240,325 18,252 1,650 6,859 213,564
Operador de Servicios Internos de Centros Vacacionales 80 02 174 276,595 40,601 235,994 17,123 1,499 6,319 211,053
Auxiliar de Administracién en Unidad Médica 65 02 273 274,189 40,043 234,146 17,692 1,588 6,591 208,275
Auxiliar de Trabajo Social 65 02 263 271,951 38,867 233,084 17,830 1,505 6,657 207,092
Orientador 40 02 2 271,585 39,108 232,477 19,680 1,634 7,542 203,621
Auxiliar de Servicios Generales de Unidad Médica 65 02 182 271,286 39,498 231,788 17,945 1,567 6,712 205,564
Trabajadora Social HR 80 02 1 271,131 60,876 210,255 28,233 2,488 11,631 167,903
Aucxiliar de Almacén 65 02 21 271,028 39,525 231,503 17,684 1,537 6,588 205,694
Auxiliar Universal de Oficinas 65 02 3,696 270,497 39,525 230,972 17,320 1,545 6,413 205,694
Operador Telefénico A 65 02 376 267,656 38,867 228,789 18,039 1,569 6,757 202,424
Chofer 65 02 129 266,458 38,826 227,632 17,420 1,532 6,461 202,219
Oficial de Puericultura 65 02 2,817 266,302 38,867 227,435 16,646 1,491 6,091 203,207
Operador de Maquinas de Revelado Automatico 65 02 1 265,375 38,073 227,302 19,587 1,676 7,497 198,542
Profesor de Educacion Fisica B 40 02 11 264,624 38,344 226,280 18,092 1,545 6,782 199,861
Salvavidas 65 02 50 261,729 38,073 223,656 17,261 1,468 6,385 198,542
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Oficial Puericultura 60 02 1 258,134 36,977 221,157 19,060 1,678 7,245 193,174
Auxiliar de Servicios de Intendencia 72 02 1 256,049 36,794 219,255 18,537 1,444 6,995 192,279
Operador de Maquinas de Revelado Automatico 60 02 15 251,481 36,241 215,240 17,603 1,514 6,549 189,574
Aux Area Medica UMC 80 02 1 246,815 50,871 195,944 26,702 2,617 10,899 155,726
Educadora 40 02 55 242,865 35,034 207,831 16,701 1,356 6,118 183,656
Orientador de Actividades Artisticas Artes Plasticas 40 02 17 242,442 34,599 207,843 18,089 1,447 6,781 181,526
Elevadorista 65 02 38 242,387 34,600 207,787 18,019 1,489 6,748 181,531
Orientador de Actividades Artisticas Arte Dramatico 40 02 31 242,161 34,599 207,562 17,904 1,439 6,693 181,526
Orientador de Iniciaciéon Cultural 40 02 59 241,394 34,599 206,795 17,415 1,395 6,459 181,526
Orientador de Educacién Fisica 40 02 11 241,355 34,599 206,756 17,416 1,355 6,459 181,526
Orientador de Actividades Familiares 40 02 244 241,292 34,599 206,693 17,357 1,379 6,431 181,526
Orientador de Educacién Fisica 20 02 5 238,639 34,599 204,040 15,623 1,289 5,602 181,526
Orientador de Actividades Familiares 33 02 10 237,979 34,277 203,702 16,468 1,281 6,006 179,947
Profesor de Educacion Fisica A 40 02 154 237,918 34,372 203,546 16,011 1,333 5,788 180,414
Auxiliar de Limpieza y Cocina de Unidad Médica 65 02 8 237,871 33,234 204,637 20,372 1,552 7,873 174,840
Orientador de Actividades Familiares 20 02 145 236,476 34,277 202,199 15,435 1,304 5,512 179,948
Manejador de Alimentos 65 02 4 236,352 32,989 203,363 19,745 1,633 7,573 174,412
Auxiliar de Servicios Administrativos 80 02 2 236,258 33,850 202,408 16,951 1,364 6,237 177,856
Auxiliar de Orientador Técnico Médico 65 02 11 234,201 33,762 200,439 15,953 1,302 5,760 177,424
Auxiliar de Servicios de Intendencia 65 02 6,640 229,416 32,989 196,427 15,280 1,298 5,438 174,411
Mensajero 65 02 984 228,371 32,939 195,432 15,319 1,262 5,457 173,394
Orientador de Actividades Artisticas de Arte Draméatico 40 02 4 227,442 32,571 194,871 16,183 1,230 5,870 171,588
Orientador de Actividades Artisticas Arte Dramatico 33 02 2 225,233 32,267 192,966 15,936 1,193 5,752 170,085
Orientador de Actividades Artisticas Arte Dramatico 20 02 17 223,846 32,267 191,579 14,973 1,229 5,292 170,085
Pianista 20 02 2 222,365 31,765 190,600 16,034 1,199 5,798 167,569
Orientador de Actividades Artisticas Musicales 40 02 79 221,134 31,376 189,758 16,204 1,246 5,880 166,428
Orientador de Actividades Artisticas de Danza 40 02 75 220,328 31,376 188,952 16,208 1,241 5,882 165,621
Orientador de Actividades Artisticas de Danza 20 02 28 217,800 31,376 186,424 14,553 1,161 5,089 165,621
Orientador de Actividades Artisticas 33 02 12 208,686 29,408 179,278 16,311 1,269 5,931 155,767
Orientador de Actividades Artisticas de Musica 33 02 4 208,681 29,408 179,273 16,308 1,268 5,930 155,767
Orientador de Actividades Artisticas 40 02 35 208,658 29,685 178,973 15,266 1,124 5,431 157,152
Orientador de Actividades Artisticas Musicales 20 02 11 207,716 29,408 178,308 15,137 1,232 5,364 156,575
Orientador de Iniciacién Cultural 20 02 29 205,909 29,408 176,501 14,520 1,144 5,070 155,767
Orientador de Actividades Artisticas de Artes Plasticas 40 02 2 205,693 29,322 176,371 14,766 1,074 5,193 155,338
Orientador de Actividades Artisticas 20 02 12 205,196 29,408 175,788 14,076 1,103 4,842 155,767
Radioterapeuta 60 02 2 205,081 49,188 155,893 24,562 2,537 9,876 118,918
Auxiliar de Servicios Administrativos 65 02 1 195,048 27,502 167,546 14,978 1,054 5,294 146,220
Pianista 15 02 3 192,774 27,408 165,366 13,352 984 4,475 146,555
Camillero en Unidades Hospitalarias 80 02 1,141 173,011 47,875 125,136 20,223 1,890 7,801 95,222
Op de mantenimiento HR 80 02 1 159,952 47,548 112,404 19,415 1,963 7,415 83,611
Ayte Limpieza e Higiene UM Y NO MED 80 02 665 145,699 47,040 98,659 17,889 1,656 6,686 72,428
Aux Limpieza e Higiene UM Y NO MED 80 02 9,687 133,276 40,601 92,675 16,749 1,547 6,140 68,239
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Jefe Area Nivel Central EO 00 127 1,008,788 427,098 581,690 29,649 7,346 12,308 532,387
Jefe de Divisi6n Operativa EO 00 60 1,008,737 427,098 581,639 29,649 7,295 12,308 532,387
Coordinador Técnico de Nivel Central E2 00 54 1,008,668 427,098 581,570 29,649 7,226 12,308 532,387
Coordinador de Medios E2 00 5 1,008,572 427,098 581,474 29,649 7,130 12,308 532,387
Jefe Grupo Auditoria E3 00 7 1,008,460 426,189 582,271 29,528 8,107 12,250 532,386
Coordinador de Programas Nivel Central E2 00 2 913,763 372,701 541,062 27,763 7,776 11,406 494,117
Coordinador Técnico Nivel Central E1 00 9 912,584 372,701 539,883 27,763 6,597 11,406 494,117
Coordinador de Medios E1 00 1 909,438 372,701 536,737 27,763 3,451 11,406 494,117
Ingeniero Biomédico E2 00 14 845,128 343,455 501,673 25,981 7,201 10,554 457,937
Asesor Coordinador EO 00 21 844,232 343,455 500,777 25,981 6,305 10,554 457,937
Coordinador de Programas Nivel Central E1 00 91 843,581 343,455 500,126 25,981 5,654 10,554 457,937
Coordinador de Programas Médicos Nivel Central EO 00 5 842,607 343,455 499,152 25,981 4,680 10,554 457,937
Jefe Divisién Juridica UMAE EO 00 1 783,027 317,636 465,391 24,336 6,748 9,767 424,540
Jefe Division Ingenieria Biomédica EO 00 2 782,803 317,636 465,167 24,336 6,524 9,767 424,540
Asesor Delegado E4 00 4 782,579 317,636 464,943 24,336 6,300 9,767 424,540
Ingeniero Biomédico E1 00 13 781,950 317,248 464,702 24,284 6,135 9,743 424,540
Coordinador de Proyecto E2 00 39 781,115 317,636 463,479 24,336 4,836 9,767 424,540
Coordinador Técnico Quejas Derechohabientes E2 00 2 724,458 292,848 431,610 22,827 5,812 9,046 393,925
Coordinador de Proyecto E1 00 63 723,823 292,848 430,975 22,827 5177 9,046 393,925
Jefe Oficina E4 00 18 723,728 292,848 430,880 22,827 5,082 9,046 393,925
Asesor Delegado E3 00 9 723,199 292,848 430,351 22,827 4,553 9,046 393,925
Coordinador Técnico Orientacién Derechohabientes E2 00 2 722,908 292,848 430,060 22,827 4,262 9,046 393,925
Asesor Delegado E2 00 6 672,929 271,759 401,170 21,439 5,602 8,383 365,746
Soporte Técnico Especializado E4 00 1 672,724 271,759 400,965 21,439 5,397 8,383 365,746
Coordinador Técnico Supervisién y Evaluacién E1 00 1 672,724 271,759 400,965 21,439 5,397 8,383 365,746
Jefe Oficina E3 00 19 672,319 271,759 400,560 21,439 4,992 8,383 365,746
Jefe de Oficina UMAE Consultivo EO 00 4 672,282 271,759 400,523 21,439 4,955 8,383 365,746
Investigador Asociado E1 00 10 672,231 271,759 400,472 21,439 4,904 8,383 365,746
Auditor del Area Auditoria de Quejas y Responsabilidades 00 29 672,099 271,610 400,489 21,419 4,951 8,373 365,746
EO

Coordinador Técnico Quejas Derechohabientes E1 00 2 672,051 271,759 400,292 21,439 4,724 8,383 365,746
Supervisor de Proyectos E3 00 7 671,784 271,759 400,025 21,439 4,457 8,383 365,746
Jefe de Oficina UMAE Contencioso EO 00 4 671,497 271,759 399,738 21,439 4,170 8,383 365,746
Coordinador Técnico Orientaciéon Derechohabientes E1 00 2 671,413 271,759 399,654 21,439 4,086 8,383 365,746
Jefe Oficina Subdelegacional E4 00 26 671,358 271,426 399,932 21,394 4,431 8,361 365,746
Residente de Construcciones E3 00 19 671,315 271,759 399,556 21,439 3,988 8,383 365,746
Fisico Médico UMAE EO 00 1 623,010 250,648 372,362 20,136 5,159 7,760 339,307
Litigante E2 00 2 622,921 250,648 372,273 20,136 5,070 7,760 339,307
Secretaria E12 00 1 622,833 250,648 372,185 20,136 4,982 7,760 339,307
Fisico Médico EO 00 7 622,086 250,648 371,438 20,136 4,235 7,760 339,307
Responsable de Proyectos E5 00 34 622,060 250,648 371,412 20,136 4,209 7,760 339,307
Supervisor de Instalaciones y Construcciones E2 00 11 622,010 250,648 371,362 20,136 4,159 7,760 339,307
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Supervisor de Proyectos E2 00 114 621,860 250,578 371,282 20,127 4,093 7,755 339,307
Jefe Oficina  E2 00 21 621,768 250,457 371,311 20,111 4,145 7,748 339,307
Asesor Jefe Servicio E3 00 4 621,547 250,648 370,899 20,136 3,696 7,760 339,307
Jefe Oficina Subdelegacional E3 00 14 621,374 250,648 370,726 20,136 3,523 7,760 339,307
Jefe Oficina E1 00 4 577,510 230,976 346,534 18,936 5,457 7,186 314,955
Residente de Construcciones E1 00 3 576,921 230,976 345,945 18,936 4,868 7,186 314,955
Coordinador Capacitaciéon Seguridad en el Trabajo EO 00 1 576,648 230,976 345,672 18,936 4,595 7,186 314,955
Litigante E1 00 9 576,466 230,976 345,490 18,936 4,413 7,186 314,955
Responsable de Proyectos E4 00 47 576,448 230,976 345,472 18,936 4,395 7,186 314,955
Supervisor de Auditoria Patrones EO 00 13 576,289 230,976 345,313 18,936 4,236 7,186 314,955
Secretaria E11 00 4 576,116 230,976 345,140 18,936 4,063 7,186 314,955
Analista Supervisor E2 00 118 576,076 230,945 345,131 18,932 4,060 7,184 314,955
Supervisor de Proyectos E1 00 8 576,075 230,976 345,099 18,936 4,022 7,186 314,955
Abogado Procurador EO 00 143 576,034 230,898 345,136 18,926 4,073 7,181 314,956
Jefe Oficina Subdelegacional E2 00 11 576,014 230,976 345,038 18,936 3,961 7,186 314,955
Asesor Jefe Servicio E2 00 3 575,938 230,976 344,962 18,936 3,885 7,186 314,955
Especial Seguridad en el Trabajo EO 00 48 575,887 230,899 344,988 18,926 3,925 7,181 314,956
Asesor Juridico Tesoreria E2 00 14 575,630 230,976 344,654 18,936 3,577 7,186 314,955
Jefe Oficina Subdelegacional E1 00 2 536,904 215,411 321,493 17,822 4,675 6,654 292,342
Fisico Médico EO 00 6 536,848 215,411 321,437 17,822 4,619 6,654 292,342
Secretaria E10 00 1 536,517 215,411 321,106 17,822 4,288 6,654 292,342
Analista Supervisor E1 00 87 535,933 215,372 320,561 17,817 3,751 6,651 292,342
Responsable de Proyectos E3 00 24 535,798 215,124 320,674 17,784 3,914 6,635 292,341
Analista Delegacional de Planeacién EO 00 7 535,791 215,411 320,380 17,822 3,562 6,654 292,342
Asesor Jefe Servicio E1 00 3 535,226 215,411 319,815 17,822 2,997 6,654 292,342
Técnico en Investigacion E2 00 8 535,146 215,411 319,735 17,822 2,917 6,654 292,342
Instructor CECART EO 00 1 497,374 198,891 298,483 16,794 4,246 6,162 271,281
Gestor Ocupacional EO 00 1 497,233 198,891 298,342 16,794 4,105 6,162 271,281
Psicélogo Evaluador E3 00 11 496,848 198,891 297,957 16,794 3,720 6,162 271,281
Responsable Farmacia EO 00 6 496,841 198,891 297,950 16,794 3,713 6,162 271,281
Responsable de Proyectos E2 00 10 496,813 198,891 297,922 16,794 3,685 6,162 271,281
Técnico Especial de Apoyo en Conservaciéon E2 00 20 496,517 198,891 297,626 16,794 3,389 6,162 271,281
Facilitador Instructor de Capacitacién en Calidad E2 00 58 496,490 198,891 297,599 16,794 3,362 6,162 271,281
Analista E3 00 78 496,360 198,851 297,509 16,789 3,280 6,159 271,281
Supervisor de Instalaciones E2 00 2 496,101 198,891 297,210 16,794 2,973 6,162 271,281
Controlador de Sistema Interactivo E4 00 5 496,047 198,891 297,156 16,794 2,919 6,162 271,281
Especial Clasificacion Empresas EO 00 13 495,987 198,891 297,096 16,794 2,859 6,162 271,281
Auditor EO 00 4 463,036 187,145 275,891 15,851 3,799 5,711 250,530
Facilitador Instructor de Capacitacién en Calidad E1 00 29 462,858 187,044 275,814 15,838 3,741 5,705 250,530
Controlador Sistema Interactivo E3 00 13 462,683 187,145 275,538 15,851 3,446 5,711 250,530
Psicélogo Evaluador E2 00 16 462,587 187,145 275,442 15,851 3,350 5,711 250,530
Analista E2 00 156 462,488 187,126 275,362 15,849 3,273 5,710 250,530
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Auditor A de Patrones EO 00 173 462,468 187,128 275,340 15,849 3,251 5,710 250,530
Supervisor Instalaciones E1 00 6 462,378 187,145 275,233 15,851 3,141 5,711 250,530
Secretaria E8 00 13 462,252 187,145 275,107 15,851 3,015 5711 250,530
Consultora al Derechohabiente EO 00 4 462,236 187,145 275,091 15,851 2,999 5,711 250,530
Chofer E4 00 7 461,560 187,145 274,415 15,851 2,323 5711 250,530
Coord Aux Seg en el Trabajo E2 00 1 431,056 343,455 87,601 25,981 3,334 10,554 47,732
Psicélogo Evaluador E1 00 8 426,405 171,523 254,882 14,960 3,725 5,285 230,912
Técnico Especial de Apoyo en Conservacion E1 00 5 426,286 171,523 254,763 14,960 3,606 5,285 230,912
Analista E1 00 70 425,659 171,484 254,175 14,955 3,025 5,283 230,912
Coordinador Capacitacién y Desarrollo EO 00 3 425,631 171,523 254,108 14,960 2,951 5,285 230,912
Controlador de Sistema Interactivo E2 00 17 425,583 171,363 254,220 14,939 3,094 5,275 230,912
Jefe Div Calidad Atencién Médica UMAE EO 00 1 399,185 317,636 81,549 24,336 2,941 9,767 44,505
Controlador de Sistema Interactivo E1 00 1 395,265 159,213 236,052 14,138 4,220 4,892 212,802
Recepcionista Dir EO 00 1 394,342 159,213 235,129 14,138 3,297 4,892 212,802
Asistente Informacion E2 00 76 393,958 159,213 234,745 14,138 2,913 4,892 212,802
Chofer E3 00 4 393,801 159,213 234,588 14,138 2,756 4,892 212,802
Técnico en Sistemas CEAGE EO 00 1 366,009 149,288 216,721 13,390 2,987 4,523 195,821
Asistente de Informacién E1 00 37 365,725 149,288 216,437 13,390 2,703 4,523 195,821
Técnico en Atencién Derechohabiente EO 00 395 365,712 149,240 216,472 13,385 2,746 4,520 195,821
Secretaria E6 00 10 365,652 149,288 216,364 13,390 2,630 4,523 195,821
Chofer E2 00 4 365,608 149,288 216,320 13,390 2,586 4,523 195,821
Litigante Asistente EO 00 6 365,492 149,288 216,204 13,390 2,470 4,523 195,821
Ejecutor Oficina Cobros EO 00 29 365,481 149,288 216,193 13,390 2,459 4,523 195,821
Jefe Turno Vigilancia EO 00 5 365,423 149,288 216,135 13,390 2,401 4,523 195,821
Auxiliar Técnico E2 00 81 365,420 149,288 216,132 13,390 2,398 4,523 195,821
Fotografo EO 00 2 365,260 149,288 215,972 13,390 2,238 4,523 195,821
Coord Zonal Seg en el Trabajo E2 00 1 345,748 271,759 73,989 21,439 5,397 8,383 38,770
Chofer CAICE EO 00 1 340,581 138,812 201,769 12,768 2,881 4,187 181,933
Chofer E1 00 8 340,148 138,812 201,336 12,768 2,448 4,187 181,933
Auxiliar Técnico E1 00 79 340,139 138,812 201,327 12,768 2,439 4,187 181,933
Ayudante de Abogado EO 00 27 339,845 138,732 201,113 12,758 2,240 4,182 181,933
Visitador EO 00 88 339,821 138,739 201,082 12,759 2,207 4,182 181,934
Secretaria E5 00 8 339,819 138,542 201,277 12,736 2,438 4,170 181,933
Supervisor de Vigilancia EO 00 9 339,687 138,812 200,875 12,768 1,987 4,187 181,933
Residente construcciones E2 00 3 317,560 250,648 66,912 20,136 2,885 7,760 36,131
Enc Auditoria Patrones Subdeleg E2 00 2 317,165 250,648 66,517 20,136 2,490 7,760 36,131
Soporte Tec Especializado E3 00 1 316,996 250,648 66,348 20,136 2,321 7,760 36,131
Localizador Patrones EO 00 61 316,050 128,723 187,327 12,191 2,210 3,876 169,050
Secretaria E4 00 105 315,947 128,723 187,224 12,191 2,106 3,876 169,051
Censor Construccién EO 00 70 315,889 128,666 187,223 12,184 2,116 3,872 169,051
Auxiliar Administrativo E3 00 26 315,788 128,723 187,065 12,191 1,947 3,876 169,051
Secretaria E3 00 146 293,880 119,781 174,099 11,655 1,953 3,587 156,904
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Zona Econdémica: 2

Enc Auditoria Patrones Subdeleg E1 00 1 287,966 227,262 60,704 18,442 2,104 6,950 33,208
Cajero Centro Vacacional y Velatorio EO 00 1 274,195 111,568 162,627 11,174 2,326 3,327 145,800
Operador de Conmutador Centro Vacacional EO 00 1 274,195 111,568 162,627 11,174 2,326 3,327 145,800
Controlador Tarjetas EO 00 43 274,165 111,568 162,597 11,174 2,296 3,327 145,800
Augxiliar Administrativo E2 00 31 273,911 111,568 162,343 11,174 2,042 3,327 145,800
Vigilante B EO 00 3 273,818 111,568 162,250 11,174 1,949 3,327 145,800
Secretaria E2 00 130 273,649 111,542 162,107 11,171 1,811 3,325 145,800
Vigilante C  EO 00 5 254,788 103,442 151,346 10,718 2,160 3,081 135,387
Auxiliar Administrativo E1 00 7 254,080 103,442 150,638 10,718 1,452 3,081 135,387
Secretaria E1 00 5 254,052 103,442 150,610 10,718 1,424 3,081 135,387
Asistente Salud Mental EO 00 3 237,104 96,239 140,865 10,293 2,050 2,852 125,670
Prom Paramed Trabajo Social CEAGE EO 00 1 204,419 159,213 45,206 14,138 1,474 4,892 24,702
Residente 8 09 1 446,469 140,018 306,451 32,342 2,363 13,595 258,151
Residente 7 09 37 438,238 137,764 300,474 31,722 2,304 13,299 253,149
Residente 6 80 09 208 430,249 135,574 294,675 31,133 2,238 13,017 248,287
Residente 5 80 09 410 419,868 133,449 286,419 28,801 2,149 11,902 243,567
Residente 4 80 09 1,051 409,475 130,194 279,281 28,158 2,082 11,595 237,446
Residente 3 80 09 3,253 400,305 127,169 273,136 27,743 2,047 11,396 231,950
Residente 2 80 09 3,093 391,582 124,418 267,164 27,204 1,992 11,139 226,829
Residente 1 80 09 3,378 365,013 115,983 249,030 25,686 1,834 10,413 211,097




