
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2016
ANALÍTICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES

SEPTIEMBRE DE 2015

RAMO:  43  Instituto Federal de Telecomunicaciones

Descripción

Total 1270

Presidente
Maximo 27 1 3,401,009     2,441,856        959,153          66,559        69,851             47,453         322,734              452,556

Comisionado 
Maximo 26 6 3,340,221     2,395,098        945,123          66,559        69,201             46,906         316,655              445,802

Coordinador Ejecutivo
Maximo 25 1 3,309,826     2,371,716        938,110          66,559        68,877             46,633         313,616              442,425

Jefe de Unidad
Maximo 25 11 2,969,845     2,109,944        859,901          57,161        57,191             43,570         278,769              423,210

Coordinador General
Maximo 25 6 2,906,676     2,081,234        825,442          56,508        56,498             42,950         274,984              394,502

Secretario Técnico del Pleno
Maximo 25 1 2,906,676     2,081,234        825,442          56,508        56,498             42,950         274,984              394,502

Director General Sustantivo y de Apoyo 34
Mínimo 23 2,315,412     1,629,912        685,500          54,597        49,368             37,670         216,157              327,708
Maximo 24 2,883,322     2,062,816        820,506          57,161        56,537             42,735         272,643              391,430

Director General Adjetivo 5
Mínimo -                -                  -                  -              -                   -               -                      -
Maximo 23 2,315,412     1,629,912        685,500          54,597        49,368             37,670         216,157              327,708

Director General Adjunto Sustantivo y de Apoyo 12
Mínimo 21 1,434,507     1,030,667        403,840          49,279        38,648             30,040         137,824              148,049
Maximo 23 2,446,072     1,802,643        643,429          52,757        50,938             39,072         238,463              262,199

Investigador 8
Mínimo 21 1,434,507     1,030,667        403,840          49,279        38,648             30,040         137,824              148,049
Maximo 22 1,872,154     1,363,057        509,097          52,757        44,832             33,929         181,317              196,262

Director de Área 180
Mínimo 18 818,320        575,684           242,636          29,146        23,252             23,863         77,042                89,333
Maximo 21 1,580,214     1,144,255        435,959          47,637        39,485             30,515         152,457              165,865

Subdirector de Área 335
Mínimo 16 458,906        303,057           155,849          27,694        18,811             18,735         41,483                49,126
Maximo 18 815,085        574,691           240,394          29,146        23,238             21,913         76,913                89,184

Jefe de Departamento 223
Mínimo 14 327,192        204,555           122,637          25,297        16,362             17,009         28,483                35,486
Maximo 16 512,848        345,485           167,363          26,865        19,026             18,658         46,931                55,883

Técnico 137
Mínimo 10 196,798        109,521           87,277            32,014        19,591             15,185         2,436                  18,051
Maximo 17 385,862        239,877           145,985          64,140        37,696             16,710         5,043                  22,396

Enlace 310
Mínimo 11 196,496        106,902           89,594            22,490        14,224             15,154         15,560                22,166
Maximo 13 326,076        205,427           120,649          23,841        15,718             16,307         28,478                36,305

Analítico de Plazas

TOTAL
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