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sus trabajadores si el monto de las mismas es izual o

superior. al porcentaje consignado en el articulo' 136

¥ no pagardn Ja aportacion a que dicho articulo se
reliere. S1 por el contrario, el valor de las piestaciones
fucre inferior al porcentaje de aportacion, las em-
presas pagardn al Fondo Nacional de la Vivienda la
diferencia correspondiente. En cualquier momento los
trabajadores beneficiarios a que se refiere este articulo
l:lgdrzm optar por prescindir de la prestacién y que
a empresa entregue la aportacién completa al Fondo
Nacional de la Vivienda. Si hubiere controversia so-
“re el valor de las prestaciones, el problema ser
resuelto por el organismo tripartita responsable de
la administracién del fondo,

ARTICULO CUARTO.—Por lo que toca a aquellos
trabajadores quc¢ hayan adquirido en propiedad casas
habitacién antes de la reforma de esta Ley, en apli-
———cacién a las disposiciones contenidas en el Articulo 123

de la Constitucion o en los contratos individuales y
g colectivos, las empresas estarian obligadas a aportar
' al Fondo Nacicnal de la Vivienda el equivalente al
= 60% correspondiente al depésito a gue se refiere el

Articulo 141, y en esa virtud los trabajadores segui-

rdn siendo sujetos de crédito. No quedan comprendi-~
dag dentro de esta excepcién, las empresas cuyos tra-
.~ bajadores de su salario hayan o estén pagando sus
£ casas habitacién, Los casos’ de controversia se resol
veran por el organismo tripartita a que se refiere el
articulo anterior,

Meéxico, D. F,, 20 de abril de 1972—“1972 ANRO DE
JUAREZ” —Rernato Vega Alvarado, D. P.—Vicenie Fuen-
tes Diaz, S. P.—Iznacio F. Herrerias, D. S.—Juan Sa-
bines Gutiérrez, S. S.—Rubricas”,

" En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccién
I del Articulo 89 de la Constitucién Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos y para su debida publica-
. cién y observancia, expido ei presente Decreto en
la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la ciu-
dad de México, Distrito Federal, a los veintidés dias del
- mes de abril de mil novecientos setenta y dos.—Luis

Echeverria Alyarez—Ruibrica—El Secretario del Traba-
jo v Previsién Social, Rafael Herndndez Gchoa.—R1ibri-
ca—El Secretario de Hacienda y Crédito Piblico, Hugo
B. Margdin.—Rubrica—El Secretario de Gobernacién,
Mario Moya Palencia.—Ruiibrica.

LEY del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores.
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Al en un sello con el Escudo Nacional, que
~  dice: Esta Unidos Mexicanos.—Presidencia de la
- Reptiblica.

1 g i

- LUIS ECHEVERRIA ALVAREZ, Presidente Constitucio-
~ nal de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitan-

. Que el H. Congreso de la Unién se ha servido diri-

'+ girme el siguiente .

-

s DECRETO
ok _”'_ *El Congreso de los Estados Unidos ,Mexicanos,
- Decreta:

LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL.
“"DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES

“ARTICULO lo—Esta Ley es de utilidad social y de
*  observancia general en toda ]la Repuiblica.

~ social con personalidad dica Py patrimonio propio,
~ on

: se denomina “Instituto del do Nacional de la
Bl 'ﬁienda para los Trabajadores”, con domicilio en ia
| Ciudad de México.

| ARTICULO 2o—Se g ceguiuns d sasicis

ARTICULO 30.—El Instituto tiene por objeto:

I.—Administrar los recursos del Fondo Naciona:
de la Vivienda;

. IL.—Establecer y operar un sistema de financia-
miento que permita a los trabajadores obtener crédito
bamto y suficiente para:

a)—La adquisicién en propiedad de habitaciones
cémodas e higiénicas,

. b).—La construccién, reparacién, ampliacién o me-
joramiento de sus habitaciones, y

c).—El pago de pasivos contraidos por los concep-
tos anteriores;

_ III.—Coordinar y financiar programas de construc-
cién de habitaciones destinadas a ser adquiridas en
propiedad por los trabajadores; y -

IV.—Lo demds a que se refiere la fraccién XII del
Apartado A del Articulo 123 Constitucional v el Titulo
Cuarto, Capftulo III de la Ley Federal del Trabajo, asi
como lo que esta ley establece.

ARTICULO 40—El Instituto cuidard que sus acti-
vidades se realicen dentro de una politica integrada
de vivienda y desarrollo urbano. Para ello podrd coor-

inarse con otros organismos piiblicos.

ARTICULO 50,—El patrimonio del Instituto se in-
tegra:

I—Con el.Fondo Nacional de la Vivienda, que se
constituye con las aportaciones que deben hacer los
patrones, de conformidad con lo dispuesto en el Ar-
ticulo 123 Apartado A Fraccién XII de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos v en el Ti-
tulo Cuarto, Capitulo III de la Ley Federal del Trabajo
y con los rendimientos que provengan de la inversién
de estos recursos;

II.—Con ‘las aportaciones en numerario, servicios
y subsidios que proporcione el Gobierno Federal;

IIT—Con los bienes"?-d:%s que adquiera por
cualquier titulo; y . L N

IV.—Con los rendimientos que obtenga de la in-
\I:frsi:i?lde los recursos a que se refieren las fracciones
y III

ARTICULO 6o—Los Organos del Instituto serédn:
la Asamblea General, el Consejo de Administracién, la
Comisién de Vigilancia, el Dwector General, dos Direc-
tores Sectoriales, la Comisién de Inconformidades y de
Valuacién y las Comisiones Consultivas: Regionales,

ARTICULO 7o—La Asamblea General es la auto-

' ridad suprema del Instituto, y se integrard en forma

tripartita con cuarenta y cinco miembros, designados:
Quince por el Ejecutivo Federal,
Quince por las organizaciones nacionales de tra-
bajadores, y , ki .

Quince
nales. . _

Por cada miembro propietario se designard un su-
plente. o _ : :

Los miembros de la Asamblea General durarin en
su cargo seis afios y podran ser removidos libremenie
por quien los designe.

por las organizaciones nacionales; patro-
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ARTICULO 80.—El Ejecutivo Federal, por conducto
de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, fijara
las bases para determinar las organizaciones naciona-
les de trabajadores y patrones que intervendrin en la
designacion de los miembros de la Asamblea General.

. ARTICULO 90.—La Asamblea General debera reu-
nirse por lo menos dos veces al afio.

ARTICULO 10—La Asamblea General, tendrd las
atribuciones y funciones siguientes:

I—Examinar y en su caso aprobar, dentro de los
tltimos tres mescs del afio, el presupuesto de ingresos
y egresos y los planes de labores y de financiamientos
del Instituto para el siguiente afio;

II—Examinar v en su caso aprobar, dentro de Tos
cuatro primeros meses del afio, los estados [inancie-
TOS gue resulten de la operacion en el tltimo ejercicio,
los dictamenes de la Comision de Vigilancia y el in-
forme de actividades de la Institucion; ’

IIT.—Decidir, sefialando su jurisdiccién, sobre el
establecimiento y madificacién o supresién de las Co-
misiones Consultivas Regjionales del Instituto;

IV —Expedir los reglamentos del Instituto;

V.—Establecer las reglas para el otorgamiento de
créditos y para la operacién de los depésitos a que se
refiere esta Ley; . o '

VI.—Examinar y aprobar anualmente el presupues-
to de gastos de administracién, operacién y vigilancia
del Instituto, los gue no deberin exceder del uno y
medio por ciento de los recursos totales que maneje;

VII.—Determinar, a propuesta del Consejo de Ad-

' ministracién, las reservas que deban constituirse para

asegurar la operacién del Fondo Nacional de la Vi-
vienda y el cumplimiento de los demds fines y obli-
gaciones del Instituto. Estas reservas deberdn inver-
tirse en Valores. de Instituciones Gubernamentales; y

VIII.—Las demés, necesarias para el cumplimiento
de los fines del Instituto, que no se encuentren enco-
mendadas a otro érgano del mismo. -

ARTICULO 11—Las sesiones de la Asamblca Ge-
neral seran presididas en forma rotativa, en el orden
que establece el Articulo 7o. por el miembro que cada
una de las representaciones. designe.

ARTICULO 12.—El Consejo de Administracion es-
tard integrado por quince miembros, designados por
la Asamblea General en la forma siguiente: cinco a pro-
posicién de los representantes del Gobierno Federal,
cinco a proposicion de los representantes de los traba-
jadores y cinco a proposicion de los representantes pa-
tronales, ante Ja misma Asamblea General. Por cada
consejero propietario se designara un suplente.

Los miembros del Consejo de Administracién no
lo podran ser de la Asamblea General.

ARTICULO 13.—Los consejeros durardan en su cargo
seis: afios y serdn removidos por la Asamblea General,
a peticion de la representacién que los hubiere pro-
puesto. -

La solicitud de remocién que presente el Sector se
hard por'conducto del Director General.

- En tanto se refine la Asamblea General, los conse-
eros cuya ocién se haya solicitado, quedarin de
ediato suspendidos en sus funciones.

. ARTICULO 14.—Los miembros del Consejo de Ad-
ministracién presidirdn las sesiones en forma rotativa
por las representacicnes en el orden a gue se refiere

el articulo 12, y dentro de cada una d g
alfabético. ¥ e ellas, por orden

ARTICULO 15—EI Consejo de Administracién se-
sionard por lo menos dos veces al mes.

ARTICULO 16.—EI Consejo de Administracién, ten-
dra las atribuciones y funciones siguientes:

I.—Decidir, a propuesta del Director General, so-
bre las inversiones de los fondos v los financiamientos
del Instituto, conforme a lo dispuesto por el Articulo
66 fraccién II:

II.—Resolver sobre las operaciones del Instituto,
excepto aquéllas que por su importancia, a juicio de
alguno de los sectores o del Director General, ameri-
ten acuerdo expreso de la Asamblea General; la que
debera celebrarse dentro de los quince dias siguien-
é';s a la fecha en que se haga [a peticién correspon-

iente;

. IITl—Proponer a la Asamblea General el estable-
cimiento, modificacion, supresion y jurisdiccién de las
Comisiones Consultivas Regionales del Instituto;

. IV.—Examinar y en su caso aprobar, la presenta-
cién a la Asamblea General, de los presupuesios de
ingresos y egresos, los planes de labores y de finan-
ciamientos, asi como los estados financieros v el in-
form]e de actividades formulados por la Direccién Ge-
neral;

V.—Presentar a la Asamblea General para su exa-
men y aprobacién, los reglamentos del Instituto;

: VI—Estudiar ¥ en su'caso aprobar, los nombra-
mientos del personal directivo y de los delegados re-
gionales que proponga el Director General;

VIL—Presentar a la Asamblea General para su
aprobacion, el presupuesto de gastos de administra=~
cién, operacion y vigilancia del Instituto, los que no
deberdn exceder del uno y medio por ciento de los re-
cursos totales que administre el ituto;

VIIL.—Estudiar y en su caso aprobar, los tabula-
dores y prestaciones correspondientes al personal del
Instituto, ‘propuestos por ¢l Director General y con=-
forme al presupuesto de gastos de administracion au-
torizados por la Asamblea General;

IX.—Proponer a la Asamblea General las reglas
para el otorgamienfo de créditos, asi como para la
operacidn de los depdsitos a que se refiere esta Ley;

X.—Designar en el propio Consejo, a los miem-
bros de la Comisién de Inconformidades y de Valua-
cién, a propuesta de los representantes del Gobierno
Federal, de los.trabajadores y de los patrones, res-
pectivamente; y

XI.—Las demds que le sefiale la Asamblea General.

ARTICULO 17.—La Comisi6én de Vigilancia se in-
tegrard con nueve miembros designados por la Asam-
blea General. Cada una de las representaciones pro-
pondra el nombramiento de tres miembros, gon sus
respectivos suplentes,

Los miembros de esta Comisién, no podrén serlo
d% la Asamblea General ni del Conseio de Administra-
cion. "

s

La Comisién de Vigilancia serd presidida en for-
ma rotativa, en el orden en que las repre iones
que propusieron el nombramiento de sus miembros,
se enzueniran mencionadas en el articulo 6o.
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Los miembros de la Comisién de Vigilancia dura-
rin cn su cargo seis afios y seran removidos por la
Asamblea General, a peticion de la representacion que
los hubicre propuesto.

La solicitud de remocion que presente ¢l scclor,

g‘ se hard por conducto del Director General.

E! En tanto_se retine la Asamblea General, los miem-
bros de la Comisidon de Vigilancia cuya remocion se

haya sulicitado, quedarin de inmedizto suspendidos en

3 sus funciones.

ARTICULO 18=-La Comisién de Vigilancia tendrd
las siguicntes atribuciones y funciones:

3
et

[—Vigilar que la administracién de los recursos
y los gastos, asi como las operaciones s¢ hagan de
acuerdo con_lus disposiciones de esta Ley y de sus
'~ Reulamentos;

II—Practicar la auditoria de los estados [inancie-
ros v comprobar, cuando lo estime conveniente Jos
~ avallibs ‘de lus bienes, materia de operacion del Insti-

- tulo;
1IT.—Proponer a la Asamblea vy al Consejo de Ad-
minlstiacién, en su caso, las medidas que juigue con-
venicites para mejorar el funcionamiento del Insti-
£ 1.“_‘0,_ }' ]

' IV.—En'los casos que a su juicio lo ameriteh, citar
. a Asainblea General.

La Comision de Vigilancia dispondrd del personal
¥ de los clementos %xc requiera para el eficaz cum-
plimiento, de sus atribuciones y funciones.

ARTICULO 19—La Comision dé Vigllancla designa-
rd a un Aundltor Externo dque serd Contador Piblico
en cjercicio de su profesion, para auditar y certificar
los catodos: financieros del Instituto. El auditdr ex-
terno tendrd las mds emplias facultades para revisar
la cuntabilidad-y los docvmentos de la Institucion v
.%mdr..‘t sugerir a la Comisivn de Vigilancia las modi-
icaciones y reforimas que .a su juicio convenga intro-
ducir, poniendo a su disnosicion los.inlormes y docu-
menws que. requicra el ejercicio de sus atribuciones y
[CIONES.

" ARTICULO 20.~La Comisién de Vigilancia presen-

ara ante la Asamblea General, un dictamen sobre los
estados financieros de cada ejercicio social del Institu-
. tb, acompaiiado del dictamen del auditor externo; para
' cuyo efecto les seran dados a conocer, por lo menos
L. fréinta dfas antes de la fecha én que se vaya a cele-
. brar la Asamblea General correspondiente.

. ARTICULO 21.—El Balance Anual del Instituto de=-
i publicdrse dentro de los treinta dias siguientes 4
fecha en que sea aprobado por la Asamblea Gene-
, por lo menos en dos de los diarios que tengan
or circulacion,

~  ARTICULO 22.—EI Divector General serd nombrado
gr la_ Asamblea: General, a pr icién del Presidente
* de la Repablica. Para octpar dicho cargo, se regulere
ﬁ&l’ mexicaro por n:dcimiento, de reconoelda Honorabi-
© lidad y experiericia técnica y administrativa.

 puicntcs atribuciones y funciones:

. I—Représentar legalmente al Instituto con todas
: onden a los mandatarios. ge-
esdpara pleitos y cobranzas, actos de administra-
.y de dominio; y las eslpeciafes e%u«a_ requieran cliu-
*yula especial conforme a la Ley, en los términos de
~ ©s tres primeros os del Artfcnlo 2554 del Cédi
- Civil para el Distrito y Territorios Federales. Estas

v AT

 ARTICULO 23—EI Director Géfiefal téndra las si-

cultades las ejercerd en la forma en que acuerde el
Consejo de Admiinistracion. - ;

El Director General podra olorgar v revocar Fode—
res generales o especiales; pero cuando sean en lavor
de personzs ajenas al [nstituto, debera recabar previa-
mente el acuerdo der Consejo de Administracion;

Il —Asistir a las sesiones de la Asamblea General
y dcl Consejo de Administracion, con voz, pero sin
volo; -

. II.—Ejecutar los acuerdos del Consejo de Admi-
nist...cion;

1V.—Presentar anualmehte al Consejo de Adminis-
traclon, dentro de los dos primeros meses del afio si-
guiente, los estados [inancleros y el inlorme de activie
dades del ejercicio anterior;

V.—Presentar al Cm‘.«:jo de Adiministracion, a mas
tardar el ultimo dia de oclubre de cada afio, los
presupliestos deé ingrescs y egiesus, el proyecto de gas-
tos v los plines de Juboiés y dé lianciamlentos pata
¢l afo siguiente;

VI=Presentar a_la cotisideracion del Consejo de
Administracion, ua inlorme ifieHsudl sobie las activi-,
dades del Instituto; :

VII.—Presentar al Consejo de Administracién, para.
su consideracion y en su cdso aprobacion, los proyecs
tos concretos de flndnciamiento; i

VIII.—Nombmr y remover al personal del Institu-
to, seftalandole sus fuhciones y remuneraciones; y

1X.—Las demds que le sefialen esta Ley y sus dis
posiciones reglamentarias. ' b

ARTICULO 24.—La Asamblea. Generpl, a propues-
ta de los representantes de los trabajadores v de los
paliones, nombrard a dos Directores. Sectorbiles, uno
per cada sector, que tendran corto fuicion el enldce
cillre el Secior que representan y el Director G&ne?l.
Los Dircclores Sectoriales asistirin a las sesiones del
Cotisejo de Administracién, con voz, pero sin voto.

El Ditector Geieral y los Directores Sectoriales
no podiin ser miembros de 14 Asamblea General, %cl
Consejo de Administrdcion, ni de la Coinisién de Vi-
gilancia. .

ARTIICULO 25—La Comisiéh de Inconformidades
y de Valudcion se integrard en forma tripartita con
un miembro e cada repbéschfc}én, designados con-
forme a lo di por el Articulo.16 fraccién X

rme spuestg rticu )
de la presente Eey Por cada miembro propietario se
designara un_ suplente,

La Comisién conocerd, substancidrd y resolvera los:
recursos que promtévan ante el Instituto, los patro-
nes, los tmb:ilggores o sus causahabientes y beneficia
rios, en los términds del réglamibnto correspondiente: y
von sujecion a los criterius queé subré €l particular,
establezea el Consejo de Administracion. b

La Comisién cutiocerd de 14§ controversias gile se
susciten sobre €l valor de las prestaciones gque las em-
plesds esiuvierén otorgando 4 10§ wabdjadores, ed ma- ~
terid de habitaclon, para decidir si $oh liferiores, iguss
les o supériores dl pun:cnt-;_ilje conslgnado en el articulo
136 de la Ley Fedeinl del Trabajo y poder determinar:
las aportaciones que deban enterar' al Instituto o si
qiiedan éxentas de td] aportdcion. Una vez tramitadas’
las controversias e los tériitinios -del amerito res-*

‘pectivo, la Comisién presentard un dictamen sobre las

mismas al Conséjo de Administiacion, que resolvera lo

queé a su juicio proceda.

ARTICULO 26.—1a4s Comisiones Cornsultivas llegloj
nales, se in en forma tripartita y actuardn ea

.-.-'
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las dreas territoriales que seiale la Asamblea General.

Su funcicnamiento se determinard conforme al Regla-

g}enlo que para tales efectos apruebe la propia Asam-
ea.

ARTICULO 27.—Las Comisiones Consultivas Regio-
nales tendran las atribuciones y funciones siguientes:

I.—Sugerir al Consejo de Administracién, a través
del Director General, la localizacién mas adecuada de
las areas y las caracteristicas de las habitaciones de la
region, susceptibles de ser financiadas;

. II.—Opinar sobre los proyectos de habitaciones a
financiar en sus respectivas regiones;

IIT.—Las de caracter administrativo que establezca
el Reglamento de las Delegaciones Regionales; y

IV.—Las demés de caracter consultivo que les en-
camiende el Director General.

ARTICULO 28.—En la Asamblea General, corres-
gonderé emitir un voto a los representantes del Go-
ierno Federal, uno a los representantes de los Tra-
bajadores y uno a los representantes de los Patrones.
En el Consejo de Administracién, en la Comisién de
Vigilancia y en la Comisién de Inconformidades y Va-

Inacién, cada uno de sus miembros tendrd un voto.
" :
" ARTICULO 29.—Son obligaciones de los patrones:

I.—Proceder a inscribirse e inscribu. a sus traba-
Jadores en el Instituto y dar los avisos a que se refiere
el Articulo 31 de esta Ley;

IT.—Efectuar las aportaciones al Instituto del Fon-
do Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, en
los términos de la Lev Federal del Trabajo, de la pre-
sente Ley y sus Reglamentos, y

ITI.—Hacer los descuentos a sus trabajadores en
sus salarios, conforme a lo Frcvistol en los articulos 97
y 110 de la~Ley Federal del Trabajo, que se destinen
al paFo de abonos para cubrir préstamos otorgados
por el Instituto, asi como enterar el importe de dichos
descuentos en la forma y términos que establecen esta

Ley y sus Reglamentos,

ARTICULO 30.—Las obligaciones de efectuar las
-aportaciones y enterar les descuentos a que se refiere
el articulo anterior, asi coma su cobro, tienen el ca-
racter de fiscales. p

El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los trabajadores, para esos efectos tiene el carac-
ter de organismo fiscal autdonomo, facultado para de-
terminar en caso de incumplimieénto el importe de
las aportaciones patronales y las bases para su liqui-
dacion Jr ara su cobro. El Instituto deferminara el
monto de las cantidades a enterar procedentes de los
descuentos antes mencionados.

El cobro y ejecucién de los créditos mo cubiertos,
estaran a cargo de la Oficina Federal de Hacienda %ue
corresponda, con sujecién a las normas del Codigo Fis-
cal de la Federacidn.

ARTICULQ 31.—Para la inscripcién de los patrones
de los trabajadores en el Instituto, se tom como
Ease los padrones fiscales, en los términos que fije el
Instructivo que al efecto expida el Consejo de Adminis-
tracién.. Dicho Instructivo sefialard la forma en que los
patrones se inscribirdn e inscribirdn a sus trabajadores,
{ac_letermi.na.ra‘. los avisos que deban darse sobre altas y
jas de trabajadores, las modificaciones de salarios y
demas datos necesarios al Instituto para el cumplimien
to de sus fines. %

ARTICULO 32—En el caso de que el patrén no
cumpla con la_obligacién de inscribir al trabajador o
de aportar al Fondo Nacional de la Vivienda las canti-
.dades que deba enterar, los tienen derecho

de acudir al Tnstituto proporciocnindole los informes
correspondientes; sin que ello releve al patrdn del cum-
plimiento de su obligacién y lo exima de las sancivnces
en que hubiere incurrido. :

ARTICULO 33—EI Instituto
trabajadores sin previa gestién
trones.

ARTICULO 34 —FEl trabajador tendrd derecho, en
todo momento, a solicitar y obtener informacién direc-
ta del Instituto o a través del patrén al que preste
sus servicios, scbre el monto de las aportaciones a su
favor, asi como de los descuentos hechos a su salario
para cubrir abonos de capital ¢ intereses correspon-
dientes a los créditos que le haya otorgado el Instituto.

odrd inscribir a los
e ¢stos o de los pa-

Al terminarse la relacién laboral, el patrén debera
entregar al trabajador una constancia de la clave de
su registro.

ARTICULO 35—Las aportaciones sefialadas en la
fraccion IT del articulo 29, deberdan hacerse bimestral-
mente, a mas tardar el dia quince o al dia siguiente
habil si aquél no lo fuere, del mes subsecuente al bi-

‘mestre al que correspondan, Estas aportaciones cons-

tituyen depositos de dinero sin causa de intereses ¢n
favor de los trabajadores. La aplicacion y entrega de los
mismos, se hara conforme a lo dispuesto por el articulo
141 y demas disposiciones aplicables de la Ley Federal
del Trabajo y de la presente Ley.

ARTICULO 346.—Los depédsitos constituidos en fa-
vor de los trabajadores, estardn exentos de toda cluse
de impuestos. r

ARTICULO 37.—Los derechos de los trabajadores
titulares de depdsitos constituidos en el Instituto o.de
sus causahabienies o beneficiarios, preéscriviran en un
plazo de cinco anos. ‘P !

ARTICULO. 38.—Las aportacioncs}e_n favor de cada
trabajador, se acreditardn en la forma que delermine
el Instructiva‘que expida el Consejo de'Administracion.

Los trabajadores tienen derecho en t'odd"tiempo a
que los patrones exhiban ante el Instituto los compro-
banfes respeciivos.

ARTICULO 39—Las aportaciones v las entregas de
los descuentos, a que se refiere el articulo 29 de la
presente Ley se hardn por conducto de las oficinas re-
ceptoras de la Secretaria de Hacienda y Credito Pie
blico o de las autorizadas por ésta.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico entre-
gara al Instituto, en un plazo no mayor de quince dias,
el importe total de las recaudaciones efectuadas.

ARTICULO 40.—En los casos de jubilacién o de in-
capacidad total permanente, se entregard al trabaja- -

‘dor el toial de los depésitos que tenga a su favor en

el Instituto. En caso de muerte del trabajador, dicha
entrega se hara a sus beneficiarios, en el orden de pre-
lacion siguiente:

a) Los que al efecto el trabajador haya de;iguado
ante el Instituto,

b) La viuda, el viudo y los hijcs que dependan
econdmicamente del trabcizdor en el momanto de su
muerte,

ersonas

¢) Los ascendientes concurrirdn con las
ependan

mencionadas en el inciso anterior, cuando
econémicamente del trabajador,

d) A falta de viuda o viudo, concurrirén con las
fi en las dos fracciones anteriores, el
quien el ohabiente vivié como si

-

personas
supérstite con
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fuera su cényuge durante los cinco afios que precedie-
ron inmediatamente a su muerte, o con el ane tuvo
hijos, siempre que ambos hubieran permanccido livres
de matrimonio durante ¢l concubinato, pero si al mo-
rir el rabajador tenia varias rclaciones de esia clase,
ninguna de las persvhas con quienes las tuvo, tehdra
derecho,

. e) Los hijos que no dependan econdmicamente del
trabajador, y

f) Los ascendientes que no dependan econdmica-
mente del trabajador.

ARTICULO 41.—Para los efectos de la primera par-

te de la fraccion V del articulo 141 de la Ley Federal
~del Trabajo, se entendera que un trabajador ha Jejado

de estar sujeto a una relacién de trabajo, cuando deje

de prestar sus servicios a un patrén por un_ periodo

minimo de doce meses, a menos que exista litigio pen-
diente sobre la subsistencia de la relacion de trabajo.

 Cuando un trabajador se encuentre en. el caso que
prevé el parrafo anterior y hubiere recibido un prés.
tamo del Instituto, éste le otorgara una prorroga sin
causa de intereses, en los pagos de amarltizacion que
tenga que Hacerle por concepto de capital e intereses.
La prérroga tendra un plazo méximo de doce meses y
terminara anticipadamente cuando el trabajador vuelva
‘a estar sujeto a una relacion de trabajo.

La existencia de los supuestos a que se refiere este
.~ darticulo y el anterior, deberdn comprobdrse aiite el
. Instituto.

_ARTICULB 42.—Los recursos del Instituto se des-

® 1Al otorgamicnto de créditos a los trabajadores
'~ que sean titulares de depositos constituidos a su favor
. en el Instituto. El importe de estos créditos deberan

aplicarse: ,

: a)—A la adquisicién en propiedad de habitaciones,
8 B)"A 1@ cohstruccién; reparacién, ampliacién o
= mejoras, de habitaciones, y

c).--Al pago de pasivos adquiridos por cualquiera

de los conceptos anteriores;

. IL—Al fiianciamiento de la construccién de con-

{;.;ntos de habitaciones para ser adquiridas por los tra-
jadores, mediante créditos que les otorgue el Ihs-

tituto, |

- Esfos financiamientos sélo se concederdn, por con-
curso tratindeose de pro habitacionales apro-

~ badcs por cl Instituto y que se ajusten a las disposicio-

i 1ics aplicables en materia’ de construction.

. El' Instituto en todos los financiamientos qué otor-
para Ia reolizecion ¢z conjuntos habitacionales, es-
biccerd la ebligucién pard quiencs los construyan, de
. acguiric con preserencia, los materiales que provengan
« _mm‘, cjicales, cuando se encuentren en igualdad
3 -y precio a los que olrezcan otros proveedores.

mlia-iadqrcs tienen derecho a ejercer el cré-
s¢ les ulorgue, en la localidad que designen;
II.—M_ przo de los depdsitos que le corresp&gaéﬂ
fea t_:nbn_ladcres en los terminos de Ley;
_f‘i.——h'qnbril_' los castos de admiﬁist_rﬂcién. oge-
tw yiuiong's o1 Instituto, en los términds del
Aoov’s 19 [roocién VI 4

owial ‘rvarén en inmuebles exilicitiicilte e
8 g3 su f{incs g
=5.5~8 § R -

-

= ]

L

T A k- 1

VI.—A las demds erogaciones relacionadas con su
objeto.

ARTICULO 43.—El Instituto deberd mantener en
cfectivo o en depositos bancarios a la vista las canti-
dades estriclamente necesarias para la realizacion des
sus operaciones diarias. Los recursos del Fondo Nacio-
nal, en tarito se¢ aplican a los fines senalados en el ar<
ticulo anterior, deperan mantenerse en ¢l Banco de Mé-
xico, S. A, invertidos en valores gubernamentales de
inmediata realizacion.

ARTICULO 44—Los créditos a los trabajadotes a
que_ se relieye la traccion 1_del articulo 42 devengaran
un interes del cuatro por c¢iento anual sobre saldos in-
solutos, Tratandose de créditus pard la adqui-
sicioh o conslruccion de habitaciones, su plazo no sera
menor de dicz anos,, pudicndo otorgarse hasta. un
plazo maximo de vcinte anos. Para los otros crédilos
mencionados. en la citada fraccion I, la Asamblea Ge-
ncral podra fijar plazos menores.

. . Los financiamientos sefialados en .a fraccién II del
articulo 42 se olorgaran a la tasa de interés que fije la
Asamblea General y a un plazo miximo de dieciocho
mescs.

ARTICULO 45.—Para los efectos de lo previsto e
el Articulo 149 de la Ley Federal del Trabajo, la asig-
nacion de los créditos y financiamientos dei Instituto,
se hara conforme a criterios que tomen debidamente
en cuenia la equidad en Ia aplicacion de los mismos
y su adecuada aistribucion enire las distintas regiones
y localidades del pafs.

Con sujecién a dichos criterios v en su caso, a las
normas generales que establezca,la Asamblea General,
el Consejo de Administration determinara las canti
dades globales, que se asigfien a las distintas regiodes
v localidades dei pais, y aentro ae esta asignacion, al
linanciamiento de:

., a) La adquisicirt en propiedad de Habitdciones cé
modas e higiénicas,

b) La

. b) ﬁ{_ins'iruccidﬂ,, repatacién, ampliacién o mé-
joramiento de

sus habitdciones,

c) El pago de pasivos cortraidos por los concep:
tos anteriores, y :

d) La adquisicién de terrenos para que se cons
truyan en ellos viviendas o comjuntos habitacionales
destinados a los trabajadores.

ARTICULO 46.—En la aplicacién de los, recursos a
que se refiere el articulo anterior se consideraran, en-
lre otras, ias siguicntes circunstancias:

114 d¢fhenda de habitacién y las necesidddes
de vivientd, tatiitio preferencia a los trabajadores de ba-
Jjos salarios, en las diversas regiones o localidades del
pais;

IL—La factibilidad g hposibi]idzidés reales de llevar
a cabo constructiones Habitaciondies;

1I1.—El mento de las dportaciones. al Fondo prove-
niente de las diversas regiones y localidddes del pais; y

IV.—El nimero de trabajadores en las diferentes
regiones o localidades del Territorio Nacional. :

ARTICULO 47—Para otorga jar los créditos &
los trabajadores, en cada régimf lidad, se lom?i?:in
afi cuentd el ndrero de thiembrds de la familia de los
ftrabajadores, el salario o el ingreso conyugal si hay
a}:é.?gglo or, los interesados y, las qaractertsucag_pre-
0 o e bl el Ml
afcety, ¢ ecerd tin rég | por tit '

reliciondr 10s créditos. , e

)
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Dentro de cada grupo de trabajadores en una cla-
sificacion semejante, si hay varios con el mismo de-
3200, se asignardn entre ¢stos los créditos individuales
mediante un sistema de sortcos ante Notario Publico.

En los higares donde hava delegados o comisiones
consultivas, cf sorteg se realizara con la asistencia de
éstes,

ARTICULO 48.—Con sujecién a los requisitos que
fite la Asamblea Ceneral, el Conscjo de Administracion
determinard: los miontos milximos de los créditos que
otorzue el Instiluto, la relacion de dichos montos con
el salario de los tribajadores acreditadgs, la pi-olecciﬁn
de los préstames, asi como los precios maximos de
venta de las habitaciones cuya adquisicion o construc-
cion pueda ser objeto de los crédilos que otorgte el
Instituto.

L

ARTICULO 49.—Los créditos que otorgue el Insti-
tuto deberdn darse por vencides anticipadamente, si
}og deudores, sin r{".l,,conqe timiento, de aquél, enajenan
as_viviendds, gravan los Inmuebles que gifanticen el
pago de los créditos concedidos por el Inslituto, ¢ jr-
curren eh lds causds de rescision consignadas ea los
contratos respectivos.

ARTICULO 50.—El Iristituto vigilard que log crédis
tos y los firancidmientos que otoirgue, se déstinen al
fin para Jos que fuetron concedides.

. ARTICULO 51.—Los créditos que el Tastituto otor-
gue a los trabdjadores, estdrdin cubierios por un se-
guro para los casos de incapacidad total petmanenie
o de muerte, que libere al trabajador o a sus benefi-
' ciarios de las obligaciones derivadas de los 1:ismos. El
_costo de este’ seguro, quedard a cdfgo del Instituto.

ARTICULO 52.—En los casos de inconformifad de
las, empresas, de los trabajadores @ sus heneficiarios
sobre ‘la inscripcidn en el Instituto, Jderécho a créditos,
cuantfa de aportaciones v de descueptos, asi como sobre
cuagqgicr acto, del Institiito que lesione derechios de los
trabajadores inscritos, de sus beneficiarios o de Jos
patrones, se podra promover ante el propio Inslituto
un recurso de inconformidad.

El Reglamento correspondiente, determinara la for-
ma y términos en que se podrd interponer ¢l recurse
de inconformidad a que se refiere este articulo.

ARTICULO 53.—Las controversias entre los traba-
Jadores o sus beneficiarios v el Instituto, sobre, dere-
chos de aquéllos se resolveran por ld Junta Federal de
Conciliacion y Arbitraje una vez agotado, en su casc,
el recurso que establece el articulo anterior,

controyersias derivadas de adetidos de. 163, tra.

bajadores al Instituto por créditos que éste les haya
concedido, una vez agotado, en su caso, el fecutso a
que se refiere el articulo anterior, se tramtitarin adte

los tribunales competentes.

. Ser# optativo pard los trabdjadores, st$ cadseha-
bientes 0 beneficiarios, agotar el recurso de ieonior-
miidad o deudir directamente a !a Jintd Federal de Eon-
ciliacidn y Arbitraje o a los tribuncles curtipélentés.

~ ARTICULQ 54.—Las controversias entre los patro-
nes y el Instituto, una vez agotedo; en su ¢fs¥ El Te-
curso de incanformidad se resalverdh put e 11
Fiscal de la Federacion.

Serd optativo para los patrones agotar el rectirso
de inconformidad o acudir directamente ante el Tribu-
nal Fiscal de la Federacion.

ARTICULO S.Tlnd?}:gndientgmqgte de las sancic-
nes especificas qt’¢ estdbleté &sid Ley, I-s infracciones
iamismaqlibchperjti&bﬂisﬂs jadores o del

Instituto cometan los patrones, se castigardn con mul-
tas de $100.00 a $10,000.00.

Estas multas serdn impuestas por Ja Secretarfa del
Trabajo vy Previsién Social, de acuerdo con los Regla-
mentos respectivos y no se aplicardn a los patrones que
enleren espontineamerite en los términos del Cddigo
Fiscal de la Federacidn, las aportaciones y descuento$
correspondientes,

. ARTICULO 56;—F! incumpiimiento de los patrones
para_enterar puntualmente las aportaciones y los des-
cuentos a que se refiere el articulo 29 causara recargos
¥ en su caso, gastos de ejecucion, conforme a lo dis-
puesto por el Codigo Fiscal de la Federacion.

... ARTICULO 57 —Comete delito equiparable al de
defraudacion fiscal en los térmifios del Codigo Fiscal
de la Federation, y serd sancionado con las pends
sefaladas para dicho ilicito, quien haga uso de engafio,
aproveche error. simule algin acto juridico u oculte
datos, para omitir total o parcialmente el pago de las
aportaciones o el éntero de los. descuentos realizadoa

ARTICULO 58.—Se reé:utaré como fraude y se san«
clonard comio tal, en los términos del Cddigo Penal pata
el Distrito v Territorios Federales en Maferia de %auo-
10 Comtin y para toda la Repliblica en Materia de, Fue-
ro Federal, el obtener los créditos o recibir los depd-
sitos a que esla Ley se refiere, sin tener derecho a ello,
mediante engano, simlacién o substitucién de persona.

_ARTICULO 59—E1 tra‘baljador que deje de estar
sujeto a una relacién laboral, conforme a lo previsto
en el Articulb 41 de esta-Ley, y por quien el patrém
o los patroncs respectivos hayan. hecho aportaciones,

tiene derecho a optar por la devolucidon de sus dep6si=~ -

tos o por la continuacién de sus derechos y obligacio-
fes cofi el Institato. En este ultimo caso; la base para
sis aportaciones serd el salario promedio que hubiers
percibido durante los tltimos seis meses,

El detecho a continuar dentro del régimen del Ins=.

titulo se pierde si no se ejercita mediante solicitud

Edr escrito, presentada de acuerdo con lo que esta~.
lezcd el Reglamento correspondiente, dentro de un’
plazo de seis meses contados a partir de Ja fecha en
que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 41, se .
considere que ha dejado de existir la relacion laboral
respectiva.

. _ARTICULO 60.—La continuacién voluntaria de los
trabajadores dentro del régimen del Instituto, a que
se refiere el articulo anterior, termina:

_ a)—Por la existencia de una nueva relacién la-
boral;
b).—Por declaracién expresa al Institufo, firmada

por el trabajador, y
¢).—Porqtie el trabajador deje de constituir los de-
positos, dufarite un periodo de seis meses.

ARTICULO 61.—A los trabajadores que sg fubizn
se les apliccra en lo conducente, v conforzie a lo cus
establezca el Reglardento respectivo, lo dispuesio eo
los articulos 39 y 60. En el caso de que opten por pao-
manecer, voluntariamernie dentro del régimmen del o
tituto, lzs institiiciones o patrones que l2s cuoron el
importe de su jubilocidén, teadran la obliracidn de ro-
tener v eaterar el monto e las anoriacioncs v < 5-
cuentos a cargo del trabajador jubilacs, con sujzzitn
a las normas que en roaieria de aaoriacionics ¥ oca-
tregas de descuentos esStablece esta Ley.

1§RTICULO' 62.—1..9.]5 relaciones de ::-L':;?}n an'=ael
Institito ¥ su personal. =2 redirda por 1os Gubpusi.o<
nesdzlaizy edemldel‘l‘ra&jn._ ¥
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ARTICULO 62.—Los remanentes que obtenga el Ins-
tituto en sus operaciones, no estaran sujetos al Impues-
to Sobre la Renta ni a la participacion de los traba-
jadores en las utilidades de las empresas.

ARTICULO 64.—EI Tnstituto no podra intervenir en
la administracién, operacién o mantenimiento de con-
juntos habitacionales, ni sufragar los gastos corres-
pondientes a esios conceptlos.

e

ST

ARTICULO 65.—EI Instituto sélo podrd realizar las
fnversiones en los bienes muebles e inmuebles estric-
tamente necesarias para el cumplimiento de sus fines.

En caso de adjudicacion o de recepcién de pago,
de bienes inmuebles, el Instituto deberda venderlos en
el término de seis meses.

+
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ARTICULO 66.—Con el fin de que los recursos del
Instituto se inviertan de conformidad con lo que dis-
pone la presente Le}:l, el Gobierno Federal, a través
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y de
la Comisibn Nacional Bancaria y de Seguros, tendrd
las siguientes facultades:

Y—La Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico,
* vigilara que los programas financieros anuales del Ins-
. tituto no excedan a los presupuestos de ingresos co-
rrientes v de los financiamientos que reciba el Insti-
_ tuto. Dichos financiamientos deberdn ser aprobados
. previamente por esta Secretarfa, y

I1.—La Comisién Nacional Bancaria y de Seguros,
aprobara los sistemas de organizacion de la contabili-
dad y de auditoria interna del Instituto v tendrd ac-
ceso a dicha contabilidad, pudiendo. verilicar los asien-
tos y operaciones contables correspondientes. La pro-
pia Comision vigilard que las operaciones del Instituto
se ajusten a las normas establecidas y a las sanas prac-
ticas, informando al Instituto y a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico de las irregularidades que
pudiera encontrar, para que se corrijan,

iz En virtud de lo anterlor, no son aplicables al Ins-
. tituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Tra-
8l : I disposiciones de la Ley para el control
s Er'.paric_del Gobierno Federal, de los Organismos
- Descentralizados y Empresas de Participacién Estatal.

i ARTICULO 67—Los depésitos constituidos en favor
¢ de los trabajadores en los términos del Articulo 123
" Apartado A Fraccion XII de la Constitucién Politica de
*  los Estados Unidos Mexicanos y del Titulo Cuarto, Ca-

- pitulo -III de la Lev Federal del Trabajo, no podran
ser objeto de cesién o embargo, excepto cuando se
trate de los créditos otorgados por el Instituto a los
trabajadores.

TRANSITORIOS

s ARTICULO PRIMERO.—La presente Ley entrard
en vigor el dia de su publicacién en el “Diario Oficial”
de la Federacidn. _
¥ 5 | i :
. ARTICULO SEGUNDO.—Las aportaciones a que
| se refiere el Capitulo III del Titulo Cuarto de la Ecy
| Federal del Trabajo empezardn a causarse a partir del
. lo. de mayo del presente aiio.
. ' “ARTICULO TERCERO.—EI Consejo de Administra-

.Asamblaa.m:n;

LRSS, W 3

consideracién v aprobacién en su caso, los dictamenes
a que se refiere el Articulo 147 de la Ley Federal del
Trabajo.

ARTICULO CUARTO.—EI primer ejercicio del Ins-
tituto terminard ¢l 31 de diciembre de 1972. A dicho
ejercicio solo se aplicaran en lo conducente, los precep-
tos que contiene esta Ley en materia de programas,
presupuestos y estados financieros.

ARTICULO QUINTO.—La primera Asamblea Gene-
ral del Instituto debera instalarse dentro de los 15 dias
siguientes a la fecha en que se expidan las bases a
que se refiere el articulo 8o. de esta Ley.

México, D. F., a 21 de abril de 1972.—"Ario de Jua-
rez".—Renato Vega Alvarado. D. P.—Vicente Fuentes
Diaz, S. P.—Ignacio F. Herrerias, D. S.—Juan Sabines
Gutiérrez, S. S.—Rubricas”.

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccién I
del Articulo 89 de la Constitucién Politica de los Esta-
dos Unidos Mexicanos y para su debida publicacién y
observancia, ido el presente Decreto en la residen-
cia del Poder Ejecutivo Federal, en la ciudad de Mé-
xico, Distrito Federal, a los veintidos dias del mes de
abril de mil novecientos setenta y dos.—Luis Echeve.
rria Alvarez—Rubrica.—El Secretario del Trabajo y
Prevision Social, Rafael Herndndez Ochoa—Ribrica.—
El Secretario de Hacienda.y Crédito Publico, Hugo B.
Ma ~—Rubrica—El Secretario de Gobernacién, Ma-
rio Moya Palencia—Rubrica.

ACUERDO mimero 338-510 por el que se autoriza a Ia
Direccion General del Instituto Mexicano del Segu-
ro Social, para que las prestaciones de servicios r4-
dicos se otorguem a partir del 2 de mayo de

1972, en el Municipio de Juan Galindo Nexaca, Pue.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
3cCRETARIA GENERAL

El H. Consejo Técnico en la sesién celebrada el
dia 12 del actual, dicté el Acuerdo nimero 338-510,
en los siguientes términos:

“I—Con apoyo en las facultades que se conceden
al H. Consejo Técnico del Instituto, y en relacién con
el Acuerdo nimmero 321-473 de fecha 21 de octubre de
1971, en el que se autorizaba a la Direccién General
para promover lo necesario a efecto de ggg‘se implan-
te el régimen obligatorio del Seguro ial Urbano
en el Municipio de Juan Galindo Nexaca -del Estado
de Puebla, se autoriza a la Direccién General para
que las prestaciones de servicios meédicos se otorguen
a partir del 2 de mayo de 1972 en dicho Municipio.

II—En los términos del Acuerdo del H. Consejo
Técnico numero 296288, dictado con fecha 11 de enero
de 1971, debera darse publicidad al presente Acuerdo
en el “Diario. Oficial” de la Federacién y en el pe-
riodico de mayor circulacion de esa localidad”.

Atentamente. |
\
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