50 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de febrero de 2022

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

AVISO por el que se da a conocer la pagina electronica en la que puede ser consultado por el pablico en general el
Manual de Procedimientos del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres del Instituto Nacional de las
Mujeres (Inmujeres).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBIERNO DE MEXICO.-
Instituto Nacional de las Mujeres.

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA PAGINA ELECTRONICA EN LA QUE PUEDE SER CONSULTADO POR
EL PUBLICO EN GENERAL EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE
LAS MUJERES DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES (INMUJERES).

NADINE FLORA GASMAN ZYLBERMANN, Presidenta del Instituto Nacional de las Mujeres, con
fundamento en los articulos 22, fraccion I; 59, fracciones I, V y XIV, y 61, fraccién Il, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 16, fracciones Il y XVII, de la Ley de Instituto Nacional de las Mujeres, y 24, fraccién
XIl, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Mujeres; y

CONSIDERANDO

Que en la Tercera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional de las Mujeres
(Inmujeres), mediante el acuerdo INMJG2103811, fue aprobado el Manual de Procedimientos del Fondo para
el Bienestar y el Avance de las Mujeres del Instituto Nacional de las Mujeres.

Que el Manual de Procedimientos del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres tiene como
proposito establecer los procedimientos que deberdn seguir las areas responsables del Inmujeres, con la
finalidad de que los recursos del citado fondo se apliquen con eficiencia, eficacia, economia, honradez y
transparencia, conforme a la normatividad aplicable. Que, en virtud de lo anterior, he tenido a bien expedir el
siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA PAGINA ELECTRONICA EN LA QUE PUEDE SER
CONSULTADO POR EL PUBLICO EN GENERAL EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL FONDO
PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES
(INMUJERES)

PRIMERO.- Con el objeto de que las personas servidoras publicas del Instituto Nacional de las Mujeres
(Inmujeres) y el publico en general puedan consultar el Manual de Procedimientos del Fondo para el Bienestar
y el Avance de las Mujeres del Instituto Nacional de las Mujeres, se hace de su conocimiento que se
encuentra disponible en las paginas electronicas: http://intranet.inmujeres.gob.mx/ y
www.dof.gob.mx/2021/INMUJERES/Procedimiento_Fobam_INMUJERES_2021.pdf

SEGUNDO.- De forma adicional, el Manual de Procedimientos del Fondo para el Bienestar y el Avance de
las Mujeres del Instituto Nacional de las Mujeres puede ser consultado de manera fisica en las oficinas que
ocupa la Unidad de Administracion y Finanzas del Inmujeres, sita en Av. Barranca del Muerto 209, San José
Insurgentes, Benito Juarez, Ciudad de México, C.P. 03900, y en la normateca del Inmujeres.

TERCERO.- El Manual de Procedimientos del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres del
Instituto Nacional de las Mujeres es de observancia obligatoria para todas las personas que desempefien un
empleo, cargo, comision en el Inmujeres, por lo que deberan conocer su alcance y actuar de conformidad con
su contenido.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Manual de Procedimientos entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- Queda derogada cualquier otra disposicion interna que vaya en contra de lo aqui dispuesto.

Ciudad de México, a 21 de octubre de 2021.- Presidenta del Instituto Nacional de las Mujeres, Doctora
Nadine Flora Gasman Zylbermann.- Rubrica.

(R.- 516850)
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Direccién General para la Promocién de una Vida =
llslghfgc(;ie Violencia e Impulso a la Participacion Creado/Modificado: agosto-2021
PROCEDIMIENTO

Redactor: Vigencia a partir de: 25-Nov-2021

:Z)lLeacl:glaodn de Participacién Social y Politica para la Dictaminacion en COMERI: 24-Nov-21

9 Acuerdo SEQ721-02
Objetivo

Establecer los pasos a seguir, por las areas responsables de la elaboracion de las Bases de &
Participacién de la Convocatoria del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) &~
Y sus instrumentos vinculatorios. "i»,\

Alcance

Aplica desde la revisién y actualizacién del contenido de las Bases de Participacién de la
Convocatoria del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) y sus instrumentos
vinculatorios, hasta su publicacién y difusién en la plataforma, asi como en la pagina Web del
Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres).

Novedades

Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones Il, Vy XVIl de
la Ley; 15, fraccién VII del Estatuto Orgéanico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVI de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion \O\
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. 3

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres, C\:g
R/

Glosario

BASES DE Las Bases de Participacion de la Convocatoria del FOBAM es el documento

PARTICIPACION DE que contiene los requisitos, lineamientos, participantes, proceso, operacion

LA CONVOCATORIA y otras etapas relacionadas con el programa.

CAJ Coordinacion de Asuntos Juridicos.

CClI Coordinacién de Comunicacién e Informacion.

DGPVLVIPS Direccién General para la Promocién de una Vida Libre de Violencia e
Impulso a la Participacion Politica.

DPSPI Direccién de Participacién Social y Politica para la Igualdad.

FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.

GRUPO DE Coordinacidén de Asuntos Juridicos,- Coordinacién de Comunigacidon e

TRABAJO Informacion, Direccion General para la Promocidon de una Vida Nbre\de
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Violencia e Impulso a la Participacién Politica, Direccién de Participacién
Social y Politica para la Igualdad, Secretaria Ejecutiva, Unidad de
Administracién y Finanzas.

IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.
INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres.

SE Secretaria Ejecutiva.

UAF Unidad de Administracién y Finanzas.

Lista de los mapeos de procesos ligados

1. Recepcién y registro de proyectos.

Lista de los documentos ligados
No hay documentos ligados.
Comentarios del mapeo de procesos

El mapeo de procesos no tiene comentarios.

<
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Mapeo del proceso

INMUJERES ;@Q

1. ELABORACION DE LAS BASES DE PARTICIPACION DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES

- N . Yomme o .

DPSPI SE ADMINISTRATIVAS

/
N A /N DELINMUIERES /

DGPVLVIPS

PS-01-03-FOBAM

Inicio )

o

Solicitar reuniones de
grupo de trabajo con el
personal operativo en el
Instituto Nacional de las

Mujeres

oo

Realizar reuniones de
grupo de trabajo con el
personal operativo en el
Instituto Nacional de las

Mujeres

v

Examinar los criterios
sustantivos para la
integracién de
proyectos, como: temas
prioritarios, alineacién al
FOBAM y anexos
sustantivos

¥

Analizar los aspectos de
distribucién de recursos
de cada modalidad de
participacién para cada
IMEF

.

L4

Analizar las Bases de
Participacién en los
aspectos desde su

. dm

EMISION DE
RECOMENDACIONES
POR PARTE DE
DISTINTAS UNIDADES
. ADMINISTRATIVAS DEL

Emitir y enviar borrador INMUJERES
de las Bases de ]
Participacién para el CAJ
Emitir

siguiente ejercicio fiscal

Ajustar propuesta de las
Bases de Participacion

v

Enviar por oficio a la SE
las Bases de
Participacién para
presentar a la
Presidencia del
Inmujeres

Solicitar la publicacién
en los medios oficiales
de las Bases de

Participacién conforme | |

a la normatividad
aplicable

Validar borrador de las
Bases de Participacién

recomendaciones
en aspectos legales

UAF
Emitir
recomendaciones
en aspecto
administrativos

Presentar propuesta de
las Bases de
Participacién para la

Recepcidn v registro de .
las Bases de

aprobacion de la
Presidencia del
Inmujeres

v

Propuesta de las Bases
de Participacion con
observaciones de
Presidencia

v

Propuesta de las Bases
de Participacion
aprobadas por el

Inmujeres

Publicar en los medios
oficiales de las Bases de
Participacién conforme
a la normatividad
aplicable

eado/Modificado: agosto-2021
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Elaboré mapeo de procesos:

/ N N\VLLL \

Llcda Elluth Alan Flores Ellzalde
Jefa del Departamento de Organizacion
Interna

Subdirector dé€ Desarrollo Organizacional

Revisa;

Beatriz Lrj:e:rje/?/ asas Arellanes
Directora de ParticipaciénSocial y Politica para la Igualdad

Autorizé:

e

Dra. Patn(:la Estela Uribe Zufiga
Secretaria Ejecutiva

Vida Libre de Violencia e Im
Participagion-Roljtica

ulsoala

Coordinacién de Comunicacié

nformacién

Visto Bueno por parte del Comité de Mejora Regulatoria Interna:

“Rafael Santiago Cortés
Director de Recursos Humanos

Dr. Fernando Lépez Portillo Tostado
Titular de la Unidad Administracién y Finanzas

Creado/Modificado: agosto-2021
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INMUJERESZ0) 2. RECEPCION Y REGISTRO DE PROYECTOS

Responsable: Versién: 4.0
Direccién General para la Promociéon de una Vida

Libre de Violencia e Impulso a la Participacion | creado/Modificado: agosto-2021

Politica PROCEDIMIENTO
Redactor: ) Vigencia a partir de: 25-Nov-2021

Direccién de Participacion Social y Politica para Dictaminacién en COMERI: 24-Nov-21

la Igualdad Acuerdo SE0721-02

Objetivo : . o L . ¢ P s@

Establecer los pasos a seguir para la recepciony registro de proyectos que presentan las Instancias v
de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF), para que realicen acciones con perspectiva de
género, con el fin de contribuir con acciones que posibiliten el ejercicio pleno de los derechos de

las mujeres. P
Alcance - k : : G e S a :
Aplica para el registro, recepcién y revisién de proyectos conforme a las Bases de Participacion de

la Convocatoria del Fondo para el Bienestary el Avance de las Mujeres (FOBAM) del ejercicio fiscal
gue corresponda.

Novedades
Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

\
El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres, \ 4\
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno \\%
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones Il, V'y XVIl de
la Ley; 15, fraccion VI del Estatuto Orgénico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional N
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVI de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;y 80, fracciéon
[l de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

s

Glosario S = S ==
CAJ Coordinacion de Asuntos Juridicos. /c’
DPSPI Direccién de Participacion Social y Politica para la Igualdad. \
DTIC Direccion de Tecnologias de Informacién y Comunicacion.
FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres. /S_/
IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.
INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres. /
PLATAFORMA | http://fobam.inmujeres.gob.mx/ J /
UAF Unidad de Administracion y Finanzas. /@

/ /

. o s e . - . / l’/'/

Lista de los mapeos de procesos ligados = e M

1. Elaboracién de las bases de participacién de la convocatoria del Fondo para el Biene%arNye
. ‘<\‘ <
N

Avance de las Mujeres.
/"7 = ..

3. Revision y validacién de proyectos.
Pagina 6 de 34 e
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Lista de los documentos ligados
No hay documentos ligados
Comentarios del mapeo de procesos

1. Enviar notificacion de observaciones y/o recomendaciones sobre la documentacién juridica
y del proyecto.

Cuando la documentacién juridica y/o de proyecto esté incorrecta, la DPSPI notificard a la
instancia participante via correo electrénico, a mas tardar en la fecha establecida en las Bases de
Participacion, considerando el plazo sefialado para que presenten la documentacién correcta y
completa.

2. Revisar que las observaciones estén atendidas. v
Cuando dentro del periodo sefialado en las Bases de Participacién las instancias participantes no
hayan completado correctamente la documentacién requerida, la DPSPI notificara via correo

electroénico la conclusién de su participacién de forma definitiva e inapelable.

3. Recibir notificaciéon de resultados de revisién.

Se considerara que la documentacién del proyecto estd completa cuando las instancia
participantes hayan cumplido con la entrega completa y correcta de la documentacion, d
acuerdo con lo establecido en las Bases de Participacion.

=

444" \ \
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Mapeo del proceso

%MUJ,E.RES,_;}

2. RECEPCION Y REGISTRO DE PROYECTOS

DGPVLVIPS_DPSPI

=
N

C

IMEF

D

N

CAl

v
N

UAF_DTIC

~
A

7 B -
| Inicio )

N e

|

Elaboracidn de las Bases de |

para el Bienestar v el i
Avance de las Mujeres |
i

v

Solicitar la apertura de la
plataforma i

“Configurar los madulos

para la recepcidn y registro
de proyectos y

documentacidn juridica

Acceder a la plataforma y
revisar que la informacién
del proyecto cumpla con lo

Capturar los datos
generales y solicitar
participacién en la
modalidad elegida

‘

Adjuntar documentacién

4

Habilitar plataforma ‘

e

Proporcionar apoyo técnico
para el proceso de emisién
de observaciones/

establecido en las Bases de
Participacién y en su caso
captura recomendaciones

Con recomendaciones

Enviar notificacién de
observaciones y/o

recomendaciones sobre la
documentacion juridica 'y

del proyecto

7N
72}
R

Revisar que en su caso haya
atendido las
recomendaciones del
proyecto

Enviar por correo
electrdnico a las IMEF, que
verifiquen en la plataforma

. las observaciones emitidas
por la CAJ

Ly

Notificar el cumplimiento o
incumplimiento

v

Aplicar criterios
establecidos en las Bases de
Participacién

Recibir notificacién de
resultados de revision

Notificar folio de
participacion a las instancias
ejecutoras

Revisidn v Validacion de
Provectos

Cumple——i

cumple

Recibir folio de
participacién

-

PS-02-03-FOBAM

yecto validada y con folio

si cumple o no cumple

No cumple

Fin

ﬁ’) L No cumple

— juridica y registrar proyecto ! 8
en los médulos , recomendaciones de las
correspondientes de la areas responsables
plataforma Ly
Acceder a la plataforma y
« revisar que la
documentacidn juridica esté
completa y correcta de ]
acuerdo a lo establecidoen
@ las Bases de Participaciény
Si en su caso captura las
observaciones
@
D ' ion jurldica Documentacion juridica
con observaciones incompleta
1 $ U 2
2 { Fin
Conocer y/o atender las P M
1\ observaciones y/o Documentacién jurfdica
recomendaciones sobre la |« Completa y correcta
documentacién juridicay
del proyecto
©
h 4
Revisar que las
i observaciones estén
i atendidas
oy | Notificar en la plataforma ;
< P |
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Elaboré mapeo de procesos:

@u\,ﬁ @«LL. o

~

Licda. Eliuth'Afan Flores Elizalde Lic. Ricgfdo Nieto Robles
Jefa del Departamento de Organizacién Subdirector dé Desarrollo Organizacional
Interna A\
__ReVisé:

\
\
BeatrizTiFs:i §é‘§&}e/L;lanes

Directora de Participacign Sofial y Politica para la Igualdad

Autorizé:

Z

l

A ngeyf Gonzilez Mufioz
e ésuntos Juridicos

Dr. Férnando Lépez Portillo Tostado
Mtro. Rafael Santiago Cortés Titular de la Unidad de Administracion y
Director de Recursos Humanos Finanzas
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3. REVISION Y VALIDACION DE PROYECTOS

Responsable: Versién: 4.0
Direccion General para la Promocion de una Vida

Libre de Violencia e Impulso a la Participacion | eraado/Modificado: agosto-2021

Politica PROCEDIMIENTO
Redactor: Vigencia a partir de: 25-Nov-2021

Direccidon de Participacion Social y Politica para Dictaminacion en COMERI: 24-Nov-21

la Igualdad Acuerdo SE0721-02

Objetivo

Especificar los pasos a seguir para la revisién y validacion de proyectos del Fondo para el Bienestar
y el Avance de las Mujeres (FOBAM) del ejercicio fiscal vigente, con la finalidad de que los recursos
se apliquen con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia conforme a la
normatividad aplicable.

Alcance

Aplica desde la revisién y actualizacién del contenido de las Bases de Participacion de la
Convocatoria del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) y sus instrumentos
vinculatorios, hasta su publicacién y difusion en la plataforma, asi como en la pagina Web del \m
Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres). \

Novedades
Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres,
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones I, Vy XVIl de
la Ley; 15, fraccién VI del Estatuto Orgénico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVI de |a Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Glosario

COMITE DICTAMINADOR Eztrii;gr;?g:ado por especialistas en las temdticas de las Bases de
DPSPI Direccién de Participacion Social y Politica para la Igualdad.

DTIC Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion.

FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.

INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres.

IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.

PLATAFORMA http://fobam.inmujeres.gob.mx/

UAF Unidad de Administracién y Finanzas.

N

N { \ J~
‘\Wﬁ
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Lista de los mapeos de procesos ligados
2. Recepcién y registro de proyectos.

4. Suscripcion de Contratos de Donacién y Convenios de Colaboracién con los Gobiernos de las
Entidades Federativas.

Lista de los documentos ligados
No hay documentos ligados.

1. Validar que los proyectos cumplan con lo establecido en las Bases de Participacién de la
Convocatoria de FOBAM, y en su caso emitir recomendaciones.

El Comité Dictaminador, validara la coherencia, técnicay financiera de los proyectos y que ademas
cumplan con lo en las Bases de Participacion de la Convocatoria de FOBAM.

2. Elaborar y enviar notificacion de resultados oficiales del Comité Dictaminador.

Una vez emitida el acta de aprobacién del Comité Dictaminador, la DPSPI notificara el resultado \")
de manera oficial a las instancias participantes. \}(

X

o A
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Mapeo de procesos

INMUJERESZ()

3. REVISION Y VALIDACION DE PROYECTOS

DGPVLVIPS_DPSPI

IMEF

/coqué DICI'AM|NADOR\/
N A

UAF_DTIC

<
o]

Inicio
Recepcion v Registro de
Proyectos

v

Convocar al Comité
Dictaminador

v

Instalar el Comité Dictaminador
para la revisidn y validacion de
los Proyectos

v

Dar a conacer los criterios y las
Bases de Participacién de la
Convocatoria del FOBAM a las/
los integrantes del Comité
Dictaminador

Solicitar claves de acceso y
contrasefias para las/los

[ 2

INSTALACION DEL COMITE 2
DICTAMINADOR

A) En el Inmujeres:

Recibir solicitud y como
Titulares generales de las
&reas designar a personal con
experiencia en los temas en
derechos sexuales y
reproductivos

v

Recibir designacién como
integrante

v

Participar en la sesién de
instalacién del Comité
Dictaminador

integrantes del Comité
Dictaminador

Resultados del

v

Identificar:
A) Proyectos validados
B) Proyectos con
recomendaciones
C) Proyectos no validados

!

Elaborar y enviar notificacién de
resultaos oficiales del Comité

Comité Dictaminador

Dictaminador

Revisar los proyectos que en su
caso que hayan atendido

A

v

Recibir notificacién y en su caso,
atender recomendaciones

|

recomendaciones del Comité
Dictaminador

..... v

Aplicar criterios de distribucién
de recursos a proyectos
validados

v

% ¢ & i i
Enviar oficio de aprobaciéon de |
recurso

; v

| Recibir oficio de aprobacién de |
recurso

O
Con insuficiencia

on si

Continuar con el proceso para
proyectos con suficiencia
presupuestaria

Oficio de

de elaboracion de
y contratos de colaboracién

PS-03-03-FOBAM

Suscripcidn de C ios y
Contratos de Colak 6n del
Gobi de la Entidad

Eederativa

Recibir clave y contrasefia de

!

Generar y enviar la clave y

contraseiia a las/los integrantes

del Comité Dictaminador

A

ingresos a la plataforma

!

Validar que los proyectos
cumplan con lo establecido en
las Bases de Participacién de la
Convocatoria de FOBAM, y en
su cas, emitir recomendaciones

v

Emitir y firmar el acta de los
resultados de la Validacién

\

/

) 9 7
Versién No. " ”
. M \ (/
A

>
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Elaboré mapeo de procesos:

Licda. Elitth"Alan Flores Elizalde

Jefa del Departamento de Organizacion

Interna

) A
Beatriz Teresa C

oV
: re‘lanes

Directora-de Participacion Socjal y Politica para la Igualdad

Autofizé: 7

Vida Libre d€ Violencia e Impulso a la
_ Participacion Politica

N

Mtro. Aldo f emas
Director de Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones

Visto Bueno por parte del Comité de Mejora Regulatoria Interna:

Mtro. Rafael Santiago Cortés
Director de Recursos Humanos

Dr. Eérhando Lépez Portillo Tostado
Titular de la Unidad de Administraciény
Finanzas

Creado/Modificado: agosto-2021
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4. SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE DONACION Y
MUJERES | coNVENIOS DE COLABORACION CON LOS GOBIERNOS
o DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

Responsable: Versién: 0.0
Direccién General para la Promocién de una Vida

Libre de Violencia e Impulso a la Participacion | creado/Modificado: agosto-2021

Politica PROCEDIMIENTO
Redactor: Vigencia a partir de: 25-Nov-2021
Direccion de Participacion Social y Politica para la | pictaminacién en COMERI: 24-Nov-21
Igualdad Acuerdo SEQ721-02
Objetivo

Establecer los pasos a seguir para la suscripcién de contratos de donacién y convenios de
colaboracién del Gobierno de la Entidad Federativa entre el Instituto Nacional de las Mujeres
(Inmujeres) y las instancias ejecutoras del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres
(FOBAM).

Alcance

Aplica para los proyectos aprobados, desde la suscripcién de contratos de donacién y convenios
de colaboracién del Gobierno de la Entidad Federativa.

Novedades
Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres,
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones II, V y XVIl de
la Ley; 15, fracciéon VII del Estatuto Organico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVI de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Glosario
CAJ Coordinacién de Asuntos Juridicos.
CONVENIO DE Instrumento juridico que formaliza la relacién entre el Inmujeres y
COLABORACION el Gobierno de la Entidad Federativa. —
Instrumento juridico que se formaliza entre el INMUJERES y las
CONTRA"I'O DE IMEF beneficiadas en el marco del FOBAM, a fin de establecer los
DONACION derechos y obligaciones derivados de la transferencia de recursos
para la ejecucion de un proyecto autorizado.
DPSPI Direccién de Participacion Social y Politica para la Igualdad.
DTIC Direccion de Tecnologias de Informacién y Comunicacion. /,
FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres. A
INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres.
IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.
PLATAFORMA http://fobam.inmujeres.gob.mx/ ~ "
UAF Unidad de Administracién y Finanzas. < ( ~ )

ado/Modificado: agosto-2021
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Lista de los mapeos de procesos ligados

3. Revisién y validaciéon de proyectos.
5. Dispersion de recursos del Fondo para el Bienéstar y el Avance de las Mujeres.

Lista de los documentos ligados
No hay documentos ligados.
Comentarios al mapeo de procesos

1. Revisar, validar que la documentacion esta correcta y completa.

En caso de que la documentacién no se remita de conformidad con lo establecido en las Bases
de Participacion y dentro del plazo sefialado, la DPSPI notificara esta circunstancia a las instancias /
ejecutoras, teniendo ésta la obligacién de complementarla en el plazo sefialado en las Bases de 6
Participacion de la Convocatoria de FOBAM, del ejercicio fiscal que corresponda, de no ser asi la
participacién en el FOBAM se dard por concluida.

2. La Direccién de la Politica Nacional de Igualdad en el Ambito Politico y Social, remitira para
resguardo un ejemplar tanto original de los Contratos de Donacién para la CAJ y un &anto
original del Convenio con el Gobierno se queda en la UAF. }\3’
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Mapeo de procesos

(NMUJERESZO

4. SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE DONACION Y CONVENIOS DE COLABORACION DEL

GOBIERNO DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

/DGPVLVIPS__DPSP

N

IMEF

7
Nl

\

CAJ

A

UAF_DF

UAF_DTIC

Inicio

Revisién y Validacién
de Proyectos

\

Solicitar la elaboracién
del Contrato de
Donacién y Convenio
de Colaboracién del
Gobierno de la Entidad
Federativa

Recibir solicitud para 1a”
elaboracién del
Contrato de Donacién

y Convenio de
Colaboracién del
Goblerno de la Entidad

Federat;i

“Elaborar los Contratos |
y Convenios de los
proyectos validados
con suficiencia
Bresupuestaris

Enviar los Contratos y
Convenios en formato

Enviar notificacién,
instructivo de
suscripcién de

convenios, contratos y
documentacién
bancaria y fiscal

Recibir notificacion y

Y

descargar contrato y
convenio para su firma

v

Imprimir dos
es, recabar

-

Revisar documentacién
e informacién adjunta
y en su caso emitir
observaciones
mediante correo

electrénico

ribricas y firmas de las
personas sefialadas

Adjuntar y enviar en la
plataforma el convenio
y la documentacién
bancaria y fiscal
sefialada en las Bases
de Particlpacién
(v)

2

Atender y enviar

PDF

v

i Revisar que la

{ documentacién fiscal y |

la relacionada conla |
cuenta bancaria

P observaciones y/o
recomendaciones
Revisar y validar que la {v)
restd o
correcta y completa ]
Notificar a las -
Instancias, si la
documentacién estd
correcta y completa 3 Recibir notificacién de
estatus de revisién 3o

. ®@

Recibir contratos y
convenios y recabar
firma de la Presidenta

del Inmujeres

sf cumple

i originales del contrato,
convenioy

Distribuir los
ejemplares
formalizados

<

Solicitar a la DTIC la
carga masiva de los
convenios y contratos

PS-04-03-FOBAM

Publicar resultados |

itacion
sefialada en las Bases
de Participacion

Recibir y validar la
documentacion y
revisar que cumpla con
lo establecido en las
Bases de Participacion
de la Convocatoria

i cumpla con lo sefialado
i en las Bases de

} Participacién de la

i Convocatoria

com|

Documentacién

pleta y correcta

observacione

Q)

Recibir y validar los

contratos y c
y enviar por oficio

|

>
' )

Entidad Fi

Documentacion
Completa y con

! Recibir un ejemplar del Contrato de Donacién y
Convenio de Colaboracién de Gobierno de la

incompleta

es

)

"

ederativa

Cargar de forma
. Masiva los conveniosy

Di i6n

)

contratos en la

3

A

/)

ado/Modificado: agosto-2021
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Elaboré mapeo de procesos:

\fan Flores Elizalde
Jefa del Departamento de Organizacién
Interna

Lic. Ricg#do Nieto Robles
Subdirector ngesarrolIo Organizacional

Revisé:

Beatriz Tefesa Casas Arellanes

Directora de Participacion Sgcial y Politica para la Igualdad

™ > \Autorizé:

T

A
I"/) /

Directora Gene a Promocién de una
Vida Libre de Violencia e Impulso a la
Participacién Politica

Mtro. AIW

Director de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones

Visto Bueno por parte del Comité de Mejora Regulatoria Interna:

Mtro. Rafael Santiago Cortés
Director de Recursos Humanos

Dr-Férnando Lépez Portillo Tostado
Titular de la Unidad de Administraciéony
Finanzas

Creado/Modificado: agosto-2021
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[NMUJERESZ0)) 5. DISPERSION DE RECURSOS DEL FONDO PARA EL
BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES

Responsable:

Direccion General para la Promocién de una
Vida Libre de Violencia e Impulso a la
Participacion Politica

Version: 4.0

Creado/Modificado: agosto-2021
PROCEDIMIENTO

Redactor: Vigencia a partir de: 25-Nov-2021

IDllreculc(ajnge Participacion Social y Politica para o e e COMERI: 24-Nov-21

a lgualda Acuerdo SE0721-02
Objetivo

Especificar la ruta del proceso administrativo a seguir para entregar el recurso a las™_

Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) y que dieron cumplimiento con toda
la documentacién solicitada en las Bases de Participacion de la Convocatoria del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM).

Alcance

Aplica para los proyectos aprobados, desde la suscripcién del convenio especifico de colaboracion,
hasta el depésito mediante transferencia a las Secretarias de Finanzas u Homodlogas en las
Entidades Federativas del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM,).

Novedades
Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres,
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones II, Vy XVIl de
la Ley; 15, fraccion VII del Estatuto Organico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVI de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

"

<
—

14

Glosario
£
CFDI Comprobante Fiscal Digital a través de Internet. e L% )
Cuenta por Liguidar Certificada, documento presupuestario e aat
CLC mediante el cual se realizan cargos al Presupuesto de Egresos / \
para efectos de registro y pago. {
DPSPI Direccion de Participaciéon Social y Politica para la Igualdad. L.
FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres. ¢ \{\
PLATAFORMA http://fobam.inmujeres.gob.mx/
SC Subdireccién de Contabilidad. \
SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
SIAC Sistema Integral de Armonizacién Contable. //
SIAFF Sistema de Administracion Financiera Federal. M{ i

P

~

.
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SICOP

Sistema de Contabilidad-Presupuesto.

Sistema de Informacién de Donativos en Efectivo Otorgados

HOMOLOGAS EN LAS

SIDEOF o
por la Federacion.
SPP Subdireccién de Programacién y Presupuesto.
ST Subdireccién de Tesoreria.
TESOFE Tesoreria de la Federacion.
TESORERIA O De acuerdo con lo sefialado en el articulo 69 de la Ley General
DEPENDENCIAS de Contabilidad Gubernamental, los recursos federales sélo

seran transferidos por las dependencias y entidades de la

ENTIDADES FEDERATIVAS Administracién Publica Federal.
UA Unidad Administrativa.
UAF Unidad de Administracion y Finanzas.

Lista de los mapeos de procesos ligados
4. Suscripcién de Contratos de Donacidn y Convenios de Colaboracién con los Gobiernos de las
Entidades Federativas

6.Informes Trimestrales en el SIDEOF de las IMEF Beneficiadas del Fondo para el Bienestary el
Avance de las Mujeres.

Lista de los documentos ligados T “‘ " |
No hay documentos ligados.

Comentarios al mapeo de procesos ‘ = ‘ /

/

1. Validar cuenta bancaria. ﬁ/
En caso de que el SIAFF y la TESOFE notifiguen que el depésito del donativo fue rechazado la UAF {\,
devolverd la solicitud de pago siguiendo los mismos pasos de cémo se recibié. La DPSPI ser3 el
enlace para que las instancias ejecutoras corrijan la situacién de la cuenta bancaria, y en su caso,
se emitird una nueva CLC cuando corresponda, una vez que se haya reiniciado el proceso.

2. Enviar a Contabilidad, el soporte documental del depésito por donativo.

Los documentos que integran expediente de cada depdsito son:

Elementos minimos de formalidad
Contrato completo, legible de la cuenta bancaria productiva
especifica proporcionada para la radicacién de los recursos que se
entreguen al amparo del FOBAM (PDF).

///’/”
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Carta de confirmacioén
de datos bancarios

Debe incluir:

Nombre de la instituciéon bancaria.

Sucursal

Numero de cuenta

Clave bancaria estandarizada (CLAVE) de los 18 digitos.

Razén social (de la tesoreria o dependencia homologa de la entidad
federativa)

RFC de la tesoreria o dependencia homdloga de la entidad
federativa

La carta se debera imprimir, firmar por la persona titular de la IMEF
o de la tesorerfa o dependencia homologa de la entidad federativa,
escanear y adjuntar en formato PDF legible, en el modulo
correspondiente.

Comprobante fiscal
digital por Internet
(CFDI) en formato DPF y
su archivo XML, emitidos

por el programa
electrénico o pagina
web

Debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en el articulo
29-A del Cédigo Fiscal de la Federacién y la Resolucion Miscelanea
Fiscal vigente.

Ademas, deberd incluir los siguientes datos:

Nombre de la tesoreria o dependencia homodloga de la entidad
federativa

Fecha de expedicién igual o posterior a la celebraciéon del Convenio
de Colaboracién del Gobierno de la Entidad Federativa

En el apartado de concepto, debe asentarse la siguiente leyenda:
Ministracién de recursos publicos federales en una sola exhibicion
con caracter de donativo del Gobierno Federal, para la ejecucion de
los proyectos beneficiados en el marco del FOBAM

Expedirse a favor del Instituto Nacional de las Mujeres

Constancia de Situacion
Fiscal de la tesoreria o
dependencias
homdloga de la entidad
federativa

Debera estar vigente y/o actualizada en el formato PDF expedido
por el SAT, legible; no se podran adjuntar archivos de formato JPG,
GIF, PNG, entre otros.

Debera corresponder con la tesoreria o dependencia homdloga de
la entidad-federativa del Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CEDI).

CFDI Complemento de
pago, en formato PDF y
su archivo XLM, emitidos

por el programa
electrénico o pagina
web

Posterior a la recepcidén de la ministracién, la tesoreria o
dependencia homdéloga de la entidad federativa deberan emitir un
CFDI Complemento de pago, mismo que deberd cumplir con los
requisitos fiscales establecidos en los articulos 29 y 29-A del Cédigo
Fiscal de la Federacion y la Resolucion Misceldnea Fiscal vigente.
Nombre de la tesoreria o dependencia homéloga de la entidad
federativa.

Expedirse a favor del Instituto Nacional de las Mujeres.
En el apartado partes relacionadas deberd expedirse a mas tardar al
décimo dia natural del mes siguiente al que se realizé el pago.

e

&

7
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‘Mapeo de procesos

{NMUJERES Z20)

5. DISPERSION DE RECURSOS DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE

LAS MUJERES

PS-05-03-FOBAM

DGPVLVIPS

1§ . Inicior j

\

ENTIDADES FEDERATIVAS

Suscripcién de
Contratos de Donacién
y Convenios de
Colaboracién con los
Gobiernos de las
Entidades Fed: i

Verificar que las
instancias hayan
capturado en la
Plataforma la
informaciény
documentacién
sefialadas en las Bases

de Participacidn

Ser el enlace con las
instancias que
ejecutaran el proyecto
validado para que
atiendan las
observaciones a la
documentacién
bancaria y fiscal que
| correspondan mediante
: la Plataforma y/o en
versidn original,
: conforme al plazoylos :
requisitos sefialados en :
las Bases de :
Participacién

Recibir en fisico y
distribuir los ejemplares
del Convenio de
Colaboracién
formalizados

TESORERIAS O
DEPENDENCIAS
HOMOLOGAS EN LAS

UAF_DF_SPP

Y

UAF_DF_SC

\

UAF_DF_ST

Acceder a la plataforma y
validar la informacién y
documentacién de cuentas
bancarias y en su caso
capturar las observaciones
corr para que

Acceder a la plataforma,

v

Continuar con el proceso
para la entrega de recurso:

: S

{v

RECURSOS

. . S
PARA LA RADICACION DE

los beneficiarios

validar y registrar en SIACy
SICOP la informacién de las/

¥

PARA LA SUFICIENCIA
PRESUPUESTARIA

Elaborar
precompromiso y
compromiso
presupuestario

Devolver a la UA en caso |
denocontarcon |
suficiencia :
presupuestaria para que |
elabore solicitud de |
afectacién H
presupuestaria :

v

Recibir solicitud de cheque
o transferencia, contrato
suscrito y demds
documentacién soporte
para el registro
presupuestal y contable

v

Elaborar documento de
pago en SIAC y solicitud de
pago en SICOP de la SHCP

Dar seguimiento en
plataforma a la
documentacién bancaria

Recibir dispersién de
recursos del programa

vy fiscal de
ejecutaras

Elaborar solicitud de
cheque e integrar
expediente requerido
para la dispersion de
recursos

[ "Validar los documentos |
que integran el
L. expediente |
Cargar y/o enviar
documentos en
plataforma institucional
o correo electrénico

Enviar a trdmite la
radicacién de recursos
en la UAF mediante la

plataforma institucional

Transferir el recurso a las

v

Instancias ejecutoras

Verificar que la informacién
que envian coincida con la

Y

previamente validada en la
plataforma

Autorizar el registro
contable del devengado en
el SIAC

- *Para los casos en que la cuenta

Verificar la fecha del
registro del presupuesto
ejercido de la CLC en el
SIAC

v

Verificar la fecha del
registro del presupuesto
pagado de la CLC en el SIAC

e

Resguardar en el archivo
contable

sean atendidas por la
instancia que ejecutar3 el
proyecto aprobado.
Registrar datas de
beneficiarios y cuentas
bancarios en SIAFF

Validar cuenta bancaria

bancaria no corresponda, se
notifica y devuelve hasta que
sea correcta

Elaborar CLC en el SICOP y
SIAFF para programar el
depésito del subsidio

|

i Registrar ejercido en SIAC

v

Verificar aplicacién correcta
del depésito y registrar el
pagado en SIAC

Enviar el soporte
documental del depdsito
del subsidio

€LC,

de pago y en su caso
aviso de reintegro

{A)

Para los casos en que hay
rechazo de la CLC por
parte de la TESOFE:

i Emitir aviso de reintegroy :
i devolver solicitud de pago
: siguiendo los mismos pasos :
i de como se recibié

Emitir nueva CLC cuando
corresponda, una vez que
| se haya reiniciado el '
: proceso

//‘7
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Elaboré mapeo de procesos:

Jefa del Departamento de Organizacion
Interna

Redacté:

Licda. k g uintero/Morales
‘ Subdirectora de Tesoreria

Carrillo Hatch C a Hernadndez

Lic. Joa . )
gramacién y Presupuesto Subdiréctor de Contabilidad

Subdirector

Revisé:

Beatriz Tergsa'‘€asas™Ar
Directora de Participacion Socidl y Politica para la Igualdad

- Autorizé:

A
isael Trotski Patricio Gémez
Director de Finanzas

Directora Gené Q’ alegPromocion de una
Vida Libre defViolencia e Impulso a la
Participacion Politica

_ Visto Bueno por parte del Comité deé Mejora Regulatoria Interna:

&
ol Dr. Fernando Lépez Portillo Tostado
Mtro. Rafael Santiago Cortés Titular de la Unidad de Administraciony
Director de Recursos Humanos Finanzas
LY
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6. INFORMES TRIMESTRALES EN EL SIDEOF DE LAS IMEF
BENEFICIADAS DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL
AVANCE DE LAS MUJERES

Rive,,

[NMUJERESZ():

Responsable: Version: 4.0
Direccion General para la Promocién de una Vida
Libre de Violencia e Impulso a la Participacion

Creado/Modificado: agosto-2021

Politica PROCEDIMIENTO
Redactor: Vigencia a partir de: 25-Nov-2021
Direccién de Participacion Social y Politica para la Dictaminacién en COMERI: 24-Nov-21
Igualdad Acuerdo SE0721-02
 Objetivo

Establecer los pasos a seguir para rendir cuentas ante el SIDEOF de la Secretaria de la Funcién
Publica respecto de la informacion registrada para cada Instancia de las Mujeres en las Entidades
Federativas (IMEF) que recibié recurso en el ejercicio fiscal vigente.

Alcance

[nicia con la obligacién que tienen las dependencias y entidades de la APF para rendir cuentas de
los Donativos otorgados por la Federacién con fundamento en:

e Articulo 183 B, fraccion |l del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria y, Clausulas Cuarta, Sexta y Séptima del Acuerdo por el que

se establece el Registro Unico de los Beneficiarios de Donativos en Dinero otorgados por

la Federacién, y las disposiciones generales que deberdn observar las dependencias V=

entidades de la Administracién Publica Federal para su integracién y actualizacion.
Novedades
Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres,
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones I, Vy XVII de
la Ley; 15, fraccién VII del Estatuto Organico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVl de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Glosario -t
DF Direccion de Finanzas.
DGPVLVIPS Direccién General para la Promocién de una Vida Libre de Violencia e
Impulso a la Participacién Politica.
DPSPI Direccién de Participacién Social y Politica para la Igualdad.
FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.
Son las Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas que
IMEF recibieron el donativo por haber cumplido con la evaluaciéon técnica,
BENEFICIADAS dictaminaciéon del Programa FOBAM y haber presentado toda la
documentacién original de manera satisfactoria.
PLATAFORMA http://fobam.inmujeres.gob.mx/
SFP Secretaria de la Funcién Publica.
< >
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Sistema de Informacién de Donativos en Efectivo Otorgados por la
SIDEOF ;3

Federacion.
UAF Unidad de Administracién y Finanzas.

Lista de los mapeos de procesos ligados

5.Dispersién de recursos del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
7.Cierre de proyecto del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.

Lista de los documentos ligados
No hay documentos ligados.
Comentarios al mapeo de procesos

1. SFP

De conformidad con lo sefialado en el Acuerdo por el que se establece el Registro Unico de los g Y
Beneficiarios de Donativos en Dinero otorgados por la Federacion, y las Disposiciones Generales SN
que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracién Pdblica Federal para su )
integracién y actualizacién, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de marzo de 2017,

se tiene lo siguiente:

Se establece el Registro Unico de los Beneficiarios de Donativos en Dinero otorgados por la
Federacién (RUBDDOF), el cual tiene por objeto integrar y actualizar la informacién relativa a los
donativos en dinero que otorguen las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
Federal, con recursos de la Federacién a las asociaciones no lucrativas, a los fideicomisos
constituidos por las entidades federativas o particulares, a las entidades federativas o municipios, @
y a los organismos e instituciones internacionales; asi como la informacién sobre el cumplimiento S

de las obligaciones estipuladas en los contratos correspondientes, con el propdsito de 8
transparentar la entrega y aplicacién de dichos recursos, asi como dotar a las dependencias y ’
entidades de mayores elementos para evaluar sobre la pertinencia en el otorgamiento de los Q
donativos.

Correspondera al Oficial Mayor o a su equivalente en las dependencias y entidades, proporcionar
a la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), en la forma y términos establecidos en el presente
Acuerdo, la informacién relativa a los Donativos que otorguen y al cumplimiento de las
obligaciones contenidas en los Contratos que celebren, quienes seran responsables de la
consistencia, veracidad, calidad y puntualidad en la integracién y entrega de esta.

Para la integracién y actualizacién del Registro, las dependencias y entidades deberan
proporcionar a la SFP, dentro de los 15 dias habiles posteriores al cierre de cada trimestre, la
informacién sefialada en la normativa aplicable.
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MUIJERES

6. INFORMES TRIMESTRALES EN EL SIDEOF DE LAS IMEF BENEFICIADAS DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS

DPSPI

C

\C
DGPVLVIPS
/

N

UAF

A

UAF_DF

SFP

C

)

Recibir solicitud y
coordinar la recepcién

Recibir oficio con
solicitud y turnarala |«

i Solicitar por oficio a la
DGPVLVIPS la

informacién requerida

para dar cumplimiento €

| alo establecido parala |

| actualizacién del |
} SIDEOF

H.._,____,,],, i)

i DPSPI para su atencién

A

de la informacién

v

Integrar la informacién
en el formato por la
UAF

——

Elaborar respuesta a la
solicitud y adjuntar el
archivo electrénico y

fisico con la

Continuar con la
siguiente fase del
FOBAM

v

Cierre de Proyectos del
fondo para el
Bienestar y el Avance

ujeres

| Revisar y autorizar la E

respuesta a la solicitud |
y enviar el archivo
electrénico y fisico

H rubricado con la

| informacién requerida

Recibir el archivo
electronico y fisico

: rubricado con la
=

g Inicio )

| Dispersién de Recursos |
de Fondo para el I
Bienestar y ef Avance |
de las Mujeres ’

informacién requerida
y turnar a la Direccién
de Finanzas

}

Recibir el archivo y
capturar la informacién
en el SIDEOF

. 2

Autorizar la
informacién capturada
en el SIDEOF

Verificar la informacién
- de las IMEF

" beneficiadas en FOBAM
capturada en el SIDEOF

=

<<

8

g

g
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Elaboré mapeo de procesos:

1 7

Licda. EliuthrAts izalde Lic. Rica#do Nieto Robles
Jefa del Departamento de Organizacion Subdirector dé Desarrollo Organizacional
Interna

eviso:

T

. B o
Beatriz Teresac(C/as rellanes

Directora de Participacion Sqcial y Politica para la Igualdad

isael Trotski Patricio Gémez
Director de Finanzas

Directora Gen :
Vida Libre dé Violencia e Impulso a la
Participacion Politica

Visto Bueno por parte del Comité de Mejora Regulatoria Interna:

A7

) 7

/40 Dr. Fernando Lépez Portillo Tostado
Mtro. Rafael Santiago Cortés Titular de la Unidad de Administraciony
Director de Recursos Humanos Finanzas
*
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I NMU}ERES;%‘% 7. CIERRE DE PROYECTO DEL FONDO PARA EL
e BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES

Responsable: Version: 4.0
Direccién General para la Promocion de una Vida
Libre de Violencia e Impulso a la Participacién Creado/Modificado: agosto-2021
Politica :
PROCEDIMIENTO

Redactor: Vigencia a partir de: 25-Nov-2021
Direccién de Participacion Social y Politica para la _ _ —
Igualdad Dictaminacién en COMERI: 24-Nov-21

Acuerdo SE0721-02

Objetivo

Establecer los pasos a seguir para el cierre de proyectos del Fondo para el Bienestar y el Avance
de las Mujeres.

T . , : - ’ "
Aplica para los informes de rendicién de cuentas, cierre y hasta la emisién de la carta de
terminacién u oficio de cierre de los proyectos del Fondo para el Bienestar y el Avance de las
Mujeres conforme a las Bases de Participacion de la Convocatoria del ejercicio fiscal vigente.

Novedades

Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujer
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones 11, V y XVII de
la Ley; 15, fraccién VII del Estatuto Organico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional
de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVl de |a Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Glosario
CONVENIO DE : Instrumento juridico que formaliza la relacion entre el Inmujeres y el
COLABORACION Gobierno de la Entidad Federativa.
DPSPI Direccidon de Participacion Social y Politica para la Igualdad.
FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativa.
INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres.
PLATAFORMA http://fobam.inmujeres.gob.mx/ N
UAF Unidad de Administracién y Finanzas.
\ ST Subdireccién de Tesoreria.
TESOFE Tesoreria de la Federacién.

7ado/Modiﬁcado: angto—Zoz
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Lista de los mapeos de procesos ligados

6. Informes trimestrales en el SIDEOF de las IMEF Beneficiadas del Fondo para el Bienestary el
Avance de las Mujeres.

8. Reintegro de recursos del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
Lista de los documentos ligados

No hay documentos ligados.
Comentarios al mapeo de procesos

El mapeo de procesos no tiene comentarios.
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Mapeo de procesos

INMUJERES

7. CIERRE DE PROYECTO DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS

MUJERES

PS-07-03-FOBAM

DGPVLVIPS_DPSPI

de las IMEF beneficiadas del Fondo

para el Bienestar v el Avance de las
Mujeres

IMEF

a
N

UAF_DF

~
/

Solicitar a las instancias ejecutoras la

captura en la plataforma del informe

de cierre dentro del plazo sefialado en —_]_
las Bases de Participacién

Acceder a la plataforma, dentro del
plazo sefialado en las Bases de
Participacion, capturar la informacion
requerida para la integracién del
informe de cierre y adjuntar en
formato PDF las documentas
derivados de la ejecucién del proyecto

e

v

Acceder a la plataforma, revisar la
informacién capturada y verificar la
carga los documentos sefialados en

las Bases de Participacién por las
instancias ejecutoras sobre el cierre
del proyecto y en su caso, emitir las
observaciones y/o recomendaciones
que correspondan de acuerdo al plazo
sefialado las Bases de Participacién

Solventar, dentro del plazo
establecido en las Bases de
Participaci6n, las observaciones y/o
recomendaciones sefialadas por las
personas responsables de la
operacién del FOBAM en el
INMUJERES

v

Revisar que las observaciones
emitidas sabre el informe de cierre
hayan sido atendidas por las
instancias ejecutoras

Y.

Identificar si existen recursos no
d dos y solicitar i

Observaciones (O
por atender

Verificar si existen recursos no
devengados y dar seguimiento a estos

casos
Informe de cierre

’j L— presentado y sin

observaciones pendientes|

Recibir d en las |‘

para realizar el reintegro
i+  correspondiente de acuerdo a lo
H sefialado en las Bases de Participacion

correo electrénico la linea de captura :

Enviar informe de cierre original y en

Solicif

tud de linea de captura de

su caso fialados en las
Bases de Participacion

i

Bases de Participacién

|‘

Emitir y enviar la carta de terminacién
del proyecto

S
(x} Carta

de terminacion,

del proyecto j

Recibir y resguardar carta de
terminacién

de informe de cierre y
documento meta

Notificar a la instancia ejecutora la
linea de captura correspondiente para |
el reintegro de los recursos no
devengados y darle seguimiento a
estos casos

N

{1}

v

Reintegro de
Recursas del Fondo para el Bienestar
vel Avance de las Muieres

reado/Modificado: agosto-2021
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Licda. Ellut Faﬁ—Eb[esElxzal\de>

Jefa del Departamento de Organizacion
Interna

Directora Genergl para la Promocién de una
Vida Libre de Violencia e Impulso a la
Participacion Politica

el Trotski Patricio Gémez
Director de Finanzas

Visto Bueno por parte del Comi

Mtro. Rafael Santiago Cortés
Director de Recursos Humanos

té de'Mejora Regulatoria Interna:

— >
//%

Dr. Fefhando L6épez Portillo Tostado
Titular de la Unidad de Administraciony
Finanzas
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8.

REINTEGRO DE RECURSOS DEL FONDO PARA EL
BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES

Responsable:

Politica

Direccién General para la Promocién de una Vida
Libre de Violencia e Impulso a la Participaciéon

Versién: 0.0

Creado/Modificado: agosto-2021
PROCEDIMIENTO

Redactor:

Igualdad

Direccién de Participacion Social y Politica para la

Vigencia a partir de: 25-Nov-2021

Dictaminacién en COMERI: 24-Nov-21
Acuerdo SEQ721-02

Objetivo

Establecer los pasos a seguir para el cierre de proyectos del Fondo para el Bienestar y el Avance
de las Mujeres en un acto de rendicién de cuentas y transparencia en el gasto del donativo y
reintegro a Tesoreria de la Federacién.

Alcance

Aplica para los informes de cierre y hasta la emisién de la carta de terminacién del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres conforme al gjercicio fiscal vigente.

Novedades

Se actualiza el presente procedimiento para dar cumplimiento al objetivo y alcance del Fondo.

El presente Fondo cambio de Proequidad a Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres,
por acuerdo de la Junta de Gobierno, se cita: "Por Acuerdo INMJG2001759, la Junta de Gobierno

del Instituto Nacional de las Mujeres, de conformidad con los articulos 13, fracciones Il, V' y XVilde
la Ley; 15, fraccion VII del Estatuto Organico, ambos ordenamientos legales del Instituto Nacional

de las Mujeres; 58, fracciones Il y XVI de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 80, fraccion
Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

‘Glosario

FOBAM Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.

IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.

INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres.

PLATAFORMA http://fobam.inmujeres.gob.mx/

ST Subdireccién de Tesoreria.

TESOFE Tesoreria de la Federacion.

TESORERIA O De acuerdo con lo sefialado en el articulo 69 de la Ley General de
DEPENDENCIAS Contabilidad Gubernamental, los recursos federales s6lo seran
HOMOLOGAS EN LAS | transferidos por las dependencias y entidades de la Administracion
ENTIDADES FEDERATIVAS Publica Federal.

UAF Unidad de Administracion y Finanzas.

>
C///V
e

) eado/Modificado: agosto-2021
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Lista de los mapeos de procesos ligados
7. Cierre de proyecto del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres.
Lista de los documentos ligados
No hay documentos ligados.

Comentarios al mapeo de procesos

El mapeo de procesos no tiene comentarios.
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INMINERES
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8. REINTEGRO DE RECURSOS DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES

f TESORERIAS O DEPENDENCIAS /
DGPVLVIPS IMEF HOMOGLOGAS EN LAS
\ ENTIDADES FEDERATIVAS \

UAF_DF_ST

UAF_DF_SPP

/
N N

/ UAF_DF_SC

Bienestary.el
Avance de las
Mujeres

v

Verificar si existen
recursos no
devengados y dar
seguimiento a estos
casos, antes de
emitir y enviar el
carta de terminacién
del proyecto

Recibir y dar
segulmiento a los
recursos

Recursos no,

I~ devengados

R4

Identificar si existen
recursos no
devengados y
rendimientas
bancarios

Recibir y revisar el
formato de reintegro

yla

Solicitar por carreo
electrénico la linea
de captura de
reintegro y/o
rendimientos
bancarios

v

Realizar el depésito a
Ia cuenta bancaria
de la Tesorerfa o
Dependencia
Homéloga en la
Entidad Federativa

Requisitar el formato
de reintegro y
adjuntar la relacién
, | detallada con la
integracién de los
depésitos de las

v

Enviar por correo
electrénico el
comprobante del
depésito del
reintegro y de los
rendimientos
bancarios

<&
no <
hasta que sean

i reintegrados por la
instancia

Si, realiza la devolucién
del reintegro

terminacién

Liberar la carta de I

No, realiza la devolucién
del reintegro

No se libera la carta
de terminacién,
hasta que se
reintegre el recurso

PS-08-03-FOBAM

i solicitar
linea de captura

Realizar cor

Y

relacién
con la integracién de
los depésitos de las
instancias

©@

Formata
incorrecto

Solicitar correcciones
al formato de
reintegroy enviar
por correo
electrénico

v

Recibir y revisar el
formato de reintegro
corregido

i —

! el formato

Recibir Iinea de
captura y realizar
depésito del
| reintegro de los
recursos

| Enviar copia legible

| de los comprobantes
de los del

| y envia nuevamente —

| Realizar el registro en |‘
<

‘ormato
correcto

i

el SICOP y SIAFF

Generar y enviar la
linea de captura

Recibir comprobante
de depésito y
verificar la correcta

reintegro y de los
rendimientos
bancarlos

Sltiene
I cargas

| Realizar el pago de
las cargas financieras
y el envio por correo
electrénico el
comprabante
bancario

R

Y

aplicacién del
reintegro y obtener
el reporte en el SIAFF

En caso de ser un
reintegro
extemporéneo,
realizar el célculo de
las cargas financleras
y enviar el importe y
hoja de ayuda para el
pago de las mismas

Recibir comprobante
del depésito del pago

de las cargas
financleras

Integrar y enviar
documentos del
reintegro de recursos

del reintegroy
realizar el registro en
el SIAC

| Recibir documentos |

Recibir aviso de
| reintegro en el SIAC !
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Lic. Ricafd 'NT’O Robles

Jefa del Departamento de Organizacion Subdirector
Interna

o
Li{:da. [vonne Marcela

ogramacion y Presupuesto

Reviso:

Directora de Participacién Spcial y Politica para la Igualdad

L Autorizé: 00—

Anab

Directora Gener

Vida Libre de Ncia e Impulso a la
Participacién Politica

Visto Bueno por parte del Comité de Mejora Regulatoria Interna:

—= Dr. Férhando Lépez Portillo Tostado
Mtro. Rafael Santiago Cortés Titular de la Unidad de Administraciony
Director de Recursos Humanos Finanzas

Creado/Modificado: agosto-2021 Pagina 34 de 34






	DOF
	Manual

