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INFORMACION relativa a la integración de las asignaciones presupuestarias del capítulo de Servicios Personales.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Senado de la República.- LXI Legislatura.

INFORMACION RELATIVA A LA INTEGRACION DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DEL CAPITULO DE SERVICIOS PERSONALES.
Con fundamento en los Artículos 66 numeral 1 inciso h) 110 de la Ley Orgánica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos y por acuerdos de la Mesa Directiva y de la Comisión de Administración para dar cumplimiento a lo dispuesto por el segundo párrafo del Artículo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2012, la Secretaría General de Servicios Administrativos publica lo siguiente:

Primero.- Los puestos y niveles salariales de la estructura se presentan en el Anexo 1 y en el Anexo 2 se consignan los recursos asignados al capítulo de Servicios Personales según la distribución identificada por plazas y contratos o asignaciones de honorarios, aprobada por la Comisión de Administración al gasto neto total que para la Cámara de Senadores se autorizó en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2012.

Segundo.- Las plazas y los importes de percepciones, prestaciones y repercusiones que se indican en el Anexo 2 corresponden a tabuladores, valores o equivalencias vigentes al 1 de enero del año en curso, por lo que durante el ejercicio podrán variar de acuerdo a las medidas salariales generales que se convengan para el personal al servicio del Estado por las instancias correspondientes, así como a las específicas que al respecto determinen los órganos competentes de la Cámara de Senadores.

México, D.F., a 22 de febrero del 2012.- El Secretario General de Servicios Administrativos, Rodolfo Noble San Román.- Rúbrica.
ANEXO 1

	PUESTO
	NIVEL

	Auxiliar de Administrador
	2

	Chofer
	2

	Enfermera Especializada
	2

	Jefe de Cocina
	2

	Jefe de Meseros
	2

	Jefe de Servicios y Mantenimiento
	2

	Jefe de Servicio y Mantenimiento Especializado
	2

	Oficial Administrativo
	2

	Operador de Equipo Especializado de Comunicaciones
	2

	Secretaria “C “
	2

	Técnico Medio
	2

	Especialista Técnico
	3

	Jefe de Orientación y Vigilancia
	3

	Jefe de Unidad de Enfermería
	3

	Coordinador de Técnicos en Computación
	4

	Jefe de Oficina
	5

	Analista Programador “ B ”
	6

	Secretaria “ A “
	6

	Técnico Especializado
	6

	Técnico Superior
	7

	Secretaria Ejecutiva “A”
	7

	Analista de Sistemas Macrocomputacionales
	8

	Jefe de Sistemas Administrativos
	8

	Jefe de Sistemas Especializados de Comunicación
	8

	Analista de Servicios Administrativos
	9

	Analista en Sistemas de Información
	9

	Analista de Servicios Parlamentarios
	9

	Supervisor de Apoyo Técnico, Administrativo y Parlamentario “A”
	CFA

	Asistente Secretarial “A” de Servidor Público de Mando
	CFA

	Chofer de Servidor Público de Mando
	CFA

	Manejador de Fondos y Valores
	CFA

	Supervisor de Servicios
	CFA

	Supervisor de Fotografía
	CFA

	Supervisor de Apoyo Técnico, Administrativo y Parlamentario “B”
	CFB

	Asistente Secretarial “B” de Servidor Público de Mando
	CFB

	Chofer de Servidor Público Superior
	CFB

	Supervisor de Apoyo Técnico, Administrativo y Parlamentario “C”
	CFC

	Asistente Secretarial “C” de Servidor Público de Mando
	CFC

	Especialista en el Manejo de Fondos y Valores
	CFC

	Supervisor de Información Financiera
	CFC

	Médico Especialista
	CFC

	Asistente en Servicios Médicos
	TEA

	Asistente de Seguridad
	TEA

	Asistente de Servicio Secretarial
	TEA

	Asistente de Servicios de Apoyo Técnico Especializado
	TEA

	Asistente Vehicular
	TEA

	Medico Especializado
	TEB

	Especialista en Servicios Médicos
	TEB

	Supervisor de Servicios Técnicos Especializados
	TEB

	Secretaria Auxiliar de Servidor Público de Mando
	TEB

	Profesional Especializado en Servicios Técnicos
	TEC

	Analista de Servicios Técnicos Especializados
	TEC

	Médico Dictaminador Especializado
	TEC

	Asesor Especializado de Servidor Público de Mando
	TED

	Jefe de Departamento
	28

	Investigador “A”
	28

	Administrador del Salón de Sesiones
	28

	Consultor Parlamentario “A”
	28

	Abogado “A”
	28

	Jefe de Turno de Resguardo Parlamentario “A”
	28

	Jefe de Supervisión de Resguardo Parlamentario “A”
	28

	Asesor de Organos de Gobierno
	28

	Subdirector de Area
	29

	Investigador “B”
	29

	Consultor Parlamentario “B”
	29

	Asesor de Tesorero
	29

	Coordinador en Servicios de Apoyo Administrativo
	29

	Coordinador
	29

	Jefe de Turno de Resguardo Parlamentario “B”
	29

	Secretario Técnico “B”
	29

	Asesor de Organos de Gobierno
	29

	Director de Area
	30

	Consultor Parlamentario “C”
	30

	Asistente de Organización y Métodos
	30

	Asistente de Sistemas y Procedimientos Administrativos
	30

	Secretario Particular
	30

	Investigador “C”
	30

	Asesor Ejecutivo
	30

	Asesor de Proyecto
	30

	Secretario Técnico “C”
	30

	Jefe de Unidad
	33

	Subcontralor
	33

	Consultor Parlamentario “D”
	33

	Secretario Particular de Secretario General
	33

	Coordinador de Auditoría a Grupos Parlamentarios
	33

	Secretario Técnico “D”
	33

	Director General
	33E

	Subcontralor
	33E

	Secretario Particular
	33E

	Coordinador de Servicios Administrativos
	33E

	Coordinador General
	34

	Contralor Interno
	34

	Coordinador Técnico de la SGSA
	34

	Secretario Técnico de Organo de Gobierno
	34

	Tesorero
	34

	Secretario Técnico “AA”
	34

	Secretario General
	35

	Senador
	-

	
	



Nota: Información al 31 de Diciembre de 2011
ANEXO 2

	RECURSOS APROBADOS EN EL CAPITULO DE SERVICIOS PERSONALES

	-Miles de Pesos -

	
	
	11101/11301/12101
	15402
	13201
	13202
	13403/15401
	14101
	14201
	14401/14403
	14105
	14301
	14302
	15403
	15403
	15901
	15401/15403
	

	NIVEL
	PLAZAS
	PERCEPCION
	COMPENSAC.
	PRIMA
	GRATIFIC. DE
	MES
	CUOTAS
	CUOTAS
	14404/14405
	CESANTIA EN
	2%
	AHORRO
	P.S.M
	DESARROLLO
	DESPENSA
	15901/17102
	TOTAL

	
	
	BRUTA
	GARANTIZADA
	VACACIONAL
	FIN DE AÑO
	ADICIONAL
	ISSSTE
	FOVISSSTE
	SEG. VIDA
	EDAD AVANZADA
	SAR
	SOLIDADRIO
	
	Y CAPACITAC.
	
	PRESTACIONES

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	120
	 8,352.0 
	 504.0 
	 278.4 
	 1,299.2 
	 3,045.2 
	 961.9 
	 482.4 
	 178.8 
	 306.3 
	 192.9 
	 542.9 
	 1,677.6 
	 2,059.2 
	 1,929.6 
	 27,644.5 
	 49,454.9 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	41
	 2,902.8 
	 172.2 
	 96.8 
	 451.5 
	 1,048.6 
	 333.5 
	 167.3 
	 62.0 
	 106.2 
	 66.9 
	 188.7 
	 573.2 
	 703.6 
	 659.3 
	 9,571.6 
	 17,104.2 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	2
	 142.8 
	 8.4 
	 4.8 
	 22.2 
	 51.3 
	 16.4 
	 8.2 
	 3.0 
	 5.2 
	 3.3 
	 9.3 
	 28.0 
	 34.3 
	 32.2 
	 523.2 
	 892.6 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	34
	 2,448.0 
	 142.8 
	 81.6 
	 380.8 
	 876.4 
	 280.7 
	 140.8 
	 52.1 
	 89.4 
	 56.3 
	 159.1 
	 475.3 
	 583.4 
	 546.7 
	 8,000.8 
	 14,314.2 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	193
	 13,953.9 
	 1,493.8 
	 465.1 
	 2,170.6 
	 5,068.0 
	 1,599.1 
	 801.9 
	 309.4 
	 509.2 
	 320.8 
	 907.0 
	 2,698.1 
	 3,311.9 
	 3,103.4 
	 45,098.8 
	 81,811.0 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	10
	 726.0 
	 145.8 
	 24.2 
	 112.9 
	 271.5 
	 83.1 
	 41.7 
	 17.3 
	 26.5 
	 16.7 
	 47.2 
	 139.8 
	 171.6 
	 160.8 
	 2,418.2 
	 4,403.3 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	13
	 947.7 
	 252.7 
	 31.6 
	 147.4 
	 361.3 
	 108.5 
	 54.4 
	 23.7 
	 34.6 
	 21.8 
	 61.6 
	 181.7 
	 223.1 
	 209.0 
	 3,132.8 
	 5,791.9 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	15
	 1,102.5 
	 315.0 
	 36.7 
	 171.6 
	 421.2 
	 126.1 
	 63.2 
	 27.9 
	 40.1 
	 25.3 
	 71.7 
	 209.7 
	 257.4 
	 241.2 
	 3,601.3 
	 6,710.9 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A
	27
	 2,228.0 
	 4,453.5 
	 74.3 
	 346.6 
	 819.2 
	 222.1 
	 111.4 
	 124.6 
	 70.7 
	 44.6 
	 144.8 
	 - 
	 - 
	 - 
	 2,328.5 
	 10,968.3 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	B
	35
	 2,955.4 
	 6,182.3 
	 98.5 
	 459.7 
	 1,120.2 
	 294.7 
	 147.8 
	 170.2 
	 93.8 
	 59.1 
	 192.1 
	 - 
	 - 
	 - 
	 3,072.6 
	 14,846.4 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C
	39
	 3,368.0 
	 7,350.1 
	 112.3 
	 523.9 
	 1,313.8 
	 335.8 
	 168.4 
	 199.2 
	 106.9 
	 67.4 
	 218.9 
	 - 
	 - 
	 - 
	 3,490.6 
	 17,255.3 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TEA
	65
	 5,557.5 
	 7,960.5 
	 185.2 
	 864.5 
	 1,502.0 
	 554.1 
	 277.9 
	 1,975.8 
	 176.5 
	 111.1 
	 361.2 
	 - 
	 - 
	 - 
	 2,711.0 
	 22,237.3 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TEB
	57
	 5,458.6 
	 11,213.1 
	 181.9 
	 849.1 
	 1,852.4 
	 544.2 
	 272.9 
	 2,488.1 
	 173.4 
	 109.2 
	 354.8 
	 - 
	 - 
	 - 
	 2,847.6 
	 26,345.3 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TEC
	17
	 1,811.2 
	 5,294.3 
	 60.4 
	 281.7 
	 789.5 
	 180.6 
	 90.6 
	 1,140.1 
	 57.5 
	 36.2 
	 117.7 
	 - 
	 - 
	 - 
	 1,066.0 
	 10,925.8 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TED
	1
	 118.2 
	 498.5 
	 3.9 
	 18.4 
	 68.5 
	 11.8 
	 5.9 
	 99.4 
	 3.7 
	 2.4 
	 7.7 
	 - 
	 - 
	 - 
	 83.5 
	 921.9 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	109
	 11,876.0 
	 32,171.6 
	 395.9 
	 1,847.4 
	 4,894.2 
	 1,184.0 
	 593.8 
	 8,310.7 
	 377.1 
	 237.5 
	 771.9 
	 - 
	 - 
	 248.5 
	 6,239.5 
	 69,148.1 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	109
	 14,345.5 
	 46,036.9 
	 478.2 
	 2,231.5 
	 6,709.2 
	 1,430.2 
	 717.3 
	 11,042.7 
	 455.4 
	 286.9 
	 932.5 
	 - 
	 - 
	 248.5 
	 8,049.8 
	 92,964.6 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	72
	 13,593.1 
	 49,299.4 
	 453.1 
	 2,114.5 
	 6,988.1 
	 1,355.2 
	 679.6 
	 10,975.3 
	 431.6 
	 271.9 
	 883.6 
	 - 
	 - 
	 164.2 
	 7,403.2 
	 94,612.8 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	19
	 3,798.1 
	 18,974.9 
	 126.6 
	 590.8 
	 2,530.3 
	 378.7 
	 189.9 
	 4,040.0 
	 120.6 
	 76.0 
	 246.9 
	 - 
	 - 
	 43.3 
	 2,657.7 
	 33,773.8 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33E
	21
	 4,557.2 
	 29,620.6 
	 151.9 
	 708.9 
	 3,797.5 
	 454.4 
	 227.9 
	 5,906.5 
	 144.7 
	 91.1 
	 296.2 
	 - 
	 - 
	 47.9 
	 3,881.3 
	 49,886.1 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34
	10
	 2,286.0 
	 16,939.0 
	 76.2 
	 355.6 
	 2,136.0 
	 227.9 
	 114.3 
	 3,311.2 
	 72.6 
	 45.7 
	 148.6 
	 - 
	 - 
	 22.8 
	 2,163.2 
	 27,899.1 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	2
	 506.4 
	 3,591.4 
	 16.9 
	 78.8 
	 455.2 
	 50.5 
	 25.3 
	 699.7 
	 16.1 
	 10.1 
	 32.9 
	 - 
	 - 
	 4.6 
	 439.8 
	 5,927.7 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SENADORES
	128
	 263,337.7 
	 - 
	 - 
	 29,900.0 
	 - 
	 2,748.2 
	 1,378.2 
	 58,295.0 
	 875.2 
	 1,378.2 
	 1,791.7 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 359,704.2 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	HON. ADMVOS.
	252
	 79,923.0 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 79,923.0 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	HON. LEGISLATIVOS
	128
	 261,364.4 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 261,364.4 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	1519
	 707,660.0 
	 242,620.8 
	 3,434.5 
	 45,927.6 
	 46,119.6 
	 13,481.7 
	 6,761.1 
	 109,452.7 
	 4,293.3 
	 3,531.4 
	 8,489.0 
	 5,983.4 
	 7,344.5 
	 7,662.0 
	 146,425.5 
	 1,359,187.1 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NOTAS:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1)
	IMPORTES DETERMINADOS SEGUN TABULADORES VIGENTES EN ENERO 2012. NO SE INCLUYEN PREVISIONES GLOBALES, NI PARA CUBRIR LAS MEDIDAS DE POLITICA SALARIAL E ISR DE GRATIFICACION DE FIN DE AÑO DE LEGISLADORES.

	2)
	SE INCLUYEN 11 PLAZAS VACANTES, LAS CUALES CORRESPONDEN A FUNCIONES ESPECIFICAS DE MANDO QUE, EN SU CASO, PERMANECERAN CONGELADAS CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD ESTABLECIDOS POR LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

	3)
	EN EL RENGLON DE HONORARIOS ADMINISTRATIVOS SE REPORTA EL NUMERO DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LAS AREAS TECNICAS, PARLAMENTARIAS Y ADMINISTRATIVAS.
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