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ACUERDO del Comité de Administracion por el que se autoriza la Integracién por Régimen de Contratacion de la
Céamara de Diputados y de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion, para el ejercicio fiscal 2019.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Cadmara de Diputados.-
LXIV Legislatura de la Paridad de Género.- Comité de Administracion.

ACUERDO DEL COMITE DE ADMINISTRACION POR EL QUE SE AUTORIZA LA INTEGRACION POR REGIMEN
DE CONTRATACION DE LA CAMARA DE DIPUTADOS Y DE LA UNIDAD DE EVALUACION Y CONTROL DE LA
COMISION DE VIGILANCIA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CONSIDERANDO

Que en términos de lo dispuesto por los articulos 50, 51, 70, 74 y 77, fraccion |, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 66 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; la Camara de Diputados se compone de representantes de la Nacién
y tiene facultad para dictar resoluciones econdmicas relativas a su régimen interior;

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 34 y 46 numeral 1 y 3 de la Ley Organica del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, corresponde a la Junta de Coordinacion
Politica asignar los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los locales en la Camara
de Diputados y para auxiliarla en el ejercicio de sus facultades administrativas, habra un Comité de
Administracion;

Que en términos de lo dispuesto por los articulos 147, 206 y sexto transitorio del Reglamento de la
Cémara de Diputados, el Comité de Administracion, conforme lo determina la Junta de Coordinacion
Politica es el encargado de proporcionar a las Comisiones o Comités los recursos humanos,
materiales, financieros y telematicos, necesarios para el desempefio de sus funciones, para lo cual
contaran con el auxilio de las areas administrativas de la Camara; el Presidente del Comité pondra a
consideracion de los integrantes la propuesta de Acuerdo que deba resolver cada peticion; y, para la
organizacion y funcionamiento del Comité de Administracion, se estara a lo dispuesto en su Acuerdo
de creacion, sin perjuicio de las atribuciones y obligaciones que el Reglamento de la Camara de
Diputados le otorga;

Que de conformidad con el Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se crea el Comité
de Administracién de la Camara de Diputados en la LXIV Legislatura, aprobado por el Pleno y
publicado en la Gaceta Parlamentaria con fecha 13 de septiembre de dos mil dieciocho, el Comité de
Administracion se encuentra facultado para elaborar resoluciones, acuerdos, normas, politicas
y lineamientos; para formular el anteproyecto anual de presupuesto de Egresos de la Camara y
supervisar todo lo relacionado con su ejercicio, control y evaluacion; vigilar y autorizar los asuntos
relativos a recursos humanos, materiales, financieros y técnicos de la Cémara, incluyendo los
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relacionados con las prerrogativas, apoyos y subvenciones de los grupos parlamentarios, apoyos a
las comisiones y comités y los que, en su caso correspondan a los Diputados. Asimismo, participar
en la supervisién de lo relacionado con obras y servicios de cualquier naturaleza, viajes nacionales y
viaticos y las otras facultades que le asigne la Junta de Coordinacién Politica. Tomara sus decisiones
por consenso o mediante el sistema de voto ponderado; el quérum requerido sera el de la presencia
de un ndmero de representantes de los grupos parlamentarios que en conjunto representen mas de
250 votos;

V. Que con fecha 28 de febrero de 2018, este Comité de Administracion autorizé la integracién por
régimen de contrataciéon de la estructura ocupacional de la Camara de Diputados para el ejercicio
fiscal 2018, en los siguientes términos: personal de base y operativo de confianza 2,899 plazas;
personal de mando y homdélogos 648; y 3,144 prestadores de servicios contratados bajo el régimen
de honorarios asimilados a salarios;

VI. Que con fecha 28 de febrero de 2018, este Comité de Administracion autorizé la integracién por
régimen de contratacién de la estructura ocupacional de la Unidad de Control y Evaluacion de la
Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, en los siguientes términos:
operativo de confianza 31 plazas; personal de mando y homélogos 38; y 16 prestadores de servicios
contratados bajo el régimen de honorarios asimilados a salarios;

VI. Que los movimientos de plazas autorizados durante el ejercicio 2018 han modificado la integracion
de la estructura ocupacional de la Camara de Diputados consignada en el péarrafo anterior, lo que
hace necesario mantener actualizados los registros de la estructura ocupacional y en un esquema de
transparencia, proceder en términos de la legislacion aplicable a su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion, a mas tardar el Gltimo dia habil de febrero del presente afio;

VII. Que en atencion a los criterios y medidas de austeridad que rigen a la Camara de Diputados, se ha
considerado una disminucion de 1,071 plazas con un ahorro presupuestal de $908,757,253.00
(NOVECIENTOS OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.) para el ejercicio fiscal 2019.

VIIl. Por lo anterior, la Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros a través de la Direccién
General de Recursos Humanos, integro la estructura ocupacional de la Camara de Diputados y de la
Unidad de Control y Evaluacion de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion; tal y como se presenta en el Anexo Unico que forma parte integrante del presente
Acuerdo.

Expuesto lo anterior, el Comité de Administracién, adopta el siguiente:
ACUERDO

Primero.- Se autoriza la Integracion y Clasificacion por Régimen de Contratacion de la H. Camara de
Diputados incluyendo la Unidad de Control y Evaluacion de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2019, en los términos que adelante se indican, incluyendo personal de
base y operativo de confianza 2,855 plazas; personal de mando y homélogos 650 plazas;y 2,115 prestadores
de servicios contratados bajo el régimen de honorarios asimilados a salarios, considerando que el nimero de
estos Ultimos es variable en funciéon de la disponibilidad presupuestal y de las necesidades institucionales
debidamente sustentadas y validadas por las instancias correspondientes.

Segundo.- Se instruye a la Secretaria General para que lleve a cabo la publicacién de la presente
estructura ocupacional en el Diario Oficial de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 20 del Decreto del Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2019.

TRANSITORIO UNICO

El presente Acuerdo sera aplicable para el ejercicio fiscal 2019, dejando sin efecto los publicados en el
Diario Oficial de la Federacién el 28 de febrero de 2018.

Dado en el Palacio Legislativo de San Lazaro, el dia 21 de febrero de 2019.- Dip. Ignacio Mier Velazco,
Presidente GP MORENA.- Rdubrica.- Dip. Armando Tejeda Cid, Titular GP PAN.- Rubrica.- Dip. Ivonne
Liliana Alvarez Garcia, Titular GP PRI.- Rubrica.- Dip. Armando Gonzéalez Escoto, Titular GP PES.-
Rubrica.- Dip. Reginaldo Sandoval Flores, Titular GP PT.- Ribrica.- Dip. Juan Francisco Ramirez Salcido,
Titular GP MC.- Rubrica.- Dip. Claudia Reyes Montiel, Titular GP PRD.- Dip. Carlos Alberto Puente Salas,
Titular GP PVEM.- Rubrica.



ANEXO UNICO
ESTRUCTURA OCUPACIONAL Y RECURSOS AUTORIZADOS EN EL CAPITULO DE SERVICIOS PERSONALES PARA LA CAMARA DE DIPUTADOS 2019

Partidas 1130 1210 1220 1310 1320 1330 1340 1410 1420 1430 1440 1520 1530 1540 1590 1710
Primas por Primas de otras
Tipo do No.de | Sueldos Base | Honorarios | Sueldos Base |  Afios de Vacaciones, Horas Compensacione | APoTtaciones | Aportaciones | Aportaciones |\ iy Prestaciones y | e | p o 88| Estimulos por
b , Piu alPersonal | Asimilables a | al Personal Servicios Dominicaly | Extraordinaria de Seguridad | a Fondos de | al Sistema S Haberesde | (o o0 onee | o oatae Productividad Totales
ersona 32as | permanente Salarios Eventual Efectivos | Gratificacion s s Social Vivienda para el Retiro | P2 Seguros s Retiro Eco"émiczs yEficiencia
Prestados | de Fin de Afio
C::::nyza 2,855 | 292,928,950 29,140,800 6,314,394| 107,235,387 8,000,000, 308,381,432| 74,800,830| 31,837,254| 16,351,232 15,040,000 10,000,000, 28,647,819 496,021,623| 223,355,074 130,445,491| 1,778,500,286|
Mandos i
sur:::[z's y 650 111,029, 837| 309,606| 74,643,940 390,551,321| 20,783,649| 11,254,163 5,617,996 46,320,453 7,733,294| 52,418,126 720,662,385
Homdélogos
Honorarios | 2,115 914,355,113 101,595,013| 12,636,114 1,688,192 2,842,616 56,000,000 2,320,388| 71,248,879 1,162,686,315|
Sumas 5,620 | 403,958,787| 914,355,113| 29,140,800 6,624,000 283,474,340 8,000,000, 698,932,753| 108,220,593| 44,779,609 24,811,844 15,040,000 112,320,453 28,647,819| 506,075,305 347,022,079 130,445,491|3,661,848,986
NOTAS:

EL NUMERO DE CONTRATOS DE HONORARIOS PUEDE VARIAR EN FUNCION DE LOS ACUERDOS EMITIDOS POR LOS ORGANOS COMPETENTES Y LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES

INCLUYE UEC

EL NUMERO DE PLAZAS DE BASE, CONFIANZA, MANDO Y HOMOLOGOS, ES EL AUTORIZADO EN EL ANALITICO DE PLAZAS DE 2018

>
>
> EL TECHO PRESUPUESTAL AUTORIZADO, PUEDE SER MODIFICADO DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO FACULTADOS
>
>

NO CONSIDERA NUMERO DE PLAZAS Y PRESUPUESTO DEL CANAL DEL CONGRESO
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