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ACUERDO del Comité de Administración por el que se autoriza la Integración por Régimen de Contratación de la 

Cámara de Diputados y de la Unidad de Evaluación y Control de la Comisión de Vigilancia de la Auditoría 

Superior de la Federación, para el ejercicio fiscal 2019. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Cámara de Diputados.- 
LXIV Legislatura de la Paridad de Género.- Comité de Administración. 

ACUERDO DEL COMITÉ DE ADMINISTRACIÓN POR EL QUE SE AUTORIZA LA INTEGRACIÓN POR RÉGIMEN 

DE CONTRATACIÓN DE LA CÁMARA DE DIPUTADOS Y DE LA UNIDAD DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE LA 

COMISIÓN DE VIGILANCIA DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 

CONSIDERANDO 

I. Que en términos de lo dispuesto por los artículos 50, 51, 70, 74 y 77, fracción I, de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos y el artículo 66 de la Ley de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria; la Cámara de Diputados se compone de representantes de la Nación 

y tiene facultad para dictar resoluciones económicas relativas a su régimen interior; 

II. Que de conformidad con lo dispuesto por los artículos 34 y 46 numeral 1 y 3 de la Ley Orgánica del 

Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, corresponde a la Junta de Coordinación 

Política asignar los recursos humanos, materiales y financieros, así como los locales en la Cámara 

de Diputados y para auxiliarla en el ejercicio de sus facultades administrativas, habrá un Comité de 

Administración; 

III. Que en términos de lo dispuesto por los artículos 147, 206 y sexto transitorio del Reglamento de la 

Cámara de Diputados, el Comité de Administración, conforme lo determina la Junta de Coordinación 

Política es el encargado de proporcionar a las Comisiones o Comités los recursos humanos, 

materiales, financieros y telemáticos, necesarios para el desempeño de sus funciones, para lo cual 

contarán con el auxilio de las áreas administrativas de la Cámara; el Presidente del Comité pondrá a 

consideración de los integrantes la propuesta de Acuerdo que deba resolver cada petición; y, para la 

organización y funcionamiento del Comité de Administración, se estará a lo dispuesto en su Acuerdo 

de creación, sin perjuicio de las atribuciones y obligaciones que el Reglamento de la Cámara de 

Diputados le otorga; 

IV. Que de conformidad con el Acuerdo de la Junta de Coordinación Política por el que se crea el Comité 

de Administración de la Cámara de Diputados en la LXIV Legislatura, aprobado por el Pleno y 

publicado en la Gaceta Parlamentaria con fecha 13 de septiembre de dos mil dieciocho, el Comité de 

Administración se encuentra facultado para elaborar resoluciones, acuerdos, normas, políticas 

y lineamientos; para formular el anteproyecto anual de presupuesto de Egresos de la Cámara y 

supervisar todo lo relacionado con su ejercicio, control y evaluación; vigilar y autorizar los asuntos 

relativos a recursos humanos, materiales, financieros y técnicos de la Cámara, incluyendo los 
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relacionados con las prerrogativas, apoyos y subvenciones de los grupos parlamentarios, apoyos a 

las comisiones y comités y los que, en su caso correspondan a los Diputados. Asimismo, participar 

en la supervisión de lo relacionado con obras y servicios de cualquier naturaleza, viajes nacionales y 

viáticos y las otras facultades que le asigne la Junta de Coordinación Política. Tomará sus decisiones 

por consenso o mediante el sistema de voto ponderado; el quórum requerido será el de la presencia 

de un número de representantes de los grupos parlamentarios que en conjunto representen más de 

250 votos; 

V. Que con fecha 28 de febrero de 2018, este Comité de Administración autorizó la integración por 

régimen de contratación de la estructura ocupacional de la Cámara de Diputados para el ejercicio 

fiscal 2018, en los siguientes términos: personal de base y operativo de confianza 2,899 plazas; 

personal de mando y homólogos 648; y 3,144 prestadores de servicios contratados bajo el régimen 

de honorarios asimilados a salarios; 

VI. Que con fecha 28 de febrero de 2018, este Comité de Administración autorizó la integración por 

régimen de contratación de la estructura ocupacional de la Unidad de Control y Evaluación de la 

Comisión de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación, en los siguientes términos: 

operativo de confianza 31 plazas; personal de mando y homólogos 38; y 16 prestadores de servicios 

contratados bajo el régimen de honorarios asimilados a salarios; 

VI. Que los movimientos de plazas autorizados durante el ejercicio 2018 han modificado la integración 

de la estructura ocupacional de la Cámara de Diputados consignada en el párrafo anterior, lo que 

hace necesario mantener actualizados los registros de la estructura ocupacional y en un esquema de 

transparencia, proceder en términos de la legislación aplicable a su publicación en el Diario Oficial 

de la Federación, a más tardar el último día hábil de febrero del presente año; 

VII. Que en atención a los criterios y medidas de austeridad que rigen a la Cámara de Diputados, se ha 

considerado una disminución de 1,071 plazas con un ahorro presupuestal de $908,757,253.00 

(NOVECIENTOS OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS 

CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.) para el ejercicio fiscal 2019. 

VIII. Por lo anterior, la Secretaría de Servicios Administrativos y Financieros a través de la Dirección 

General de Recursos Humanos, integró la estructura ocupacional de la Cámara de Diputados y de la 

Unidad de Control y Evaluación de la Comisión de Vigilancia de la Auditoría Superior de la 

Federación; tal y como se presenta en el Anexo Único que forma parte integrante del presente 

Acuerdo. 

Expuesto lo anterior, el Comité de Administración, adopta el siguiente: 

ACUERDO 

Primero.- Se autoriza la Integración y Clasificación por Régimen de Contratación de la H. Cámara de 

Diputados incluyendo la Unidad de Control y Evaluación de la Comisión de Vigilancia de la Auditoría Superior 

de la Federación para el ejercicio fiscal 2019, en los términos que adelante se indican, incluyendo personal de 

base y operativo de confianza 2,855 plazas; personal de mando y homólogos 650 plazas; y 2,115 prestadores 

de servicios contratados bajo el régimen de honorarios asimilados a salarios, considerando que el número de 

estos últimos es variable en función de la disponibilidad presupuestal y de las necesidades institucionales 

debidamente sustentadas y validadas por las instancias correspondientes. 

Segundo.- Se instruye a la Secretaría General para que lleve a cabo la publicación de la presente 

estructura ocupacional en el Diario Oficial de la Federación, de conformidad con lo establecido en los artículos 

66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 20 del Decreto del Presupuesto de 

Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2019. 

TRANSITORIO ÚNICO 

El presente Acuerdo será aplicable para el ejercicio fiscal 2019, dejando sin efecto los publicados en el 

Diario Oficial de la Federación el 28 de febrero de 2018. 

Dado en el Palacio Legislativo de San Lázaro, el día 21 de febrero de 2019.- Dip. Ignacio Mier Velazco, 

Presidente GP MORENA.- Rúbrica.- Dip. Armando Tejeda Cid, Titular GP PAN.- Rúbrica.- Dip. Ivonne 

Liliana Álvarez García, Titular GP PRI.- Rúbrica.- Dip. Armando González Escoto, Titular GP PES.- 

Rúbrica.- Dip. Reginaldo Sandoval Flores, Titular GP PT.- Rúbrica.- Dip. Juan Francisco Ramírez Salcido, 

Titular GP MC.- Rúbrica.- Dip. Claudia Reyes Montiel, Titular GP PRD.-  Dip. Carlos Alberto Puente Salas, 

Titular GP PVEM.- Rúbrica. 
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ANEXO ÚNICO 

1130 1210 1220 1310 1320 1330 1340 1410 1420 1430 1440 1520 1530 1540 1590 1710

Tipo  de 
P ersonal

N o. de 
P lazas 

Sueldos B ase 
al P ersona l 
P ermanent e

H o no rario s 
A simila bles a 

Salarios

Sueldos Ba se 
al  Personal 

Eventual

P rimas  por 
A ño s de 

Servic io s 
Ef ectivos 
Presta do s

P rimas d e 
Vacac io nes, 
D o minical y 

Gratificación 
de F in de A ño

H o ras 
Extraordinaria

s

C o mpen sacion e
s

A po rt aciones 
de Seguridad 

Social

A port acione s 
a  F ondos de 

Viviend a

A po rta ciones 
al Sist ema 

para el  R et iro

Aportacio nes 
para Seguro s

Indemnizacione
s

Prestac iones y 
H aberes de  

R et iro

P restaciones 
Cont rac tuales

Ot ras 
Prestac io nes 

So ciales y 
Econó mica s

Estímulos por 
P ro ductividad 

y Ef iciencia
To t ale s

Base y 

Confianza
2,855 292,928,950 29,140,800 6,314,394 107,235,387 8,000,000 308,381,432 74,800,830 31,837,254 16,351,232 15,040,000 10,000,000 28,647,819 496,021,623 223,355,074 130,445,491 1,778,500,286

M andos 

M edios, 
Superiores y 

Homólogos

650 111,029,837 309,606 74,643,940 390,551,321 20,783,649 11,254,163 5,617,996 46,320,453 7,733,294 52,418,126 720,662,385

Honor arios 2,115 914,355,113 101,595,013 12,636,114 1,688,192 2,842,616 56,000,000 2,320,388 71,248,879 1,162,686,315

Sumas 5,620 403,958,787 914,355,113 29,140,800 6,624,000 283,474,340 8,000,000 698,932,753 108,220,593 44,779,609 24,811,844 15,040,000 112,320,453 28,647,819 506,075,305 347,022,079 130,445,491 3,661,848,986

NOTAS:

>  NO CONSIDERA NÚMERO DE PLAZAS Y PRESUPUESTO DEL CANAL DEL CONGRESO

>  EL NÚMERO DE PLAZAS DE BASE, CONFIANZA, MANDO Y HOMÓLOGOS, ES EL AUTORIZADO EN EL ANÁLITICO DE PLAZAS DE 2018

ESTRUCTURA OCUPACIONAL Y RECURSOS AUTORIZADOS EN EL CAPÍTULO DE SERVICIOS PERSONALES PARA LA CÁMARA DE DIPUTADOS  2019

Partidas

>  EL NÚMERO DE CONTRATOS DE HONORARIOS PUEDE VARIAR EN FUNCIÓN DE LOS ACUERDOS EMITIDOS POR LOS ÓRGANOS COMPETENTES Y LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES

>  INCLUYE UEC

>  EL TECHO PRESUPUESTAL AUTORIZADO, PUEDE SER MODIFICADO DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO FACULTADOS
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