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MESA DIRECTIVA

LXIII LEGISLATURA

Of. No. DGPL 63-II-5-3322
Exp. No. 3624

PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CAMARA DE DIPUTADOS

CC. Secretarios de la
H. Camara de Senadores
Presentes.

Tengo el honor de remitir a ustedes para sus efectos constitucionales
el expediente con la Minuta Proyecto de Decreto por el que se reforman los
articulos 39-A, tercer parrafo; 39-B, segundo parrafo; 153-L; 153-Q; 514,
primer parrafo y 899-E, parrafo décimo de la Ley Federal del Trabajo, con
nimero CD-LXIII-III-1P- 360, aprobada en esta fecha por la Camara de
Diputados del Honorable Congreso de la Union.

Ciudad de México, a 14 de diciembre de 2017.

Dip. Marco Aronio Aguilar Yunes
Secretario
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PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CAMARA DE DIPUTADOS PROYECTO
DE
DECRETO

POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 39-A, 39-B, 153-L, 153-Q, 514 Y
899-E DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

Articulo Unico.- Se reforman los articulos 39-A, tercer parrafo; 39-B, segundo parrafo;
153-L; 153-Q; 514, primer parrafo y 899-E, parrafo décimo, de la Ley Federal del
Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 39-A., ...

Durante el periodo de prueba el trabajador disfrutara del salario, la garantia de la
seguridad social y de las prestaciones de la categoria o puesto que desemperfie. Al
término del periodo de prueba, de no acreditar el trabajador que satisface los requisitos
y conocimientos necesarios para desarrollar las labores, a juicio del patrén, tomando en
cuenta la opinion de la Comision Mixta de Capacitacion, Adiestramiento y
Productividad en los términos de esta Ley, asi como la naturaleza de la categoria o
puesto, se dard por terminada la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el patron.

Articulo 39-B. ...

La vigencia de la relacién de trabajo a que se refiere el parrafo anterior tendra una
- duracion maxima de tres meses o en su caso, hasta de seis meses solo cuando se trate
,»-"'-‘-f.i'zm;,p.\ de trabajadores para puestos de direccidn, gerenciales y demas personas que ejerzan
o i”‘;;,\ funciones de direccién o administracién en la empresa o establecimiento de caracter

z7general o para desempefiar labores que requieran conocimientos profesionales
</ | especializados. Durante este tiempo el trabajador disfrutara del salario, la garantia de la
”/ seguridad social y de las prestaciones de la categoria o puesto que desempefie. Al
término de la capacitacion inicial, de no acreditar competencia el trabajador, a juicio del
patrén, tomando en cuenta la opinion de la Comision Mixta de Capacitacion,
Adiestramiento y Productividad en los términos de esta Ley, asi como a la
naturaleza de la categoria o puesto, se dara por terminada la relacion de trabajo, sin
responsabilidad para el patron.

Articulo 153-L. El Titular del Ejecutivo Federal fijara las bases para determinar la forma
de designaciéon de los miembros del Comité Nacional de Productividad, asi como las
relativas a su organizacion y funcionamiento. Sujetandose a los principios de
representatividad e inclusion en su integracion.
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En la toma de decisiones del Comité Nacional de Productividad se privilegiara el
consenso.

Articulo 153-Q. A nivel de las entidades federativas y el Distrito Federal se
estableceran Comités Estatales de Productividad.

Sera aplicable a los Comités Estatales de Productividad, en el ambito de las entidades
federativas, lo establecido en los articulos 153-I, 153-], 153-K, 153-L, 153-N y demads
relativos.

Articulo 514.- Las tablas a que se refiere el articulo anterior seran revisadas y, en su
caso actualizadas, cada vez que se considere necesario y conveniente para el pais,
considerando todos los estudios e investigaciones realizadas en materia de
salud en el trabajo. En todo caso, dicha revision no podra exceder de cinco
afios a partir de la Gltima efectuada.

Articulo 899-E. ...

Si la parte actora no acude a las diligencias ordenadas por la Junta a que se refiere este
articulo, o si abandona los estudios médicos o diligencias ordenadas, se hara constar la
falta de interés, a efecto de que se decrete la desercion de la prueba, salvo las causas
justificadas a que se refiere el articulo 785 de esta Ley.
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Transitorio

Unico.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

SALON DE SESIONES DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL HONORABLE CONGRESO DE LA

UNION.- Ciudad-de México, a 14d
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@ﬁembre de 2017.

Se remite a la H. Camara de Senadores
para sus efectos constitucionales, la
Minuta CD-LXIII-III-1P-360
Ciudad de México, a 14 de diciembre de Zy
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Lic. Juan Carlo gl
Secretario de ServiciogsParlamentarios de la
Camara de Diputados
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\”J Dip. Marthd Hilda\Gonzéle7 Galderdn Dip. Marco Angéfio Aguilar Yunes
{M Secretario



