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DIP. MARIA GUADALUPE MURGUIA GUTIERREZ
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA

DE LA CAMARA DE DIPUTADOS

PRESENTE

Las que suscriben integrantes de la Comision de Igualdad de Género de esta Camara de
Diputados, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 109 del Reglamento de la Camara
de Diputados, le solicitamos tenga a bien considerar las siguientes modificaciones al
dictamen de la Comision de Igualdad de Género, que reforma y adiciona diversas

disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Propuesta Dictamen Debe decir
ARTICULO®. ... ARTICULO. ...

l.alll .. l.alll ..

IV. Violencia economica. Es toda accion u omision | IV. Violencia econdmica.- Es toda accion u
del agresor que afecta la supervivencia econémica | omisién que afecta el desarrollo econémico de las
de la victima. Se manifiesta a través de | mujeres. Se manifiesta a través de limitaciones
limitaciones encaminadas a controlar el ingreso de | encaminadas a controlar el ingreso econémico,
sus percepciones econdmicas, asi como la|asi como la percepcion de un salario
percepcion de un salario menor en el desempefio | menor por trabajo igual, dentro de un mismo
de untrabajo igual, desempefiado en puesto, | centro laboral;

jornada y condiciones de eficiencia también
iguales, debe corresponder salario igual dentro de
un mismo centro de trabajo;

V.aVil. ...
V.aVl. ..

Agradeciendo de antemano la atencién brindada al presente, quedamos de usted.
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LISTADO DE FIRMAS DE LA ADENDA AL DICTAMEN CON PROYECTO DE DECRETO
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Quien suscribe, José Refugio Sandoval Rodriguez, Diputado federal de la LXIII
Legislatura del Honorable Congreso de la Unién, integrante del Grupo
Parlamentario del Partido Verde Ecologista de México, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 109, numeral 3, y 110, fraccion |, del Reglamento de la
Camara de Diputados, presenta la siguiente reserva al articulo 10 del Proyecto de
Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General

de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en materia de Violencia y

Discriminacion Salarial.

Texto del Dictamen

Propuesta de Modificacion

ARTICULO 10. Violencia laboral y
docente: se ejerce por las personas que
tienen un vinculo laboral, docente o
analogo con la victima,
independientemente de la relacién
jerarquica, consistente en un acto o una
omisién en abuso de poder que daiia la
autoestima, salud, integridad, libertad,
economia y seguridad de la victima, e
impide su desarrollo y atenta contra la
igualdad. Puede consistir en un solo
evento dafino o en una serie de
eventos cuya suma produce el dafio.
También incluye el acoso o el
hostigamiento sexual.

ARTICULO 10. Violencia laboral y
docente: se ejerce por las personas que
tienen un vinculo laboral, docente o
analogo con la victima,
independientemente de la relacion
jerarquica, consistente en un acto o una
omisién en abuso de poder que dafia la
autoestima, salud, integridad, libertad,
el salario y seguridad de la victima, e
impide su desarrollo y atenta contra la
igualdad. Puede consistir en un solo
evento dafino o en una serie de
eventos cuya suma produce el dafio.
También incluye el acoso o el
hostigamiento sexual.
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Reserva con fundamento en el articulo 109 del Reglamento
del articulo 11 del Dictamen de la Comision de Igualdad de Género por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la ley General de Acceso de las Mujeres a una vida Libre de

Violencia.

Propuesta de Dictamen

Articulo 11.- Constituye violencia laboral: la
negativa ilegal a contratar a la victima o a
respetar su permanencia o condiciones
generales de trabajo, la descalificacion del
trabajo realizado, las amenazas, la intimidacion
las humillaciones, la explotacién, la percepcion
de un salario menor;-en-el-desempefo-de-un
trabajo—igual—desempefiade—y—enr—puesto
jornad lici lo_oficionci bid
iguales, asi como el impedimento a las mujeres
de llevar a cabo el periodo de lactancia previsto
en la ley y todo tipo de discriminacion por
condicion de género.
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Debe Decir
Articulo 11.- Constituye violencia laboral: la
negativa ilegal a contratar a la victima o a
respetar su permanencia o condiciones
generales de trabajo, la descalificacion del
trabajo realizado, las amenazas, la intimidaciéon
las humillaciones, la explotacion, la percepcion
de un salario menor por trabajo igual dentro
de un mismo centro laboral, asi como el
impedimento a las mujeres de llevar a cabo el
periodo de lactancia previsto en la ley y todo
tipo de discriminacion por condicion de género.

la Camara de Diputados, respecto
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