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Palacio Legislativo de San Lazaro, a 29 de abril del 2025

DIP. SERGIO GUTIERREZ LUNA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

El que suscribe, con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara
de Diputados, presentamos ante esta soberania la siguiente reserva al Dictamen de la
iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, en materia de trabajo en hoteles, restaurantes, bares, empresas
deportivas, de entretenimiento, estaciones de servicio de combustibles y otros
establecimientos analogos.

Para la discusion y votacion en lo particular proponiendo modificacion del Articulo 90 de la
Ley Federal del trabajo, para quedar como sigue:

Proyecto de decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
en materia de trabajo en hoteles, restaurantes, bares, empresas deportivas, de entretenimiento,

estaciones de servicio de combustibles y otros establecimientos analogos

Ley Federal del Trabajo.

Texto del Proyecto

Propuesta de modificacion

Articulo 90. ...

El salario minimo no serd reemplazado
por propinas 0 algun tipo de
gratificacion voluntaria y debera ser
suficiente para satisfacer las
necesidades normales de una o un jefe
de familia en el orden material, social y
cultural, y para proveer a la educacion
obligatoria de las y los hijos.

Todo trabajador debera recibir un
salario que en ningln caso podra ser
menor al salario minimo o al salario
minimo profesional vigentes, segun
corresponda, e/ cual no podrd ser
sustituido ni compensado mediante

Articulo 90. ...

El salario minimo debera ser suficiente
para satisfacer las  necesidades
normales de una o un jefe de familia en
el orden material, social y cultural, y
para proveer a la educacion obligatoria
de las y los hijos, y no sera
remplazado por propinas o algin
tipo de gratificacion voluntaria.

Todo trabajador debera recibir un
salario que en ningun caso podra ser
menor al salario minimo o al salario
minimo profesional vigentes, segun
corresponda.
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comisiones, propinas o cualquier otra
forma de contraprestacion adicional.
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Palacio Legislativo de San Lazaro, a 29 de abril del 2025

DIP. SERGIO GUTIERREZ LUNA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

Los Diputados que suscriben, con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de
la Camara de Diputados, presentamos ante esta soberania la siguiente reserva al Dictamen
de la iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo, en materia de trabajo en hoteles, restaurantes, bares, empresas
deportivas, de entretenimiento, estaciones de servicio de combustibles y otros
establecimientos analogos.

Para la discusion y votacion en lo particular proponiendo modificacion del Articulos 346 y
350 de la Ley Federal del trabajo, para quedar como sigue:

Proyecto de decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
en materia de trabajo en hoteles, restaurantes, bares, empresas deportivas, de entretenimiento,

estaciones de servicio de combustibles y otros establecimientos analogos

Ley Federal del Trabajo.

Texto del Proyecto

Propuesta de modificacion

Articulo 346. Las propinas son parte
del salario de los trabajadores a que se
refiere este capitulo en los términos del
articulo 347.

Los patrones no podran reservarse,
hacer suyas, disponer, ni tener
participacion alguna en ellas y deberan
distribuirse equitativamente entre los
trabajadores que las generen. La
distribucién se hara por parte de los
propios trabajadores.

Articulo 346. Las propinas son parte
del salario de los trabajadores a que se
refiere este capitulo en los términos del
articulo 347, y en ninglin caso se
integraran para efectos del calculo
de cuotas de seguridad social.

Los patrones no podran reservarse,
hacer suyas, disponer, ni tener
participacion alguna en ellas y deberan
distribuirse en funcion del tiempo y
actividad, entre los trabajadores que
las generen. La distribucion se hara por
parte de los propios trabajadores.
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Articulo 350. ... Articulo 350. ...
L. [
II. Verificar que las propinas | II. Verificar que las propinas

correspondan en su totalidad a los
trabajadores y que su distribucion sea
equitativa, y

I1I...

Sin Correlativo

correspondan en su totalidad a los
trabajadores; y

III...

IV. Verificar que la distribucion de
las propinas sea en funcion del
tiempo y actividad que realicen los
trabajadores que las generen. En
caso de que existan discrepancias
entre los trabajadores, los
inspectores implementaran
mecanismos de conciliacion para
alcanzar un acuerdo que garantice
su distribucion.
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