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MINUTA
PROYECTO
DE

PODER LEGISLATIVO FEDERAL DECRETO
CAMARA DE DIPUTADOS

POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY PARA LA PROTECCION DE PERSONAS
DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS.

Articulo Unico. Se reforman: los parrafos primero y segundo del articulo 1; las
palabras La Coordinacién y Persona Defensora de Derechos Humanos, la definicién
de las palabras Agresiones, Medidas de Prevencion, Medidas Preventivas, Estudio
de Evaluacion de Riesgo, y Procedimiento Extraordinario, las denominaciones y las
definiciones de Beneficiario, Medidas de Proteccién, Medidas Urgentes de
Proteccion y Peticionario y se enumeran en orden alfabético con las fracciones | a
XX los conceptos y definiciones contenidos en el articulo 2; el articulo 3; el primero
y segundo parrafo del articulo 4; el primer parrafo, las fracciones Il, lI1, IV, V, Vl y el
segundo parrafo del articulo 5; las fracciones |V y V del articulo 6, las fracciones |,
I 001V, V, VI VI VIR X, X, X XL XHEL XV, XV, XVIEy XV del articulo 8; los
articulos 9, 10, 11, 12, 13, 14 y 15; las fracciones Ili, IV, V, VI, VII, VIII, IX y X del
articulo 16; el primer parrafo y las fracciones |, Il y lll del articulo 17; las fracciones
I, V, VI, VI, IX, Xy Xl del articulo 18; el articulo 19 y las fracciones IV, V, VI, VIl y

VIII; el articulo 20; el articulo 21 y las fracciones |, I, Il y IV; el articulo 23 y las
fracciones |, IL, lll, IV y V; el articulo 24 y las fracciones |, Il, lIl, IV y V, el articulo 25;
los parrafos primero y segundo y las fracciones |, Il, Hil, IV y V del articulo 26; el

primer parrafo y las fracciones 1l y 11l del articulo 27; el articulo 28; la denominacion
del Capitulo VIl para quedar “Planes de Proteccién Integral, Medidas Preventivas,
Medidas de Seguridad, Medidas de Caracter Social y Medidas Urgentes de
Seguridad”; el articulo 22 y las fracciones |, Il y Il que ademas se reubican en el
nuevo tercer parrafo; el articulo 30; los parrafos primero y segundo def articulo 31;
el articulo 32 y sus fracciones IV y V en donde estas y las fracciones |, Il y Ili se
ordenan en forma de lista; el articulo 33 y sus fracciones |, V y VI en donde éstas y
las fracciones li, lll y IV se ordenan en forma de lista; el articulo 34 y sus fracciones
IV y VI en donde éstas y las fracciones |, Il y Ill se ordenan en forma de lista; el
articulo 35; el articulo 36 y las fracciones |, Il, IV, V, VI, VIl y VIII; los articulos 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 y 46; el articulo 47 y las fracciones V y VI, la
denominacion del Capitulo XI para quedar “Inconformidades y Quejas”; el articulo
55; el articulo 56 y las fracciones | y |l; las fracciones | y Il del articulo 57; las
fracciones | y lll del articulo 58; el articulo 59; el articulo 60 y las fracciones {, 1l y ili;
el articulo 61 en donde su texto y el de su fraccién | se integran en un sélo parrafo;
el articulo 62; los parrafos primero, segundo y tercero del articulo 63; el primer
parrafo del articulo 66 y el articulo 87; Se adicionan: Un tercer y cuarto parrafos
en el articulo 1; en su respectivo orden alfabético y en las fracciones que les
correspondan las palabras Enfoque Diferenciado, Enfoque Intercultural, Medidas de
Caracter Social, Perspectiva de Diversidad de Género, Perspectiva de Género, Plan
de Contingencia y Plan de Proteccién Integral, con sus definiciones en el articulo 2;
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los articulos 2 Bis y 2 Ter; los parrafos tercero, cuarto, quinto y sexto en el articulo
4; |a fraccion VIl en el articulo 5; un segundo parrafo en el articulo 6; un segundo
parrafo en el articulo 7; las fracciones XVIII, XIX, XX, XXl y XXIl en el articulo 8; los
articulos 13 Bis y 13 Ter; las fracciones XI, XII, XIlI, XIV, XV, XVl y XVIl en el articulo
16; los articulos 16 Bis y 16 Ter; las fracciones 1V, V, Vi y VIl en el articulo 17; la
fraccion Xll en el articulo 18; el articulo 18 Bis; los parrafos segundo, tercero y cuarto
en el articulo 20; los parrafos segundo, tercero y cuarto y las fracciones Vy Vl en el
articulo 21; el articulo 22 Bis; los parrafos segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto y
las fracciones VI, VII, VIII, IX, X y Xl en el articulo 23; los articulos 23 Bis, 23 Tery
23 Quater; una fraccién VI y un segundo parrafo en el articulo 24; un segundo
parrafo en el articulo 25; un segundo parrafo con las fracciones |, Il y lll y un parrafo
tercero que se integra con las fracciones |, lll y lll existentes y que se reforman en
el articulo 29; los parrafos segundo, tercero, cuarto y quinto en el articulo 30; una
fraccion VI en el articulo 32; las fracciones VI, VI, IX, X, XI, XI1, XIII, XIV, XV, XVI,
XVII, XVHl 'y XIX en el articulo 33; las fracciones V, VI, VIII, IX y X en el articulo 34;
un segundo parrafo en el articulo 35; el articulo 35 Bis; una fraccién IX y un segundo
parrafo en el articulo 36; los parrafos segundo y tercero en el articulo 37; los parrafos
segundo y tercero en el articulo 38; los parrafos segundo, tercero y cuarto en el
articulo 40; los articulos 42 Bis, 45 Bis y 45 Ter; un segundo parrafo y una fraccién
VIl en el articulo 47; el articulo 49; los parrafos segundo y tercero en el articulo 56;
los articulos 62 Bis, 62 Ter y 62 Quater; un cuarto parrafo en el articulo 63 y un
segundo parrafo en el articulo 65, y se derogan: el articulo 22; el articulo 50; la
fraccion Il del articulo 56 y la fraccion | del articulo 61, todos, de la Ley para la
Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas, para
quedar como sigue:

Articulo 1.- La presenie Ley es de orden publico, interés social y de observancia
general en toda la Republica y tiene por objeto establecer acciones y
procedimientos entre los tres niveles de gobierno para crear ambientes
seguros para la defensa de los derechos humanos, el ejercicio del derecho a
informar, el ejercicio periodistico y la libertad de expresion, en los entornos
fisico y digital.

Esta Ley establece las bases de funcionamiento del Mecanismo de Proteccién para
Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas, para que el Estado
atienda su responsabilidad fundamental de respetar, proteger, promover y
garantizar los derechos humanos.

Para el mejor cumplimiento de su objeto, el Mecanismo se coordinara con las
autoridades de los tres niveles de gobierno para implementar y operar los
planes de proteccion.
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Las dependencias y entidades de la Federacién, las Entidades Federativas y
los Municipios en el ambito de sus respectivas competencias promoveran el
reconocimiento publico y social de la importante labor de las Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas, para la consolidacion del
Estado Democratico de Derecho, y promoveran el apoyo y colaboracion de las
instituciones para garantizar que las personas en situacion de desplazamiento
tengan la posibilidad de continuar ejerciendo sus labores.

Articulo 2.- Para los efectos de ésta Ley se entendera por:

l. Agresiones: Cualquier dafio en los entornos fisico o digital a la integridad
personal, patrimonial o psicologica, asi como cualquier amenaza, hostigamiento
o intimidacién a las Personas Defensoras de Derechos Humanos, Periodistas,
Comunidades, Colectivos y Medios de comunicacion por su actividad de defensa
de derechos humanos y del ejercicio de la Libertad de Expresion, ya sea
directamente o a través de su contexto social, laboral, familiar o comunitario.

ll. Coordinacion: La Coordinacién Ejecutiva Nacional.

lll. Enfoque Diferenciado: Conjunto de acciones que, al dar un trato especifico,
reconoce las diferentes condiciones que puedan tener las personas. Entre estas
estan las condiciones de vulnerabilidad, situaciones de interculturalidad, sexo,
género, orientacion sexual, identidad sexual, edad, grupo étnico, condicion de
discapacidad, ciudadania, nivel de formacion, condicion de desplazado o de
privacién de la libertad, situacion migratoria y sus interseccionalidades.

IV. Enfoque Intercuitural: Conjunto de acciones tendentes a reconocer, respetar y
procurar la composicion pluricultural de la sociedad, la convivencia arménica entre
personas y comunidades, asi como el respeto y reconocimiento de sus diferencias
y derechos, en un marco de inclusién social, garantizando la aplicacién transversal
de los derechos humanos.

V. Estudio de Evaluacién de Riesgo: Analisis de factores individuales, colectivos
o comunitarios para determinar el nivel de riesgo en que se encuentra la persona
peticionaria o potencial persona beneficiaria y el Plan de Proteccion Integral en los
casos en los que la vida o integridad fisica de la persona peticionaria o potencial
beneficiaria estén en peligro.

VI. Mecanismo: Mecanismo para la Proteccion de Personas Defensoras de
Derechos Humanos y Periodistas.
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VIl. Medidas de Caracter Social: Conjunto de acciones coordinadas que las
autoridades de los tres niveles de gohierno, en el ejercicio de sus facultades
y atribuciones implementaran, y medios para garantizar la inclusion y el ejercicio
de derechos, apoyar la estancia en lugar distinto a su residencia, de la persona
defensora o periodista en riesgo y de su familia. En la medida de lo posible, estas
medidas deberan garantizar que la persona beneficiaria pueda seguir ejerciendo su
derecho a la libertad de expresion o el derecho a defender derechos humanos.

VIIl. Medidas de Prevencion: Conjunto de acciones y estrategias coordinadas y
medios encaminados a desarrollar politicas publicas y programas con el objetivo de
generar mejores condiciones para la defensa de derechos humanos, el ejercicio
periodistico y libertad de expresién y erradicar las causas que las producen.

IX. Medidas Preventivas: Conjunto de acciones, estrategias y medios a favor de
la persona beneficiaria para evitar violaciones a sus derechos y la consumacién de
las agresiones.

X. Medidas de Seguridad: Conjunto de acciones y medios de seguridad para
enfrentar el riesgo y proteger los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad
de la persona beneficiaria.

Xl. Medidas Urgentes de Seguridad: Conjunto de acciones coordinadas y medios
para resguardar, de manera inmediata, la vida, la integridad, la seguridad y la
libertad de los sujetos objeto de esta Ley.

XIl. Periodistas: Las personas fisicas, asi como medios de comunicacion y difusion
publicos, comunitarios, privados, independientes, universitarios, experimentales o
de cualquier otra indole cuyo trabajo consiste en recabar, generar, procesar, editar,
comentar, opinar, difundir, publicar o proveer informacién, a través de cualquier
medio de difusion y comunicacién que puede ser impreso, radioeléctrico, digital o
imagen.

XIll. Persona Beneficiaria: Persona fisica, organizacién, comunidad, colectivo o
medio de comunicacion al que se le otorga un plan de proteccion a que se refiere
esta Ley.

XIV. Personas Defensoras de Derechos Humanos: Las personas fisicas que
actien individualmente o como integrantes de un grupo, organizacién ¢ movimiento
social, asi como personas morales, grupos, organizaciones o movimientos sociales
cuya finalidad sea la promocién o defensa de los derechos humanos.
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XV. Persona Peticionaria: Persona fisica, organizacién, comunidad, colectivo de
derechos humanos o medio de comunicacion que solicita de propio derecho o
mediante interpésita persona la aplicacion a su favor de un plan de proteccién
integral.

XVI. Perspectiva de Diversidad de Género: Enfoque no binario que reconoce
plenamente la capacidad individual y colectiva de eleccion de las personas para
definir libre de presiones y conscientemente su personalidad y su relacién con el
entorno social, incluyendo fundamentalmente aspectos como su preferencia sexual
e identidad de género en un ambiente libre de violencia, discriminacién o exclusion,
en la que el Estado reconoce la complejidad de la sociedad y la vulnerabilidad que
enfrentan las personas que asumen una identidad sexual o de género no dominante,
procurando la eliminacién de las condiciones sociales y normativas que condicionan
el pleno ejercicio de los derechos inherentes a toda persona.

XVII. Perspectiva de Género: Es una visién cientifica, analitica y politica sobre las
mujeres y los hombres. Se propone eliminar las causas de la opresion de género
como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el
género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las
mujeres y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y
oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a la representacion politica
y social en los ambitos de toma de decisiones.

XVIIl. Plan de Contingencia: Medida de prevencion que consta de un conjunto
de acciones interinstitucionales disefiadas y coordinadas con las autoridades
de los tres niveles de gobierno, segin su ambito de competencia y funciones,
Y, en su caso, con la coadyuvancia de la sociedad civil con el objetivo de
intervenir de manera anticipada o reactiva ante contextos que puedan generar
condiciones adversas estructurales para el ejercicio de la defensa de
derechos humanos y libertad de expresion.

XIX. Plan de Proteccion integral: Conjunto de acciones coordinadas por los tres
niveles de gobierno y medidas disefiadas con perspectivas de género y de
diversidad de género y enfoques diferenciado e intercultural, implementadas
a favor de una organizacion, colectivo, comunidad, medio de comunicacion,
persona defensora o periodista y demas personas que enfrenten riesgo o sufran
represalias por la actividad de una persona beneficiaria para evitar una violacién
a sus derechos humanos, de acuerdo a su nivel de riesgo y necesidades
individuales, colectivas o comunitarias, cuyos propésitos son la salvaguarda a la
integridad o vida de la persona y su patrimonio, y garantizar el ejercicio de la
libertad de expresion, el periodismo y la defensa de los derechos humanos.
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XX. Procedimiento Extraordinario: Procedimiento que deriva en un Plan de
Proteccion Integral con Medidas Urgentes de Seguridad con el fin de preservar la
vida e integridad de las personas beneficiarias o del colectivo que se encuentra en
situacion de riesgo como consecuencia de su actividad y corra peligro su
vida, integridad, libertad y seguridad.

Articulo 2 Bis.- Tanto el Mecanismo como las dependencias y entidades que
presten asistencia, auxilio y colaboracién para el cumplimiento de los objetivos de
esta ley, deberan considerar las perspectivas de género y de diversidad de
género, asi como el enfoque diferencial y comunitario en el ejercicio de sus
funciones, particularmente en lo que hace a la prevencion, proteccioén,
procuracién de justicia y reparacién del dario.

Las politicas organizacionales del Mecanismo y la metodologia de evaluacién de
riesgo e implementacion de planes de proteccion integral contendran un apartado
que permita identificar las medidas especificas que se adopten en materia de
perspectivas de género y de diversidad de género, de enfoque diferencial y de
enfoque comunitario, segin corresponda.

Articulo 2 Ter.- El mecanismo convendra con los entes plblicos de la
federacion y aquellos cuya competencia se corresponda a sus funciones en
las entidades federativas y, en su caso, en los municipios y demarcaciones
territoriales, la coordinacion, colaboracion y coparticipacion para el mejor
cumplimiento de sus funciones y el cumplimiento del objeto de la Ley
asignando un enlace con plena capacidad de decisién.

El Mecanismo emitird los lineamientos generales y mecanismos especificos de
coordinacion con las dependencias en las entidades federativas y, en su caso,
en los municipios y demarcaciones territoriales para la implementacién de
planes de proteccion.

Articulo 3.- El Mecanismo estara integrado por una Junta de Gobierno, un Consejo
Consultivo y una Coordinacién Ejecutiva Nacional y sera operado por la Secretaria
de Gobernacion. El Mecanismo sera un érgano desconcentrado, sectorizado a
la Secretaria de Gobernacion.

Articulo 4.- La Junta de Gobierno es la instancia maxima del Mecanismo y principal
érgano de toma de decisiones para la proteccion integral de Personas Defensoras
de Derechos Humanaos y Periodistas.
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Las resoluciones que emita la Junta de Gobierno seran obligatorias para las
autoridades federales, cuya intervencion sea necesaria para implementar los
Planes de Proteccion Integral individuales, colectivos y comunitarios
previstos en esta Ley.

En caso de incumplimiento de las resoluciones de la junta de gobierno por
parte de autoridades federales, se dara vista a los 6rganos internos de control
del ente que corresponda, para efecto de la determinacion de
responsabilidades administrativas.

Las autoridades de las entidades federativas, los municipios o las
demarcaciones territoriales atenderan las resoluciones de la Junta de
Gobierno segtn los convenios que establezcan con el Mecanismo en términos
de lo dispuesto en el articulo 2 ter, el Capitulo IX y demas disposiciones
relativas de esta Ley.

En caso de incumplimiento de las autoridades de las entidades federativas,
los municipios o las demarcaciones territoriales se dara vista a los 6rganos
internos de control del ente que corresponda, para efecto de la determinacion
de responsabilidades administrativas.

Con independencia de lo dispuesto en los parrafos tercero y cuarto de este
articulo, la Junta de Gobierno dara vista de sus expediente y actuaciones a las
autoridades competentes cuando se advierta la probable violacion de lo
dispuesto en ordenamientos legales diversos, a efecto de que determinen las
responsabilidades civiles, penales o administrativas que correspondan de
conformidad con dichos ordenamientos.

Articulo 5.- La Junta de Gobierno esta conformada por once miembros
permanentes con derecho a voz y voto, y seran:

L ...

Il. Un representante de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana;
lil. Un representante de la Secretaria de Relaciones Exteriores;

IV. Un representante de la Fiscalia General de la Republica,

V. Un representante de la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas;

VL. Un representante de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, y
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VIl. Cinco personas representantes del Consejo Consultivo elegidos de entre sus
miembros.

Los representantes del Poder Ejecutivo Federal deberan tener un nivel minimo
de Subsecretario; quien represente a la Fiscalia General de la Republica
debera tener un nivel minimo de fiscal especial, y quien represente a la
Comision Nacional de Derechos Humanos, debera tener un nivel minimo de
Visitador.

Articulo 6.- ...
Lall. ...

IV. La persona que presida la Comision de Derechos Humanos del Senado de |a
Republica, y

V. La persona que presida la Comision de Derechos Humanos de la Cadmara de
Diputados.

La Junta de Gobierno invitara a cualquier servidor publico de los tres niveles
de gobierno para abordar asuntos de su competencia.

Articulo 7.- ...

La Junta de Gobierno se reunira de forma extraordinaria para tratar los
asuntos incluidos en la convocatoria que al efecto emita su presidencia o
cuando menos la tercera parte de sus integrantes. Las reuniones
extraordinarias se convocaran cuando menos con 24 horas de antelacion.

Articulo 8.- ...

I. Determinar, decretar, evaluar, suspender y en su caso, modificar las Medidas
Preventivas, Medidas de prevencion, las Medidas de Seguridad y las Medidas
de Caracter Social, establecidas en los Planes de Proteccion Integral a partir
de la informacion elaborada por las unidades de la Coordinacion;

Il. Analizar y aprobar las actualizaciones al anexo técnico;

lll. Evaluar, suspender y en su caso, medificar las Medidas Urgentes del Plan de
Proteccién Integral, a partir de la informacién elaborada por las unidades de la
Coordinacion;
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IV. Convocar mesas de trabajo interinstitucionales e interdisciplinarias con el
objetivo de proponer medidas y acciones para garantizar el ejercicio de los
derechos a defender los derechos humanos, la labor periodistica y la libertad
de expresion;

V. Aprobar los manuales y protocolos elaborados por la Coordinacién, para la
implementacion de las medidas a que hace referencia esta Ley;

VI. Aprobar los programas de capacitacion de las Unidades del Mecanismo
que formule la Coordinacion;

Vil. Convocar a la persona o personas peticionarias o beneficiarias de los planes
de proteccion Integral a las sesiones donde se analizara y decidira sobre su caso;

VIIl. Invitar a las personas o autoridades que juzgue conveniente, con el
consentimiento de la persona, organizaciéon, medio o personas peticionarias o
beneficiarias a las sesiones donde se discuta su caso;

IX. Celebrar, propiciar y garantizar, a través de la Coordinacién, convenios de
coordinacién y cooperacién con las autoridades federales, entidades federativas,
municipios, érganos publicos u organizaciones dedicadas a la defensa de los
derechos humanos y la libertad de expresién nacionales o internacionales, asi como
con personas y organizaciones sociales y privadas para la instrumentacion de los
objetivos del Mecanismo;

X. Revisar y aprobar el plan anual de trabajo elaborado por la Coordinacion;

Xl. Resolver las inconformidades y quejas a que se refiere el Capituio XI de esta
Ley;

Xil. Presentar pablicamente informes anuales sobre la situaciéon nacional en materia
de seguridad de las Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas con
datos desagregados, con perspectivas de género y de diversidad de género, y
enfoques diferenciado e intercultural;

XIl. Proponer e impulsar, a través de la Coordinacion, politicas publicas y reformas
legislativas relacionadas con el objeto de esta Ley;

XIV. Emitir las convocatorias publicas correspondientes a solicitud del Consejo
Consultivo para la eleccién de sus integrantes;

XV. Emitir la convocatoria publica correspondiente para la eleccién de la
Secretaria Técnica del Consejo Consultivo;
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XVI. Solicitar al Consejo Consultivo y personas expertas su opinién o asesoria en
todo lo relativo al objeto de esta Ley;

XVIl. Conocer las recomendaciones del Consejo Consultivo y personas expertas
sobre los programas y actividades que realicen la Coordinacion y, fundamentar y
motivar su decision;

XV, Recibir y difundir el informe anual de actividades del Consejo Consultivo;

XIX. Aprobar el informe anual de actividades y el informe sobre el ejercicio
presupuestal de ia Coordinacién;

XX. Reunirse peridédicamente para discutir, analizar y generar propuestas que
atiendan al fortalecimiento del mecanismo y al cumplimiento del objeto de esta ley;

XXI. Aprobar los perfiles para la designacién de los integrantes de las unidades
referidas en el articulo 17 de esta Ley, y

XXII. Solicitar de manera directa a las unidades referidas en el articulo 17 de
esta Ley, informes especiales respecto de situaciones particulares, los cuales
se deberan tramitar de manera preferente.

Articulo 9.- El Consejo Consultivo es el érgano de consulta de la Junta de Gobierno
y estard integrado por nueve personas consejeras, una de ellas asumira la
presidencia por un periodo de dos afios y se elegira por mayoria simple por el mismo
Consejo. En ausencia de la presidencia, el Consejo elegira de entre sus miembros
a la persona que ocupara dicho encargo de manera interina por el tiempo que dure
la ausencia o hasta que culmine el periodo. En la integracion del Consejo se buscara
un equilibrio entre personas expertas en la defensa de los derechos humanos y del
ejercicio de |a libertad de expresion y el periodismo.

Articulo 10.- Por cada persona consejera habra una suplente. La suplencia sélo
procedera en caso de ausencia definitiva del titular y en los casos previstos en la
guia de procedimientos del Consejo Consultivo.

Articulo 11.- Las personas consejeras deberan tener experiencia minima de dos
anos en la defensa o promocién de los derechos humanos, en el gjercicio del
periodismo o en evaluacion de riesgos y proteccién de Personas Defensoras de
Derechos Humanos o Periodistas, y no debera desempenfiar ninglin cargo en el
servicio publico.

10
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Articulo 12.- El Consejo Consultivo elegira a sus integrantes a través de una
convocatoria publica emitida por la Junta de Gobierno.

Articulo 13.- Las personas consejeras nombraran de enire sus integrantes a
cinco de ellas para formar parte de la Junta de Gobierno, de las cuales, al menos
dos seran expertas en la defensa de los derechos humanos y al menos dos lo seran
en el ejercicio de la libertad de expresion o el periodismo.

Articulo 13 Bis.- El Consejo Consultivo contara con una Secretaria Técnica
que facilite su coordinacion y desempefo.

La persona que ostente la Secretaria Técnica no podra desarroliar otro
encargo dentro de la funcién publica.

Articulo 13 Ter.- La Secretaria Técnica tendra las facultades necesarias para
procurar el adecuado funcionamiento y coordinacién del Consejo Consulitivo,
mismas que seran determinadas mediante disposiciones reglamentarias.

Articulo 14.- Ei cargo de persona consejera es honorario. Las personas

consejeras no recibiran retribucién, emolumento o compensacién alguna por su
participacion tanto en la Junta de Gobierno como en el Consejo.

Articulo 15.- Las personas consejeras se mantendran en su encargo por un periodo
de cuatro arios, con posibilidad de reeleccion por un periodo consecutivo.

Articulo 16.- ...

Lyll...

lll. Solicitar informacidon a las unidades de la Coordinacion, y formularles
peticiones cuando éstas se relacionen con el ejercicio de las funciones del
Consejo;

IV. Colaborar con la Coordinacion en el disefio de su plan anual de trabajo;

V. Remitir a la Junta de Gobierno, para su resolucion, las inconformidades
presentadas por personas peticionarias o beneficiarias sobre implementacion de
Medidas Preventivas, Medidas de Prevencion, Medidas de Seguridad, Medidas de
Caracter Social y Medidas Urgentes de Seguridad;

VI. Comisionar Estudios de Evaluacion de Riesgo independiente solicitados por la
Junta de Gobierno para resolver las inconformidades presentadas;

1
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VII. Contribuir en la promocién de las acciones, politicas publicas, programas y
proyectos relacionados con el objeto de esta Ley;

VIIIl. Participar en eventos nacionales o internacionales para intercambiar
experiencias e informacion sobre temas relacionados con la prevencion y proteccion
de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas;

IX. Convenir con organismos internacionales, organizaciones de la sociedad
civil o personas expertas, la colaboracion o contratacion de servicios para
facilitar el ejercicio integral, oportuno y eficiente de las atribuciones del
Consejo, de conformidad con lo que determinen las disposiciones
reglamentarias;

X. Realizar labores de difusidbn acerca de la operacién del Mecanismo y los
procedimientos de solicitud y asignacion de los planes de proteccion Integral,
orientando a las personas solicitantes y peticionarias respecto de los
derechos que los asisten en el marco de esta ley;

Xi. Presentar ante la Junta de Gobierno su informe anual de actividades;

XIl. Elaborar y aprobar la guia de procedimientos del Consejo;

Xill. Designar a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo del Mecanismo,
conforme a lo dispuesto en la convocatoria publica que al efecto se emita;

XIV, Definir los requisitos de elegibilidad y los lineamientos de designacién de
la Secretaria Técnica;

XV. Solicitar a la Junta de Gobierno invitar a personas e instituciones para
abordar temas especificos relativos al objeto e implementacion de la Ley;

XVI. Proponer actualizaciones periodicas del anexo técnico, y

XVil. Solicitar informacién y formular peticiones a través de la presidencia, de
manera escrita o verbal, a las unidades de la Coordinacion.

Articulo 16 Bis.- Para su funcionamiento, el Consejo deberd realizar los
lineamientos para:

I. La constitucién del Consejo;

12
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Il. La actuacién de sus integrantes;
lll. El analisis de los casos presentados en la Junta de Gobierno, y
IV. Los demas que resulten necesarios para la consecucion de su proposito.
Articulo 16 Ter.- Para la implementacion de los Planes de Proteccion Integral de
las personas beneficiarias, el Consejo podra proponer a la Junta de Gobierno o a la
Coordinacion:

l. La metodologia para el andlisis de casos y temas sobre el Mecanismo;

Il. Los procedimientos o lineamientos para otorgar medidas de seguridad como
integrantes de la Junta de Gobierno;

lll. Los criterios o procedimientos para retirar medidas de seguridad o para cerrar
un caso ingresado en el Mecanismo;

IV. Un sistema de indicadores objetivos para la evaluacién de resultados, y
V. Las demas que resulten utiles para la implementacion de las medidas.

Articulo 17.- La Coordinacién es el érgano responsable de coordinar con las
entidades federativas, las dependencias de la administracion pulblica federal,
municipios o demarcaciones, en su caso, y con organismos auténomos, el
funcionamiento del Mecanismo y la implementacion de Planes de Proteccion
Integral y estara integrada por los representantes de:

I. La Unidad de Recepcién de Casos y Reaccion Inmediata;

ll. La Unidad de Evaluacion de Riesgos;

lll. La Unidad de Seguimiento y Analisis;

IV. La Unidad de Prevencion y Enlace institucional;

V. La Unidad Administrativa;

VI. Unidad de Asuntos Juridicos, y

VIl. Unidad de Comunicacidn y Difusion.

13
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Articulo 18.- ...

Lyll. ...

lll. Administrar los recursos presupuestales asignados para el cumplimiento de esta
Ley y autorizar las erogaciones extraordinarias requeridas para el
cumplimiento de las atribuciones de la Coordinaciéon y sus unidades o el
Consejo Consultivo;

L S

V. Elaborar y proponer, para su aprobacién a la Junta de Gobierno, los manuales y
protocolos de Medidas Preventivas, Medidas de Prevencion, Medidas de Seguridad
y Medidas Urgentes de Seguridad,;

VI. Facilitar y promover protocolos, manuales y en general instrumentos que
contengan las mejores practicas disponibles para el cumplimiento del objeto de esta
Ley a entidades federativas, municipios, dependencias de la administracion
publica federal y organismos auténomos;

VIil. Instrumentar, en el ambito de su competencia, los manuales y protocolos y
los planes de proteccion integral a que hace referencia esta ley;

Viil. ...
IX. Establecerda un programa permanente de capacitacion a todas las personas

funcionarias de! Mecanismo;

X. Celebrar los acuerdos especificos necesarios para el cumplimiento de los fines
de! Mecanismo;

XI. Dar seguimiento e implementar las decisiones de la Junta de Gobierno, y

Xll. Someter a la consideracién de la Junta de Gobierno su informe anual de
actividades incluyendo su ejercicio presupuestal.

14
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Articulo 18 Bis.- Para salvaguardar el derecho a ser debidamente asistidas, las
personas peticionarias o beneficiarias cuya lengua materna no sea el espafiol
0 que vivan con alguna discapacidad que limite su capacidad de
comunicacion, deberan ser asistidas por traductor o intérprete en todo
proceso en el que intervengan y se les permitira hacer uso de su propia lengua
o idioma, al igual que las personas que tengan algun impedimento para darse
a entender.

La Coordinacion debera tener certeza de que las personas a que hace
referencia el parrafo anterior, conocen y comprenden el alcance de las
determinaciones que se tomen. Para ello debera utilizarse el medio que, segin
el caso, garantice que tal comprension exista.

La Coordinacion convendra lo necesario con las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal, para garantizar lo dispuesto en este
articulo, con independencia a que las personas peticionarias o beneficiarias
puedan nombrar traductor o intérprete de su confianza, por su cuenta.

Articulo 19.- La Unidad de Recepcion de Casos y Reaccion inmediata es un érgano
técnico y auxiliar de la Coordinacion para la recepcion de las solicitudes de
incorporacion al Mecanismo, la definicién de aquellos casos que seran atendidos
por medio del procedimiento extraordinario definido en esta Ley y contara con las
siguientes atribuciones:

l.Lalll. ...

iv. Realizar el Estudio de Evaluacion de Accidn Inmediata;

V. Emitir e implementar de manera inmediata las Medidas Urgentes de
Seguridad;
VL. Informar a la Coordinacién sobre las Medidas Urgentes de Seguridad

implementadas;

VIl. Elaborar, evaluar y actualizar periédicamente el protocolo para la
impiementacion de Medidas Urgentes de Seguridad,;

VIll. Auxiliar a las personas peticionaria o beneficiaria en la presentaciéon de
quejas o denuncias ante las autoridades correspondientes, y

IX. ...

15
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Articulo 20.- La Unidad de Recepcion de Casos y Reaccion Inmediata es un
organo auxiliar, de caracter técnico y cientifico de la Coordinacién
conformado por un grupo multidisciplinario de personas expertas, integrado
con perspectivas de género y de diversidad de género y enfoques
diferenciado e intercultural, conforme a los lineamientos y, en su caso, la
convocatoria que al efecto emita la Coordinacion.

El Nimero de sus integrantes crecera o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencion en el contexto nacional, sin que sea menor a 10
personas expertas.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacion de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresién, y contaran con
conocimientos en materia de perspectivas de género y de diversidad de
género y enfoques diferenciado e intercultural.

Asi mismo, se conforma por un representante de la Secretaria de Gobernacion, un
representante de la Fiscalia General de la Republica, un representante de la
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, un representante de la
Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas, todos con atribuciones para la
implementacién, en el ambito de su competencia y segin corresponda, de los
planes a que hace referencia esta ley.

Articulo 21.- La Unidad de Evaluacion de Riesgos es un érgano auxiliar, de
caracter técnico y cientifico de la Coordinacion conformado por un grupo
multidisciplinario de personas expertas, e integrado con perspectiva de
género, de diversidad de género y enfoques diferenciado e intercultural,
conforme a los lineamientos y, en su caso, la convocatoria que al efecto emita
la Coordinacioén.

El Nimero de sus integrantes crecera o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencion en el contexto nacional, sin que sea menor a 17
personas expertas.

Tiene por funcién evaluar los riesgos y proponer a la Junta de Gobierno los
planes de proteccion integral asi como su temporalidad. Para el cumplimiento
de sus funciones, cuenta con las siguientes atribuciones:

l. Acceder a toda la informacion contenida en los expedientes de las personas
peticionarias y beneficiarias;
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Il. Elaborar el Estudio de Evaluacion de Riesgo;

lll. Evaluar los riesgos que presenta una persona y en funcion de elio proponer
a la junta de gobierno las medidas que se deberan contemplar en los Planes
de Proteccion Integral;

IV. Coordinarse con la Unidad de Seguimiento y Analisis para acceder a la
informacion necesaria para realizar las reevaluaciones de riesgo;

V. Disenar con perspectivas de género, de diversidad de género y enfoque
diferencial, los planes de retorno o reubicacion definitiva de las personas
beneficiarias, y

VI. Las demas que se requieran para el cumplimiento de sus funciones.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacion de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresién, y contaran con
conocimientos en materia de perspectiva de género, de diversidad de género
y enfoques diferenciado e intercultural.

Articulo 22.- Se Deroga.

Articulo 22 Bis.- La Unidad de Seguimiento y Analisis es un érgano auxiliar, de
caracter técnico y cientifico de la Coordinacién conformado por un grupo
multidisciplinario de personas expertas, e integrado con perspectivas de
género y de diversidad de género, y enfoques diferenciado e intercultural,
conforme a los lineamientos y, en su caso, la convocatoria que al efecto emita
la Coordinacion.

El Nimero de sus integrantes crecera o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencion en el contexto nacional, sin que sea menor a 13
personas expertas.

Tiene por funcion la implementacién y seguimiento de los planes de
proteccion integral. Para el cumplimiento de sus funciones, cuenta con las
siguientes atribuciones:

I. Implementar las medidas dictadas por |la Junta de Gobierno;
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Il. Implementar los planes de retorno o reubicacion definitiva de las personas
beneficiarias, con perspectivas de género, de diversidad de género y enfoque
diferencial;

lll. Monitorear en coordinacion con la Unidad de Prevencién y Enlace Institucional,
las medidas implementadas por autoridades estatales o municipales a favor de
personas beneficiarias del Mecanismo;

IV. Dar seguimiento periédico a la implementacién del Plan de Protecciéon para
generar informacion que alimente las reevaluaciones de riesgo;

V. Evaluar la eficacia de las medidas implementadas;

VI. Disefiar e implementar las modificaciones de medidas con consentimiento
de las personas beneficiarias;

VIl. Brindar informacidn a las personas beneficiarias sobre la implementacion
y operacion de las medidas y planes de proteccion Integral;

VIil. Realizar un diagnédstico periddico con indicadores sobre la eficacia de los
Planes de Proteccién Integral;

IX. Aportar informacién a la Unidad de Prevencion y Eniace Institucional para que
evalle la eficacia de las medidas implementadas;

X. Generar propuestas periodicas de actualizacion del anexo técnico de
medidas. Las actualizaciones del anexo técnico deberan realizarse
periédicamente maximo cada dos afios, y

Xl. Las demas que resulten pertinentes para la implementacién de los planes de
proteccion integral.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacion de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresién, y contaran con
conocimientos en materia de perspectiva de género, de diversidad de género
y enfoques diferenciado e intercultural.

Las autoridades a que hace referencia la fraccion Ill de este articulo, estaran
obligadas a proporcionar de manera completa y oportuna la informacién
relativa a las medidas implementadas. En caso de incumplimiento se dara
vista a los organos internos de control del ente que corresponda, para efecto
de la determinacion de responsabilidades administrativas.

18
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Con independencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, la unidad dara vista
de sus expedientes y actuaciones a las autoridades competentes cuando
advierta la probable violacion de lo dispuesto en ordenamientos legales
diversos, a efecto de que se determinen las responsabilidades civiles, penales
o administrativas que correspondan de conformidad con dichos
ordenamientos.

Articulo 23.- La Unidad de Prevencion y Enlace Institucional es un érgano
auxiliar, de caracter técnico de la Coordinacién conformado por un grupo
multidisciplinario de personas expertas, e integrado con perspectivas de
género y de diversidad de género y enfoques diferenciado e intercultural,
conforme a los lineamientos y, en su caso, la convocatoria que al efecto emita
la Coordinacion.

El Nimero de sus integrantes crecera o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencion en el contexto nacional, sin que sea menor a 15
personas expertas.

Tiene por funcion generar acciones de prevencion y fomentar la participacion
de instituciones publicas, académicas y organizaciones civiles para el debido
cumplimiento del objeto de la Ley. Para el cumplimiento de sus funciones,
cuenta con las siguientes atribuciones:

l. Realizar diagndsticos periddicos a nivel estatal y tematicos sobre la situacion de
inseguridad y limitaciones para la defensa de derechos humanos y el ejercicio
periodistico;

Il. Proponer Medidas de Prevencion y Planes de contingencia al Mecanismo,
Entidades Federativas y Municipios;

lll. Realizar el monitoreo nacional de las Agresiones con el objeto de recopilar
informacion, sistematizarla y desagregaria en una base de datos y elaborar reportes
mensuales con perspectivas de género y de diversidad de género y enfoque
diferencial;

IV. Identificar los patrones de Agresiones y elaborar y publicar mapas de riesgos;

V. Realizar misiones de observacion ante situaciones de riesgo a personas
defensoras y periodistas;
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Vi. Establecer los enlaces con instituciones federales, estados, Municipios y
organizaciones de la sociedad civil, asi como las bases de coordinacion para
articular las acciones y estrategias para el cumplimiento del objeto de esta

ley;

VIl. Colaborar y promover esfuerzos de coordinacion para la implementacién
de Medidas de Caracter Social;

VIil. Enlace con instituciones publicas y privadas para garantizar la debida
implementacion de los planes de proteccion Integral;

IX. Dar seguimiento a los convenios de cooperacidn;

X. Convocar a mesas interinstitucionales con periodicidad para disefiar y dar
seguimiento a politicas puablicas, planes y programas y otros asuntos
relacionados con las personas defensoras de derechos humanos y
periodistas, y

Xl. Las que se requieran para el cumplimiento del objeto de esta Ley.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacién de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresion, y contaran con
conocimientos en materia de perspectivas de género y de diversidad de
género, y enfoques diferenciado e interculitural.

Las autoridades a que hace referencia la fraccion VI de este articulo, estaran
obligadas a proporcionar de manera completa y oportuna la informacion
relativa a las medidas implementadas. En caso de incumplimiento se dara
vista a los érganos internos de control del ente que corresponda, para efecto
de la determinacion de responsabilidades administrativas.

Con independencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, la unidad dara vista
de sus expedientes y actuaciones a las autoridades competentes cuando
advierta la probable violacion de lo dispuesto en ordenamientos legales
diversos, a efecto de que se determinen las responsabilidades civiles, penales
o administrativas que correspondan de conformidad con dichos
ordenamientos.
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Articulo 23 Bis.- La Unidad Administrativa es un érgano auxiliar, de caracter
técnico de la Coordinacion conformado por un grupo muitidisciplinario de
personas expertas, e integrado con perspectivas de género y de diversidad de
género y enfoques diferenciado e intercultural, conforme a los lineamientos y,
enh su caso, la convocatoria que al efecto emita la Coordinacién.

El Nimero de sus integrantes crecera o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencidon en el contexto nacional, sin que sea menor a 5
personas expertas.

Tiene por funcion desarrollar politicas y estrategias que permitan hacer
eficiente el manejo de recursos como de la operacion del Mecanismo. Para el
cumplimiento de sus funciones, cuenta con las siguientes atribuciones:

|. Dar Seguimiento y monitoreo al ejercicio de los recursos y compromisos
administrativos del Mecanismo;

Il. Incidir en la asignacion de recursos del Mecanismo;

lll. Entregar a la Junta de Gobierno informes semestrales que permitan
visualizar la eficiencia del Mecanismo respecto a la asignacion de recursos o
bien, el retorno social de la inversion e identifiquen los casos en que el
aprovechamiento de recursos no es optimo, recomendando las acciones a
implementar para corregir dichas situaciones;

V. Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual para el funcionamiento del
Mecanismo;

V. Realizar informes administrativos respecto al uso de los recursos
destinados a la implementacion de medidas y a la operacion del Mecanismo,

y

VI. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objetivo de la
Ley.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacion de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresién, y contaran con
conocimientos en materia de perspectivas de género y de diversidad de
género, y enfoques diferenciado e intercultural.
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Articulo 23 Ter.- La Unidad de Asuntos Juridicos es un érgano auxiliar, de
caracter técnico de la Coordinacion integrado con perspectiva de género y
enfoques diferenciado e intercultural, conforme a los lineamientos y, en su
caso, la convocatoria que al efecto emita la Coordinacion.

El Ndmero de sus integrantes crecera o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencidon en el contexto nacional, sin que sea menor a §
personas expertas.

Para el cumplimiento de sus funciones, cuenta con las siguientes
atribuciones:

I. Asesorar juridicamente al Mecanismo, y al Consejo Consultivo, y coordinar
y participar en las actividades juridicas de las unidades que lo integran;

Il. Recibir y resolver las inconformidades sobre las medidas y Planes de
Proteccion Integral presentadas por las personas beneficiarias. En caso que
la persona beneficiaria se inconforme con dicha resolucion, resolvera la Junta
de Gobierno;

lll. Emitir opinién, escuchando en su caso a las areas técnicas
correspondientes, respecto de ordenamientos que corresponda firmar o
refrendar, asi como de los que tengan relacion con las materias de su
competencia;

IV. Representar legalmente al Mecanismo y a sus unidades administrativas, al
Consejo Consultivo y demas servidores publicos de esta Dependencia, en
asuntos jurisdiccionales, contencioso administrativos y ante toda clase de
autoridades administrativas y judiciales, en los procesos o procedimientos de
toda indole relativos al cumplimiento de esta ley, cuando se requiera su
intervencion y para absolver posiciones, asi como atender los asuntos de
orden juridico que le competa;

V. Coordinar al interior del Mecanismo la formulacién y revision de los
anteproyectos y presentacion de proyectos de revision al marco juridico
vigente, asi como de reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
juridicas necesarias para garantizar el cumplimiento del objetivo de Ila
presente ley;

VI. Desahogar las consultas de caracter juridico que le formulen las personas

integrantes del Consejo Consultivo y las personas titulares de las unidades
administrativas;
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VIl. Divulgar las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos que se relacionen
con el ambito de competencia del Mecanismo;

VIIl. Dotar a 1a Junta de Gobierno, de los insumos de informacién necesarios
para la celebracién de los convenios o acuerdos conforme a los propésitos
de la presente ley;

IX. Dar vista ante los drganos internos de control del ente que corresponda o
Fiscalia correspondiente cuando advierta la probable violacion de lo
dispuesto en el presente ordenamiento legal o la comision de algun delito
derivado del incumplimiento de esta ley;

X. Coordinarse con la Unidad General de Asuntos Juridicos de la Secretaria
de Gobernacion para el ejercicio de las presentes atribuciones, y

Xl. Las demas que resulten aplicables para los propdsitos de la presente ley.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacion de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresién, y contaran con
conocimientos en materia de perspectivas de género y de diversidad de
genero, y enfoques diferenciado e intercultural.

Articulo 23 Quater.- La Unidad de comunicacion y difusion es un érgano
auxiliar, de caracter técnico de la Coordinacion conformado por un grupo
multidisciplinario de personas expertas, e integrado con perspectivas de
género y de diversidad de género, y enfoques diferenciado e intercultural,
conforme a los lineamientos y, en su caso, la convocatoria que al efecto emita
la Coordinacion.

El Numero de sus integrantes crecerd o disminuira de acuerdo con las
necesidades de atencion en el contexto nacional, sin que sea menor a 5
personas expertas.

Tiene por funcidon desarrollar estrategias comunicativas para difundir los
alcances y objetivos de la presente Ley, asi como las funciones del
Mecanismo y las medidas de reconocimiento para las personas defensoras de
derechos humanos y periodistas. Para el cumplimiento de sus funciones,
cuenta con las siguientes atribuciones:
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l. Difundir las acciones que realiza el Mecanismo;

Il. Generar, en coordinacién con el Consejo Consultivo, materiales sobre los
derechos de las personas defensoras de derechos humanos y periodistas con
perspectivas de género y de diversidad de género, y enfoques diferenciado e
intercultural;

lll. Coordinar la actualizacion de las plataformas de comunicacion del
Mecanismo;

IV. Generar estrategias comunicativas para la difusion de acciones de
reconocimiento y campainas informativas a favor de las personas defensoras
y periodistas;

V. Difundir las campanas de reconocimiento que le instruya la Junta de
Gobierno;

VI. Auxiliar al Consejo Consultivo en ia creacién de material digital para el
mejor cumplimiento de sus funciones;

VIl. Compilar la informacion y, en su caso, dar respuesta a las solicitudes de
transparencia conforme a las leyes aplicables, y

VIH. Las demas que se requieran para el cumplimiento de sus funciones.

El equipo estara conformado por personas expertas, cuando menos en las
siguientes areas: evaluacion de riesgo y proteccion, defensa de derechos
humanos y ejercicio del periodismo y la libertad de expresion, y contaran con
conocimientos en materia de perspectivas de género y de diversidad de
género, y enfoques diferenciado e intercultural.

Articulo 24.- Las agresiones se configuraran cuando por accion u omisién o en
aquiescencia se dafie la integridad fisica, psicolégica, patrimonial, econémica y
sexual en los entornos fisico o digital de:

I. Personas Defensoras de Derechos Humanos o Periodistas;

Il. Cényuge, concubinaria, concubino, convivente, pareja sentimental, o

cualquier otra figura analoga; dependientes economicos, de las Personas
Defensoras de Derechos Humanos o Periodistas;
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lil. Personas que participan en las mismas actividades desde el mismo grupo,
organizacién, comunidad, colectivo o movimiento social;

IV. Cualquier otra persona, cuando exista presuncion fundada de que el dafio
se sufre en represalia a la actividad de una persona beneficiaria;

V. Los bienes de la persona, el grupo, organizacién, comunidad, colectivo o
movimiento social, y

VI. Las demas personas que se determine en la evaluacién de riesgo.

La determinacion de las acciones que conforman agresiones se hara con
perspectivas de género y de diversidad de género, y enfoques diferenciado e
intercultural, y procurara la prevencion, atencién, sancién y erradicacién de
todos los tipos de violencia contra las mujeres, ademas se consideraran otras
condiciones especiales de vulnerabilidad que afectan a sus victimas,
observando los elementos especificos que al efecto disponga la legislacion
especial que resulte aplicable.

Articulo 25.- La Unidad de Recepcion de Casos y Reaccidn Inmediata recibira las
solicitudes de incorporacion al Mecanismo, verificara que cumplan con los requisitos
previstos en esta Ley, y en su caso, determinara el tipo de procedimiento.
Solamente dara tramite a las solicitudes que cuenten con el consentimiento de la
potencial persona beneficiaria, salvo que ésta se encuentre impedida por causa
grave. Una vez que desaparezca el impedimento, la persona beneficiaria debera
otorgar su consentimiento.

Para determinar los casos de gravedad a que hace referencia el parrafo
anterior, se procurara la interpretacion mas favorable a la persona solicitante
o beneficiaria.

Articulo 26.- En el supuesto que la persona peticionaria declare que su vida,
integridad fisica o la de los sefialados en el articulo 24 esta en peligro inminente, el
caso sera considerado de riesgo alto y se iniciara el procedimiento extraordinario.
LLa Unidad de Recepcion de Casos y Reaccion Inmediata procedera a:

I. Emitir, en un plazo no mayor a 3 horas contadas a partir del ingreso de la solicitud,
las Medidas necesarias;

Il. Implementar de manera inmediata, una vez emitidas, y en un plazo no mayor a ¢
horas, las Medidas necesarias;

25



{;‘G i Nﬂw
XK

0. = 2 l\-d"@
=0

PODER LEGISLATIVQ FEDERAL
CAMARA DE DIPUTADOS

ill. Realizar simultaneamente a la emision de las Medidas necesarias un Estudio de
Evaluacién de Accién Inmediata;

IV. Informar a la Coordinacion Ejecutiva, una vez emitidas, las Medidas
implementadas, y

V. Remitir a la Unidad de Evaluacion de Riesgos el expediente del caso para el
inicio del procedimiento ordinario.

Articulo 27.- En cualquier otro caso, la solicitud sera tramitada a través del
procedimiento ordinario y la Unidad de Recepcién de Casos y Reaccién Inmediata
la remitira inmediatamente a su recepcion a la Unidad de Evaluacién de Riesgos.

b s
ll. Determinar el nivel de riesgo y personas Beneficiarias, y

lil. Proponer el plan de proteccion conforme a las medidas establecidas en el
Analisis de Riesgo.

Articulo 28.- El Estudio de Evaluacion de Riesgo y el Estudio de Evaluacién de
Accién Inmediata se realizaran de conformidad con las mejores metodologias y los
estandares internacionales, con perspectivas de género y de diversidad de
género, y enfoques diferenciado e intercultural.

Capitulo VII
Planes de Proteccién Integral, Medidas Preventivas, Medidas de Seguridad,
Medidas de Caracter Social y Medidas Urgentes de Seguridad

Articulo 29.- Una vez que la unidad de evaluacion de riesgo disefie el Plan de
Proteccion Integral, en el que se proponen las medidas preventivas, de
seguridad o de caracter social, la Junta de Gobierno decretara los planes de
Proteccion Integral cuya implementacion considere necesaria.

Derivado de su dimension, ademas de lo sefialado en la fraccion XIX del
articulo 2 de esta Ley, los planes de proteccidn integral podran ser:

l. Individuales: Cuando estan dirigidos a una persona fisica determinada;
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Il. Colectivos: Cuando estan dirigidos a personas relacionadas por

cualquier vinculo a una persona moral, medio de comunicacion,
movimiento social, sociedad, asociacién, grupo, agrupacion o similar,
independientemente de su denominacion y de estar o no constituida
legalmente, y

Hl. Comunitarios: Cuando estan dirigidos a personas integrantes de un
pueblo o comunidad.

En su determinaciéon se consideraran las necesidades generales y
particulares de las personas beneficiarias y seran construidos junto con las
personas a quienes estan dirigidas y la Coordinacién procedera a:

I. Comunicar los acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno a las autoridades
federales, estatales y municipales correspondientes en un plazo no mayor a 24
horas;

Il. Coadyuvar en la implementacién de los Planes de Proteccién integral, por la
Junta de Gobierno en un plazo no mayor a 10 dias naturales, y

lll. Dar seguimiento al estado de implementacion de los Planes de Proteccién
Integral e informar a la Junta de Gobierno sobre sus avances.

Articulo 30.- Las Medidas Preventivas, las Medidas de Seguridad, las Medidas
Urgentes de Seguridad y las Medidas de Caracter Social deberan reducir al
maximo la exposicién al riesgo, seran idéneas, eficaces, temporales e
instrumentales.

Seran acordes con las mejores metodologias, los estandares internacionales
y las buenas practicas.

En ningin caso dichas medidas incluiran restricciones mayores a las
estrictamente necesarias para la proteccion de las personas beneficiarias, ni
implicaran vigilancia o intrusiones no deseadas en sus vidas laborales o
personales.

Las medidas a que hace referencia esta Ley seran impuestas conforme las
normas aplicables por el tiempo que sea indispensable para garantizar el
ejercicio de la libertad de expresion o defensa de los derechos humanos, la
labor periodistica, asi como la vida, la integridad y la seguridad de las
personas, colectivos o comunidades.

27



PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CAMARA DE DIPUTADOS

Correspondera a las autoridades competentes de la Federacion, y a los
estados o municipios, conforme a los Convenios de Colaboracion, coadyuvar
en la implementacién y seguimiento de los Planes de Proteccion Integral con
el Mecanismo.

Articulo 31.- Los planes de proteccion integral a que hace referencia esta Ley
se deberan extender a aquellas personas, medios de comunicacion, colectivos
o comunidades que determine el Estudio de Evaluacién de Riesgo o el Estudio de
Evaluacion de Accion Inmediata.

Dichos planes se analizaran, determinaran, implementaran y evaluaran de comdn
acuerdo con las personas beneficiarias.

Articulo 32.- Las Medidas Urgentes de Seguridad incluyen:

l Evacuacion;

. Reubicacién Temporal;

il Escoltas de cuerpos especializados;

V. Proteccién de perimetros o inmuebles;

V. Comunicacion a autoridades Federales, Estatales y Municipales, y

VI. Las demas que se requieran para salvaguardar la vida, integridad,
libertad y seguridad de las personas beneficiarias.

Articulo 33.- Las Medidas de Seguridad incluyen, de manera enunciativa, mas no
limitativa:

I. Entrega de equipo celular, radio o telefonia satelital equipos de comunicacién con
enfoque colectivo y comunitario;

Il. Instalacién de camaras, cerraduras, luces u otras medidas de seguridad en las
instalaciones de un grupo o casa de una persona;

lil. Chalecos antibalas;

IV. Detector de metales;
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V. Autos blindados;

VI. Implementaciéon de tecnologias que faciliten el intercambio de
informacion y la comunicacién de forma segura y privada;

Vil. Instalacion de camaras de vigilancia en puntos estratégicos cuyo
monitoreo sea conjunto y coordinado;

VIIl. Geolocalizacion en tiempo real;
IX. Fortalecer o dotar de sistemas de comunicacion;
X. Instalaciéon y mantenimiento de sistemas de alarma vecinal,;

Xl. Dotacién de equipos de radio base y movil digital, o cualquier otra
tecnologia de la comunicacién idénea;

Xll. Instalacion de luminarias;
Xlll. Dotacién de altavoces para comunicacion y alarma;
XIV. Garantizar la prestacion del servicio de Internet;

XV. Proporcionar medios de transporte adecuados al contexto geografico y
cultural;

XVI. Instalacion de barreras de control vehicular;
XVII. Dotacion de Prismaticos u otros equipos de vigilancia remota;
XVIIl. Colocacién de sefialamientos viales informativos, y

XIX. Las demas que se requieran para salvaguardar la vida, libertad, integridad y
seguridad de las personas beneficiarias.

Articulo 34.- Las Medidas Preventivas incluyen, de manera enunciativa, mas no
limitativa:

l. Instructivos;

Il. Manuales;
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Ill. Cursos de autoproteccion tanto individuales como colectivos;
IV. Acompafamiento de observadores de derechos humanos y periodistas;
V. Acciones de reconocimiento;
VI. Mesas interinstitucionales;
VIl. Visitas a terreno;
Vlil. Implementacién de protocolos de seguridad,

IX. Capacitacién en trabajo de vigilancia comunitaria, y

X. Las demas que se requieran para prevenir agresiones contra personas
defensoras de derechos humanos y periodistas.

Articulo 35.- Las medidas a que hace referencia esta Ley estaran sujetas a
evaluacion periddica por parte de la Unidad de Evaluacion de Riesgo.

l.a Junta de Gobierno elaborara un catalogo que establezca las medidas a que
hace referencia esta ley, el cual sera actualizado con la periodicidad que se
establezca en las disposiciones reglamentarias.

Articulo 35 Bis.- Las Medidas de Caracter Social incluyen:

1. En caso de sustraccion de personas, traslado de la familia o personas
allegadas de la persona beneficiaria que pudieran estar en riesgo;

L. Reubicacion procurando condiciones de vida similares a la que tenian
antes de la sustraccion;

lll. Coordinacién con autoridades para que la familia o personas allegadas
a la persona beneficiaria puedan continuar realizando las actividades que
realizaban antes de la sustraccion, y

IV. Las demas que se requieran dependiendo de las necesidades de las
personas beneficiarias y allegadas.

Articulo 36.- Se considera que existe uso indebido de las medidas a que hace
referencia esta Ley por parte de la persona beneficiaria cuando:

30



PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CAMARA DE DIPUTADOS
l. Abandone, evada o impida las medidas sin causa justificada;

ll. Autorice el uso de las medidas por personas diferentes a las determinadas dentro
del Plan de Proteccion Integral,

IV. Utilice al personal designado para su proteccién en actividades que no estén
relacionadas con las medidas establecidas dentro del Plan de Proteccién Integral;

V. Aproveche indebidamente cualquiera de las medidas otorgadas para
ejercer cualquier tipo de violencia contra las mujeres, conforme a lo
establecido en el articulo 6 de la Ley General de Acceso a las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia;

VI. Agreda fisica o verbalmente o amenace al personal que esta asignado a su
esquema de proteccion;

VII. Autorice permisos o descanso al personal del esquema sin el conocimiento de
las unidades correspondientes del Mecanismo;

VIill. Ejecute conductas ilicitas haciendo uso de los medios fisicos y humanos
dispuestos para su proteccion, y

IX. Cause dafio intencionalmente a los medios de proteccion fisicos y humanos
asignados para su proteccion.

En la aplicacién del presente articulo se considerara la interpretacion mas favorable
a la persona beneficiaria, los precedentes, los casos de urgencia o fuerza mayor vy,
en su caso, la existencia de dolo o mala fe.

Articulo 37.- Las medidas a que hace referencia esta Ley podran ser retiradas
por decisién de la Junta de Gobierno cuando la persona beneficiaria realice un uso
indebido de las mismas de manera deliberada y reiterada.

En la aplicacién del presente articulo se considerara la interpretacién mas favorable
a la persona beneficiaria, los precedentes, los casos de urgencia o fuerza mayor vy,
en su caso, la existencia de dolo o mala fe.

Se debera garantizar el derecho de audiencia de la persona beneficiaria previo a la
resolucién que determine el retiro de la o las medidas.
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Articulo 38.- La persona beneficiaria podra en todo momento acudir ante la Junta
de Gobierno para solicitar una revisiéon de medidas a que hace referencia esta
Ley otorgadas dentro del Plan de Proteccion Integral, Estudio de Evaluacion de
Riesgo o Estudio de Evaluaciéon de Accion Inmediata.

Cuando hayan variado de manera considerable y objetiva con base al Andlisis de
Riesgo las condiciones que justificaron la imposicién de cualquier medida dentro del
Plan de Proteccion Integral, la Junta de Gobierno autorizara cualquier revocacion,
sustitucion o modificacién que resulten necesarias.

En la aplicaciéon de este precepto, la junta de Gobierno garantizara el derecho de
audiencia de la persona beneficiaria.

Articulo 39.- Las medidas a que hace referencia esta Ley, otorgadas dentro del
Plan de Proteccién Integral podran ser mantenidas, ampliadas o disminuidas
como resultado de las revisiones periddicas.

Articulo 40.- La persona beneficiaria podra separar del Mecanismo en cualquier
momento, para lo cual debera externarlo a la Junta de Gobierno.

La solicitud se presentara preferentemente por escrito en formato libre, pero
sera admitido cualquier medio fisico o digital que haga constar su voluntad
de separarse del mecanismo y que permita suponer que la persona
beneficiaria es la promovente y que dicha determinacion esta libre de
violencia o presion de cualquier indole.

Dichas solicitudes deberan ser ratificadas por escrito con firma autégrafa en
un plazo que no resulte menor a cinco ni mayor a quince dias naturales.

La junta de gobierno suplira la deficiencia de las solicitudes en el escrito de
ratificacion que proponga a la persona beneficiaria.

Articulo 41.- Los entes publicos de la Federacion, las Entidades Federativas y los
municipios en el ambito de sus respectivas competencias deberan desarrollar e
implementar Medidas de Prevencion, conforme a los convenios que suscriban.

Articulo 42.- La Federacion, las Entidades Federativas y los Municipios en el
ambito de sus respectivas competencias recopilaran, analizaran y, de no existir
impedimento legal, pondran a disposicion del mecanismo, toda la informacion
que sirva para evitar Agresiones potenciales a Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas.
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Articulo 42 Bis.- Cuando las medidas estan dirigidas a pueblos y comunidades
originarios, indigenas o afromexicanas, debera considerar las formas internas de
convivencia y organizacion social, economica, politica y cultural de dichas
comunidades, asi como sus propios sistemas normativos.

Articulo 43.- Las Medidas de Prevencion estaran encaminadas al disefio de planes
de contingencia con la finalidad de evitar potenciales Agresiones a las Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas y limitaciones al ejercicio de la
labor periodistica, de su derecho a defender derechos humanos y libertad de
expresion.

Articulo 44.- La Federacién, las Entidades Federativas y Municipios, en el ambito
de sus respectivas competencias, promoveran el respeto y reconocimiento publico
y social de la importante labor de las Personas Defensoras de Derechos Humanos
y Periodistas, para la consolidacién del Estade Democratico de Derecho, y
prevendran, condenaran, investigaran y sancionaran las agresiones de las que sean
objeto.

Articulo 45.- La Federacion promovera la constante actualizacion del marco
normativo para generar ambientes propicios para la defensa de derechos humanos,
el ejercicio periodistico y libertad de expresion.

Articulo 45 Bis.- Las Medidas de Caracter Social estan encaminadas a
proporcionar y otorgar condiciones necesarias para tener una calidad de vida
digna durante el periodo que la persona defensora de derechos humanos o
periodista y, en su caso, su familia se encuentren en situacion de
desplazamiento.

Las medidas de caracter social incluyen apoyos para hospedaje, vivienda,
alimentacién, educacién, salud, trabajo y cultura fin de que las personas que
se refugien a través de las medidas del Mecanismo puedan vivir en
condiciones dignas y continuar con el ejercicio de su labor respecto al
ejercicio de la libertad de expresion y a la defensa de los derechos humanos.

Articulo 45 Ter.- Las instituciones de caracter federal en el ambito de sus
respectivas competencias deberan colaborar en el desarrollo e
implementacion de las medidas de caracter social a efectos de brindar el
apoyo y los servicios enumerados en el articulo 45 Bis.
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Las Entidades Federativas y los Municipios, en el ambito de sus
competencias, conforme a los convenios de colaboracion deberan desarrollar
estrategias y coadyuvar en la implementacion de las Medidas de Caracter
Social para periodistas, personas defensoras de derechos humanos y
familiares en situaciéon de desplazamiento.

Articulo 46.- Los entes publicos de la Federacion, las Entidades Federativas y los
Municipios cuya competencia se corresponda a las funciones y objetivos
establecidos en esta ley, celebraran Convenios de Cooperacion para hacer
efectivas las acciones y medidas previstas en el Mecanismo para garantizar la vida,
integridad, libertad, seguridad asi como un entorno seguro para las Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.

Articulo 47.- Los Convenios de Cooperacion contemplaran las acciones
conjuntas para facilitar la coordinacion, operacion eficaz y eficiente entre la
Federacién, Estados y Municipios para garantizar el cumplimiento de la
presente ley.

La Junta de Gobierno aprobara los Protocolos de Coordinacion y sus
actualizaciones de manera periodica, con Entidades Federativas, Estatales y
Municipales para la proteccion de personas defensoras de derechos humanos
y periodistas entre el Mecanismo y las entidades estatales y autoridades
Municipales. Este protocolo que debera ser aprobado por la Junta de
Gobierno debera contemplar, al menos:

LalV....

V. La promocién de las reformas y adiciones necesarias en la legislacion para
mejorar la situacion de las Personas Defensoras de los Derechos Humanos y
Periodistas;

VI. Las acciones de coordinacion entre la federacion, entidades y municipios
orientadas hacia la creacion de entornos seguros asi como para atender las
necesidades de proteccion integral de personas defensoras y periodistas en los
Estados y municipios, y

VII. Las demas que las partes convengan.

Articulo 49.- Los recursos previstos se destinardn exclusivamente para la
implementacion y operacion de las Medidas de Prevencion, Medidas Preventivas,
Medidas de Seguridad, Medidas Urgentes de Seguridad, Medidas de Caracter
Social, y la realizacion de los demas actos que establezca la Ley para la
implementacién del Mecanismo.
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En la implementacién de los planes de proteccion, asi como de las medidas
de seguridad, se procurara que los recursos necesarios para su
implementacion sean aportados por las autoridades de la federacion, las
entidades federativas y los municipios o demarcaciones territoriales, segin
corresponda, conforme a los convenios de coordinacién celebrados conforme
a lo dispuesto en el articulo 2 Ter de esta Ley.

Articulo 50.- Se deroga.

Capitulo XI
Inconformidades y Quejas

Articulo 55.- La inconformidad se presentard ante la junta de gobierno
preferentemente por escrito en formato libre, pero seran admitidas las que se
entreguen por cualquier otro medio que contenga los elementos de certeza que
permitan resolver cada uno de los agravios objeto de la inconformidad.

Articulo 56.- La inconformidad procede:

I. Contra resoluciones de la Junta de Gobierng, la Coordinacién y las unidades
respectivas reiacionadas con la imposicion o negacion de las Medidas Preventivas,
Medidas de Seguridad, Medidas Urgentes de Seguridad, Medidas de Caracter
Social, y

Il. Contra del deficiente o insatisfactorio cumplimiento de las Medidas Preventivas,
Medidas de Seguridad, Medidas de Caracter Social, o Medidas Urgentes de
Seguridad por parte la autoridad.

lll. Se deroga.

En caso de incumplimiento de las autoridades de las entidades federativas,
los municipios o las demarcaciones territoriales se dara vista a los érganos
internos de control del ente que corresponda, para efecto de la determinacion
de responsabilidades administrativas, con independencia a Ilas
responsabilidades de naturaleza civil o penal que pudieren generarse.

Conindependencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, la Junta de Gobierno
dara vista de sus expedientes y actuaciones a las autoridades competentes
cuando advierta la probable violacién de lo dispuesto en ordenamientos
legales diversos, a efecto de que se determinen las responsabilidades civiles,
penales o administrativas que correspondan de conformidad con dichos
ordenamientos.
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Articulo 57.- ...

l. Que lo suscriba la persona ¢ personas que tengan o hayan tenido el caracter de
peticionaria o beneficiaria, y

Il. Que se presente en un plazo de treinta dias naturales contados a partir de la
notificacion del acuerdo de la Junta de Gobierno o de la respectiva autoridad, o de
que la persona peticionaria ¢ beneficiaria hubiese tenido noticia sobre la resolucién
definitiva de la autoridad acerca del cumplimiento de las Medidas Preventivas,
Medidas de Seguridad, Medidas de Caracter Social y Medidas Urgentes de
Seguridad.

Articulo 58.- ...

l. La Junta de Gobierno, a través del Coordinador Ejecutivo Nacional, solicitara a la
Unidad de Analisis de Riesgos un nuevo estudio de evaluacion de riesgo en el cual
de respuesta a la inconformidad planteada;

HI. El Consejo emitird su resoluciéon en un plazo maximo de quince dias naturales
después de recibidos los resultados del Estudio de Evaluacion de Riesgo
independiente, y

Iv. ...

Articulo 59.- En casos de urgencia, la inconformidad se presentard ante la
Coordinacion preferentemente por escrito en formato libre, pero seran admitidas las
que se entreguen por cualquier otro medio que contenga los elementos de certeza
que permitan resolver cada uno de los agravios objeto de la inconformidad.

Articulo 60.- En casos de urgencia la inconformidad procede en:

|. Contra resoluciones de la Unidad de Recepcién de Casos y Reaccion Inmediata
relacionadas con el acceso al procedimiento extraordinario o la imposiciéon o
negacion de las Medidas Urgentes de Seguridad,

Il. Contra del deficiente o insatisfactorio cumplimiento de las Medidas Urgentes de
Seguridad, y

lll. Caso de que la autoridad federal que corresponda no acepte, de manera expresa
o tacita, las decisiones de la Unidad de Recepcién de Casos y Reaccidon Inmediata,
relacionadas con las Medidas Urgentes de Seguridad.
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Articulo 61.- Para que la Coordinacién admita la inconformidad se requiere que lo
presente la persona o personas que hayan tenido el caracter peticionaria o
beneficiaria, en un plazo de hasta diez dias naturales, contados a partir de la
notificacién del acuerdo de la Unidad de Recepcion de Casos y Reaccion Inmediata.

l. Se deroga.

Articulo 62.- La Coordinacion resolvera, en un plazo maximo de hasta doce horas,
para confirmar, revocar o modificar la decision de la Unidad de Recepcién de Casos
y Reaccién inmediata.

Articulo 62 Bis.- El recurso de queja preferentemente por escrito en formato libre,
pero seran admitidas las que se entreguen por cualguier otro medio que contenga
los elementos de certeza que permitan resolver cada uno de los agravios objeto de
la inconformidad.

Articulo 62 Ter.- El recurso de queja procede contra el cumplimiento insatisfactorio
de las medidas previstas en la ley y podra ser presentado en cualquier momento,
por la persona beneficiaria.

Articulo 62 Quater.- Para resolver la queja:

l. La Junta de Gobierno, a través del Coordinador Ejecutivo Nacional, solicitara a la
Unidad de Seguimiento realizar una investigaciéon y emitir un reporte sobre el
cumplimiento de las medidas objeto de la queja en un plazo no mayor a 30 dias
naturales;

Il. Todos los reportes emitidos se sistematizaran en una base de datos para la
correcta evaluacién de la eficiencia y eficacia de los planes de proteccién asi como
de las medidas;

lll. La Junta de Gobierno analizara las fallas descritas por la persona beneficiaria
asi como aquellas contenidas en el reporte y emitira una recomendacion a la
autoridad implementadora para corregir;

IV. Si las fallas subsisten por dolo, negligencia u omisiones de la autoridad
implementadora, la Junta de Gobierno dara aviso a la autoridad correspondiente y
dara seguimiento, y

V. En los casos donde las fallas no pudieran ser resueltas por la Junta de Gobierno
o por la autoridad implementadora se debera proponer en la proxima sesién a la
emisién del reporte una o varias medidas alternativas para complementar el plan de
proteccién integral.

37



PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CAMARA DE DIPUTADOS

Articulo 63.- El acceso y la difusién de la informacién relacionada con esta Ley,
sera de conformidad a lo que disponga la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y demas disposiciones aplicables.

Las Medidas Preventivas, Medidas de Seguridad, y Medidas Urgentes de Seguridad
otorgadas a través del Mecanismo se consideraran informacion reservada.

Los recursos federales que se transfieran, con motivo del cumplimiento de esta Ley,
a las Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones federales
en materia de transparencia y evaluacién de los recursos publicos.

El ejercicio de los recursos publicos que se asignen se realizara con apego a
los principios de maxima publicidad, proteccion de datos personales y
rendicion de cuentas, en el marco de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 65.- ...

La Junta de Gobierno dara vista de sus expedientes y actuaciones a las
autoridades competentes cuando advierta la probable violacion de lo
dispuesto en ordenamientos legales diversos, a efecto de que se determinen
las responsabilidades civiles, penales o administrativas que correspondan de
conformidad con dichos ordenamientos.

Articulo 66.- Comete el delito de dafo a Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas, el servidor publico o miembro del Mecanismo que de forma
~ dolosa utilice, sustraiga, oculte, altere, destruya, transfiera, divulgue, explote o
7 aproveche por si o por interpésita persona la informacién proporcionada u obtenida
por la solicitud, tramite, evaluacién, implementacién u operaciéon del Mecanismo y
que perjudique, ponga en riesgo o cause dafio a la Persona Defensora de Derechos

. Humanos, Periodista, peticionaria y beneficiaria referidos en esta Ley.

Articulo 67.- Al Servidor Pulblicoc que en forma dolosa altere o manipule los
procedimientos del Mecanismo para perjudicar, poner en riesgo o causar dafio a la
Persona Defensora de Derechos Humanos, Periodista, peticionaria y beneficiaria,
se le impondra de dos a nueve afos de prisién, y de setenta hasta cuatrocientos
dias multa y destitucion e inhabilitacién de dos a nueve afios para desempefiar otro
empleo, cargo o comision publicos referidos en esta Ley.
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Transitorios

Primero.- Publiquese el presente Decreto en el Diario Oficial de la Federacion, el
cual entrara en vigor el 1 de enero de 2021.

Segundo.- Las erogaciones que se presenten con motivo de la entrada en vigor del
presente Decreto se realizaran con cargo a los presupuestos aprobados a los
ejecutores de gasto correspondientes, para el ejercicio fiscal que corresponda.

Tercero.- Dentro de los 180 dias siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto, el mecanismo emitird las disposiciones reglamentarias a que hace
referencia el presente Decreto. '

Cuarto.- El Mecanismo, en un plazo no mayor de un afo, contado a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto, emitira los lineamientos de coordinacion con
entes publicos de la Federacion y aquellos cuya competencia se corresponda a sus
funciones en las entidades federativas, y, en su caso, en los municipios y
demarcaciones territoriales para la implementaciéon de planes de proteccion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 Ter.

Quinto.- La Coordinacion debera celebrar y actualizar los convenios de
colaboracion con las entidades federativas a que se refiere el articulo 47, en un
plazo no mayor de un afio, contado a partir de la entrada en vigor del presente
Decreto.

SALON DE SESIONES DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL HONORABLE
CONGRESO DE LA UNION. Ciudad de México, a 03 de diciembre de 2020.

Dip. Dulce Maria Sauri Riaﬁc@ Dip. Martha Hortencia Garay Cadena
Presidenta Secretaria
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Lic. hristian Rosas de Ledn
Secretapio de Servicios Parlamentarios



